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ค าน า 
 

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย  ได้จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   (Self-Assessment 
Report : SAR) ตามมาตรฐาน และเกณฑ์คุณภาพ ตามที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
ให้มีการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานที่ก ากับดูแลมีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน า
สถานศึกษาเพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทั้งระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 

  โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย จึงได้จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ เป็นการ
สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษาของโรงเรียน ที่สะท้อนให้เห็นภาพความส าเร็จที่เกิดขึ้นตามบริบทของ
โรงเรียน ซึ่งมีองค์ประกอบ 3 ส่วน  ได้แก่ ส่วนที่ 1 บทสรุปของผู้บริหาร  ส่วนที่ 2  ข้อมูลพ้ืนฐาน และส่วนที่ 3  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โดยมีวัตถุประสงค์  เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่
ผ่านมา อีกทั้งเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน และเป็นการเตรียมความพร้อมในการประเมิน
คุณภาพภายนอกต่อไป 
 

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ขอขอบคุณในความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายงาน ทุกคนที่ร่วมมือในการ
ด าเนินงาน ให้รายละเอียดและข้อมูลในการจัดท ารายงาน จนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ทั้งนี้ ผลจากการประเมิน
คุณภาพภายในครั้งนี้จะได้น ามาใช้เป็นข้อมูลป้อนกลับ (Feedback) เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงาน
ตามพันธกิจของโรงเรียนให้เกิดคุณภาพอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                       ลงชื่อ................................................ 
                                                                              (นางจันทร์จิรา  ศิริพัฒน์) 

                                                               ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย 
                                                  วันที่  ………………………………. 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

บทสรุปของผู้บริหาร (Executive Summary) 
 บทสรุปผู้บริหาร เป็นการสรุปผลการประเมินตนเองของผู้บริหารที่มีความส าคัญ เป็นส่วนที่ผู้บริหารเป็น

ผู้เขียนขึ้นจากผลการประเมินตนเองที่เป็นผลลัพธ์ (Outcome) ที่เกิดจากการด าเนินงานอย่าง
เป็นรูปธรรม กระชับ รวบรัด เฉพาะประเด็นส าคัญ สามารถวัดและประเมินผลได้ มีที่มาของ
หลักฐานและข้อมูลชัดเจน สื่อ ให้เห็นถึงผลกระทบในสิ่งที่โรงเรียนได้ลงมือท าเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ทั้งด้านคุณภาพของเด็ก/นักเรียนด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัด
ประสบการณ์/ การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านปัจจัยพ้ืนฐาน ส าหรับ
ใช้เป็นเอกสารที่อ้างถึงเพ่ือการพัฒนาโรงเรียนเป็นประจ า รวมทั้งมีการปรับปรุงเอกสารอยู่เสมอ
ตามผลการประเมินที่พบ 

 สรุปผลการประเมินตนเองของโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 ตามมาตรฐานการศึกษา 
 ระดับปฐมวัย และ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการประเมินทั้งสองระดับ อยู่ในระดับคุณภาพยอด
เยี่ยมทุกมาตรฐาน โรงเรียนได้ด าเนินการบริหารจัดการ และจัดการศึกษาโดยยึดแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาฉบับปัจจุบัน ปีการศึกษา 2563 – 2567 เป็นแม่บทที่ใช้เป็นแนวทาง และจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา ซึ่งได้ก าหนดโครงการ และกิจกรรมที่ตอบสนองกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน เป็นแนวทางในการบริหารจัดการ และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับนักเรียน
อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนด าเนินนโยบายการบริหาร และการจัดการแบบมีส่วนร่วม เป็นองค์รวมในโรงเรียน 
ส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และสามารถสร้างโอกาสให้นักเรียนพัฒนาทักษะสมรรถนะ และ
กระบวนการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศตามความแตกต่างระหว่างบุคคล โรงเรียนจัดท า โครงการ กิจกรรมที่
ปลูกฝัง ส่งเสริมให้ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และนักเรียนมีอัตลักษณ์ การรัก รับใช้ (Serviam) ตามที่
โรงเรียนก าหนด มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะของครูและศิษย์อุร์สุลินอย่างต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษา 

ระดับปฐมวัย 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
โรงเรียนด าเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรมในระดับปฐมวัย ดังนี้ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ที่คลอบคุมพัฒนาการตามวัยทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย และบริบทท้องถิ่น 

- การออกแบบหน่วยการเรียนรู้แบบ Project Approach  
- กิจกรรม Unplugged Coding ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ EF (Executive Function)  
- กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศท่ี 2 ภาษาจีน และ

ญี่ปุ่น)  
- กิจกรรมค าสอนศาสนา เพื่อส่งเสริมด้านจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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- การจัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เกิดการเรียนรู้ ส่งเสริมพัฒนาการ
ครอบคลุมทุกด้าน 

 
โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
 เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาได้มาตรฐานที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ โรงเรียนได้วางแผนในการพัฒนาตนเอง โดย 
การวางแผน และจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566 โดยมีโครงการ และกิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กทุกคนได้มีพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ ได้แก่ 

- โครงการสร้างผู้น าสืบทอดจิตตารมณ์นักบุญอัญจลาตามแนวการศึกษาอุร์สุลิน   

 กิจกรรมศิษย์เรยีนาฯ รักและรับใช้สังคม 

 กิจกรรมสืบสานค าสอนแม่อัญจลา 

- โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนด้วยกระบวนการไตร่ตรองปฏิบัติ (Refraction)  

 กิจกรรม One Learning One STEM (งานอนุบาล) 

- โครงการส่งเสริมการค้นหาและพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 กิจกรรม Regina EF and Coding Room (งานอนุบาล) 
- โครงการพัฒนาทักษะชีวิต และทักษะศตวรรษที่ 21 

- โครงการกระชับความสัมพันธ์ และความมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง นักเรียนเก่า และชุมชน 

 กิจกรรม ปรองดองกันอย่างแท้จริง ด้วยความเคารพในความแตกต่าง” (Authentic 

Reconciliation - Respect for Diversity) 

 กิจกรรม เสริมสร้างการเรียนรู้ระหว่างบ้านและโรงเรียน 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
โรงเรียนด าเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรมในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

- รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการไตร่ตรอง (Reflection) เพ่ือพัฒนาทักษะ 
กระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน 

- โครงการส่งเสริมการค้นหา และพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีกิจกรรมที่
หลากหลาย ได้แก่ กิจกรรม Piazza พาเพลิน กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น ภาษาฝรั่งเศส) การแข่งขันทั้งใน และนอกสถานศึกษา 

- กิจกรรมการเรียนการสอน ด้วยการบวนการที่หลากหลาย ได้แก่ Project Approach กิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

- การจัดการเรียนการสอน ค าสอนศาสนา และค าสอนจริยะ และสอดแทรกในการเรียนการสอนด้วยคุณค่า
พระวรสาร เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพีงประสงค์ 
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- ผลการด าเนินการงานโครงการ และกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียน 
- การจัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพของ

ตนเอง 
 

โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
 เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาได้มาตรฐานที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ โรงเรียนได้วางแผนในการพัฒนาตนเอง โดย 
การวางแผน และจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566 โดยมีโครงการ และกิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กทุกคนได้มีพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ ได้แก่ 

- โครงการสร้างผู้น าสืบทอดจิตตารมณ์นักบุญอัญจลาตามแนวการศึกษาอุร์สุลิน   

- โครงการพัฒนาหลักสูตรให้มีทักษะและสมรรถนะสู่โลกอนาคต 

- โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

- โครงการส่งเสริมการค้นหาและพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

- โครงการพัฒนาทักษะชีวิต และทักษะศตวรรษที่ 21 

- โครงการกระชับความสัมพันธ์ และความมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง นักเรียนเก่า และชุมชน 

            เป็นต้น  
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ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 

ข้อมูลที่อยู่สถานศึกษาปัจจุบัน 
 เลขที ่166  ถนนเจริญประเทศ   แขวง/ต าบลช้างคลาน   อ าเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่  
โทรศัพท์ 053-282395 โทรสาร 053-281838   Email regina@regina.ac.th website www.regina.ac.th  

ระดับที่เปิดสอนในปัจจุบัน (เลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ) 
ปกติ (สามัญศึกษา) 

      เตรียมอนุบาล   ก่อนประถมศึกษา     ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาตอนต้น    
 มัธยมศึกษาตอนปลาย 
English Program 
      อนุบาล       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาตอนต้น       มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ประวัติโรงเรียน  
ศาสนาคริสต์นิกายโรมันคาทอลิกในประเทศไทย ซึ่งมีฐานะเป็นนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติว่าด้วย

ลักษณะฐานะของวัดบาทหลวงโรมันคาทอลิกในกรุงสยามตามกฎหมาย ร.ศ. 128 ได้มีการด าเนินกิจการด้าน

ศาสนา สังคม และการศึกษามาตั้งแต่แรกจนถึงปัจจุบัน และได้รับอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน และสถานศึกษาใน

ประเภทและระดับต่างๆ หลายแห่งในทุกภูมิภาพของประเทศ สถานภาพของโรงเรียนคาทอลิกตามพระราชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 นั้น ชัดเจนว่าโรงเรียนและสถานศึกษาเหล่านี้อยู่ในสังกัดองค์กรศาสนาคริสต์นิกาย

โรมันคาทอลิกทั้งโดยตรงและโดยทางอ้อม 

 ในกรณีของโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย เมื่อในปีพุทธศักราช 2473 พระสังฆราช เรอเน แปร์โรส ประมุข

แห่งมิสซังคาทอลิกในประเทศไทย ได้มีหนังสือไปขอร้องคณะชีอุร์สุลินที่กรุงโรมให้จัดส่งคณะชีไปตั้งโรงเรียนที่

จังหวัดเชียงใหม่ ขณะนั้นคณะชีอุร์สุลินได้เริ่มงานที่โรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย กรุงเทพฯ แล้วอธิการเจ้าคณะจึง

แจ้งให้คุณแม่อธิการิณี มารี เบอร์นาร์ดมังเซล อธิการิณีโรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย ให้ด าเนินการตามความ

ประสงค์แห่งมิซซังคาทอลิก คุณแม่อธิการิณีมารี เบอร์นาร์ดมังเซล จึงมาส ารวจที่เชียงใหม่ และเห็นว่าจะก่อสร้าง

โรงเรียนได้ จึงตกลงให้บริษัทยูไนเตรด อินจิเนียริ่งท าแผนผังและก่อสร้างอาคาร เรียน การก่อสร้างเริ่มเมื่อปี

พุทธศักราช 2474โดยอาคารที่สร้างยาว 86 เมตร กว้าง 9 เมตร มีห้องเรียน ห้องนอนนักเรียนประจ า ห้องอาหาร 

ห้องน้ า และห้องประชุม การก่อสร้างแล้วเสร็จในต้นปีพุทธศักราช 2475 

 ในวันที่ 6 เมษายน 2475 คณะซิสเตอร์ผู้บุกเบิก 5 ท่านคือ ซิสเตอร์มารี เบอร์นาร์ดมังเซล ซิสเตอร์       

มารี เดอลูร์ด ไซมอนซ์ ซิสเตอร์มารี โกลทิล แมคเคน ซิสเตอร์มารี แบร์นาแด็ทฟาร์เยร์ และ ซิสเตอร์มารียัน 

แทร์ฟ พร้อมด้วยครูมาร์กาเร็ต และครูมาร์ตินจากโรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย ได้เดินทางโดยรถไฟไปยังจังหวัด

เชียงใหม่ คณะเดินทางได้ถึงเชียงใหม่เมื่อค่ าวันที่ 7 เมษายน 2475 

mailto:regina@regina.ac.th
http://www.regina.ac.th/
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 ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2475 กระทรวงศึกษาธิการได้อนุมัติให้เปิดการสอนโดยโรงเรียนนามว่า “เรยี

นาเชลีวิทยาลัย” วันแรกท่ีเปิดการสอนมีครู 13 คน นักเรียน 95 คน เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 7 และในปีพุทธศักราช 2476 ได้รับอนุญาตให้เปิดสอนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 8 

 ในระหว่างปีพุทธศักราช 2484 – 2488 ได้เกิดสงครามมหาบูรพาหรือสงครามโลกครั้งที่ 2 ในช่วง            

ต้นสงครามโลกโรงเรียนยังเปิดท าการสอนอยู่ แต่เมื่อสงครามรุกรามมากขึ้นมีภัยทางอากาศถึงจังหวัดเชียงใหม่ 

ทางการให้ปิดโรงเรียน และใช้สถานที่ของโรงเรียนเป็นโรงพยาบาลทหารไทย เปิดช่วยเหลือผู้ที่ได้รับบาดเจ็บใน

ยามสงคราม โรงเรียนได้ถูกดัดแปลงเป็นโรงพยาบาลชั่วคราวนาน 1 ปี 6 เดือน เมื่อสงครามโลกครั้งที่ 2 ยุติ 

โรงเรียน  จึงเปิดท าการสอนเช่นเดิม นักเรียนที่อพยพหลบภัยช่วงสงครามได้กลับเข้ามาเรียน และมีนักเรียนสมัคร

เข้าเรียนเพ่ิมข้ึนจ านวนมาก จนห้องเรียนที่มีอยู่เดิมไม่เพียงพอจึงได้ดัดแปลงห้องต่างๆ ใช้เป็นห้องเรียน เพ่ือใช้ท า

การสอนนักเรียนทั้งหมดกว่า 500 คน 

 ในปีพุทธศักราช 2489 กระทรวงศึกษาธิการได้รับรองวิทยฐานะของโรงเรียนเทียบเท่าโรงเรียนรัฐบาล 

และในปีพุทธศักราช 2489 – 2494 ชื่อเสียงของโรงเรียนได้แผ่ขยายกว้างไปในภาคเหนือ ผู้ปกครองได้ส่งบุตร

หลานเข้ารับการศึกษาเพ่ิมข้ึน ทางโรงเรียนจึงปรับปรุงและขยายอาคารเรียนเพิ่มขึ้น 

 ปีพุทธศักราช 2495 – 2504 โรงเรียนมีที่นาประมาณ 13 ไร่เศษ แต่บริเวณโรงเรียนและที่นามีที่ดินของ

กรมป่าไม้คั่นอยู่ จึงท าให้ไม่สามารถขยายบริเวณโรงเรียนได้ จึงเจรจาขอแลกท่ีนาของโรงเรียนกับที่ดินของกรมป่า

ไม้ กระทรวงศึกษาธิการเห็นความจ าเป็นของการขยายเพ่ือประโยชน์ต่อการศึกษาจึงสนับสนุนและด าเนินการ

เจรจาแลกเปลี่ยนโดยใช้เวลา 3 ปี ในการด าเนินการตามขั้นตอนต่างๆ จนได้รับการอนุมัติจากกระทรวงการคลังให้

ท าการแลกเปลี่ยนได้ โรงเรียนจึงมีพ้ืนที่ทั้งหมด 33 ไร่ 1 งาน 84 ตารางวา และได้ก่อสร้างอาคารใหม่ต่อเชื่อม

อาคารเรียนกับที่พักซิสเตอร์ เมื่อกลางปีพุทธศักราช 2499 เสร็จสิ้นในปีพุทธศักราช 2500 

 พุทธศักราช 2502 ได้ขยายชั้นเรียนจนถึงระดับเตรียมอุดมศึกษา แผนกวิทยาศาสตร์ มีนักเรียนรุ่นแรก

จ านวน 15 คน ปี พ.ศ. 2518 ได้ยุบไปรวมกับแผนกเตรียมอุดมศึกษาของโรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

 ปีพุทธศักราช 2523 ทางโรงเรียนได้สร้างบ้านพักซิสเตอร์เพ่ิม 1 หลัง และได้ดัดแปลงอาคารพักของ          

ซิสเตอร์ และโบสถ์เดิมเป็นห้องเรียนนักเรียนประถม และห้องสมุดมัธยม และได้สร้างบ้านพักชาวเขา 1 หลัง เพ่ือ

ช่วยเหลือชาวเขาให้ได้รับการศึกษา เพ่ือน าความรู้ที่ได้ไปพัฒนาเพ่ือนชาวเขาในท้องถิ่นทุรกันดาร โดยได้งบ

ช่วยเหลือจากต่างประเทศ ในปีพุทธศักราช 2524 โรงเรียนได้แบ่งขายที่ดินให้กับสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

จ านวน 4 ไร่ โรงเรียนจึงมีเนื้อที่เหลือ 29 ไร่ 1 งาน 84 ตารางวา 

 ปีพุทธศักราช 2528 ตั้งชมรมผู้ปกครองและครู เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2528 เพ่ือให้เกิดความร่วมมืออันดี

ระหว่างผู้ปกครองและโรงเรียน อีกทั้งช่วยสานเจตนารมณ์ของทางโรงเรียนต่อไป นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังได้ท า

การเปลี่ยนแปลงหลังคาอาคารเรียน สร้างห้องวิทยาศาสตร์ ห้องวีดีโอ และสร้างห้องน้ าส าหรับนักเรียนเพ่ิมขึ้น 

โรงเรียนได้ท าการปรับปรุงตลอดมาในทุกๆ ด้าน ทั้งด้านวิชาการและการเรียนการสอน 
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 ปีพุทธศักราช 2536 คุณแม่บุญประจักษ์ ทรรทรานนท์ ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนได้ท าการโอนกิจการ

โรงเรียนให้กับมูลนิธิคณะอุร์สุลินเพ่ือการศึกษาแห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม2536 โดยมีซิสเตอร์พวง

เพชร ฮวดศิริ เป็นผู้ลงนามตามหนังสือ ให้โอนโรงเรียนที่ …./2536 ลงวันที่ 20 กันยายน 2536 

 พุทธศักราช 2540 ได้เปิดการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-

คณิตศาสตร์ แผนการเรียนศิลป์-ค านวณ และแผนการเรียนศิลป์-ภาษาจีน/ฝรั่งเศส/ญี่ปุ่น 

 ปีพุทธศักราช  2541  โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาเป็นระยะเวลา 5 ปี                 

( พ.ศ. 2541 – 2545 )  ซึ่งเป็นสถานศึกษาแห่งแรกของภาคเหนือที่ได้รับการรับรองจากส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 ปีพุทธศักราช 2542 ทางโรงเรียนได้ปรับปรุงห้องวิดีโอเป็นห้องประชุม และมีการจัดสอนบัลเลย์เป็น

กิจกรรมเสริมหลักสูตรให้กับนักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมปีที่ 4 และในปีการศึกษานี้ได้มีการน าระบบ

คอมพิวเตอร์เข้ามาใช้รับช าระค่าธรรมเนียมการเรียนและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆเป็นครั้งแรก 

 ปีพุทธศักราช 2543 ได้เซ็นสัญญาการก่อสร้างระหว่างบริษัทไททรีโอ จ ากัด โดยคุณวรวุทธ์  คุตติวรัญญู 

และโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย โดยซิสเตอร์ลดาพร  พิชิตพสุธาดล อธิการิณี  ซิสเตอร์พวงเพชร  ฮวดศิริ ผู้รับ

ใบอนุญาตผู้จัดการและครูใหญ่ ซิสเตอร์เจนเวียฟเซนต์เรมี เปลีเซียร์  ซิสเตอร์มอริส  บอยเยอร์  ที่ปรึกษาบ้าน       

เรยีนาฯ อาจารย์จุลทัศน์   กิติบุตร  สถาปนิกเพ่ือก่อสร้างอาคารที่มีชื่อว่า อาคาร INSIEME  และปีนี้โรงเรียน         

เรยีนาเชลีวิทยาลัย  ได้รับรางวัลพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง 

 ปีพุทธศักราช 2544  โรงเรียนได้ขยายชั้นเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโดยเพิ่มแผนการเรียน ศิลป์-

ญี่ปุ่น ศิลป์-จีน  และแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ เพ่ิม 1 ห้องเรียน            

 ปีพุทธศักราช 2545 โรงเรียนได้เข้าร่วมเป็นโรงเรียนน าร่องการใช้หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้

ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาโดยวิเคราะห์จากหลักสูตรแกนกลางตามเนื้อหา 8 กลุ่มสาระและกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน และน าหลักสูตรไปใช้ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ 4 และมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 อีกทั้ง

โรงเรียนยังได้รับทุนสนับสนุนการวิจัย เรื่อง การพัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน โดยการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

จากส านักงานกองทุนและสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ตามโครงการการวิจัยและพัฒนาเพ่ือการปฏิรูปการเรียนรู้ทั้ง

โรงเรียน (วพร.) รวมระยะเวลา 2 ปี  และในปีนี้โรงเรียนได้จัดสร้างเฮือนล้านนา เพ่ือใช้เป็นแหล่ งเรียนรู้ให้กับ

นักเรียน 

 ปีพุทธศักราช 2546  โรงเรียนได้สร้างอาคารเพ่ิมข้ึนอีก 2 หลัง คือ อาคารพันธุ์ไม้ และห้องศิลปะ 

 ปีพุทธศักราช 2547 โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพการศึกษา จาก ส านักงานรับรองคุณภาพมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) และในปีนี้โรงเรียนได้สร้างแหล่งเรียนรู้ คือ สร้างห้องดนตรีไทย

ขึ้นอีก 1 หลัง 

 ปีพุทธศักราช 2548 โรงเรียนได้เซ็นสัญญาการก่อสร้าง ระหว่างห้างหุ้นส่วนจ ากัดยิ้มสวย  สหกิจและ

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย  สร้างอาคาร 4 ชั้น ชื่อ อาคารอุร์สุลา   
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 ปีพุทธศักราช 2549  โรงเรียนจัดงานคืนสู่เหย้า ขึ้นโดยมีชื่อว่า โสมทั่วหล้า เจิดจ้าฟ้าเรยีนา โดยพระเจ้า  

วรวงค์เธอพระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาธินัดดามาต ทรงเสด็จเป็นองค์ประธานในงาน เพ่ือหารายได้สมทบทุน

ฟ้ืนฟูสภาพโรงเรียนหลังน้ าท่วม และหารายได้สร้างอาคารเรียนส าหรับอนุบาล-ประถมและได้เริ่มการก่อสร้าง

อาคารอุร์สุลา  

 ปีพุทธศักราช  2550  โรงเรียนได้ท าการเปิดใช้อาคารอุร์สุลา  ซึ่งเป็นอาคารเรียน 4 ชั้น  มีจ านวน  44   

ห้อง  ใช้ประกอบการเรียนการระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมปีที่ 6 พระเจ้าวรวงค์เธอพระองค์เจ้าโสมสวลี     

พระวรราชาธินัดดามาต  ทรงเสด็จเป็นองค์ประธานในการเปิดอาคารเรียนอุร์สุลาใน  วันที่  29  มิถุนายน  2550 

ปีพุทธศักราช 2551 โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาจากส านักงานมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) รอบที่ 2 ระดับดีมากทุกมาตรฐาน เป็นปีที่โรงเรียนเริ่มใช้หลักสูตรการศึกษา   

ขัน้พื้นฐาน ปี พ.ศ. 2551 

ปีพุทธศักราช  2554  เริ่มการก่อสร้างอาคารอนุสรณ์เรยีนาฯ 80 ปี (อาคารหอประชุมและยิมเนเซียม) 

อาจารย์จุลทัศน์ กิติบุตร เป็นสถาปนิก ด าเนินการโดยบริษัทเชียงใหม่ ริมดอย จ ากัดเริ่มการก่อสร้างวันที่ 5  

ธันวาคม 2554 ก าหนดแล้วเสร็จในวันที่ 15 ธันวาคม 2555 

ปีพุทธศักราช 2555 โรงเรียนได้จัดงานคืนสู่เหย้า ครั้งที่ 2วันที่ 29 มกราคม 2555โดยพระเจ้าวรวงค์เธอ

พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาธินัดดามาต ทรงเสด็จเป็นองค์ประธานในการหารายได้สมทบทุนสร้างอาคาร

อนุสรณ์เรยีนาฯ  80 ปี  

ปีพุทธศักราช  2562  เริ่มการก่อสร้างอาคารพลศึกษาอนุสรณ์ 90 ปี เป็นอาคารชั้นเดียวประกอบด้วย 

สนามบาสเกตบอลและสนามวอลเล่ย์บอล เพ่ือให้โรงเรียนได้ใช้อาคารดังกล่าวให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ           

พัฒนานักเรียน สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาและกิจกรรมที่เกิดขึ้นในชุมชนคณะกรรมการตรวจ

พิจารณาความพร้อมการขอใช้อาคารประกอบ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ มาตรวจความพร้อมของ

อาคารพลศึกษาอนุสรณ์ 90 ปี เมื่อวันอังคาร ที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 

 ตลอดระยะเวลา 90 ปี ของโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย คณะซิสเตอร์และครูทุกคนได้พยายามพัฒนา

โรงเรียนให้มีความก้าวหน้าตามเจตนารมณ์ของโรงเรียน เน้นด้านการอบรมคุณธรรมของเด็ก ส่งเสริมสนับสนุน   

ด้านวิชาการ โดยการให้การศึกษาแผนใหม่ที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
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วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
 ปรัชญา 
   “อบรมเสริมคนให้ครบ  ประสบธรรมอันสูงส่ง  ปัญญาแตกฉานม่ันคง เสริมส่งเป็นคนจนสมบูรณ์” 

 วิสัยทัศน์ 
     ศิษย์เรยีนาเชลีวิทยาลัยเป็นกุลสตรีที่มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทันกับยุคสมัย มีคุณธรรม รักเมตตา  
        รับใช้สังคมอย่างสร้างสรรค์ด้วยจิตตารมณ์เซอร์เวียม  
  

 พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาอุร์สุลินอย่างทันสมัยด้วยความคิดริเริ่มใหม่ๆ ในขณะที่คงคุณค่าของวัฒนธรรมอุร์สุลินใน     

การอบรม หล่อหลอม 

2.  พัฒนาหลักสูตรและจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เหมาะกับศักยภาพของผู้เรียน 

3.  พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มุ่งพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 

4.  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพครูและมีคุณลักษณะครูอุร์สุลิน 

5.  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีความยั่งยืนตามอัตลักษณ์ความเป็นโรงเรียนอุร์สุลินที่ชัดเจน และสร้าง    

    ภาคีเครือข่ายเพื่อการจัดการศึกษาที่เข้มแข็ง 

6.  สร้างความตระหนัก และปลูกฝังทัศนคติที่ดีในการดูแลใส่ใจธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปฏิบัติจนเป็น 

    นิสัย มุ่งเป้าหมายที่การเรียนรู้ของนักเรียนแต่ละคน โดยค านึงถึงความแตกต่างกันของนักเรียน และมี 

    การท างานร่วมกันอย่างเหมาะสม 

  
 เป้าหมาย 
   “สร้างสมความรู้ ทักษะและสมรรถนะทันกับยุคสมัย ในขณะที่ก้าวหน้าในความถูกต้อง มีความ     

         รบัผิดชอบ มุ่งพัฒนาความดีงามในการด าเนินชีวิต” 

         ด้วยเป้าหมายทางการศึกษาข้างต้น โรงเรียนจะด าเนินการให้บรรลุสัมฤทธิ์ผล โดยก าหนดจุดเน้นเชิง      

         ยุทธศาสตร์ 4 ประการ ดังต่อไปนี้ 

1. รักษาคุณค่าความเป็นโรงเรียนอุร์สุลินที่เซอร์เวียม (Serviam) เป็นแก่นของคุณค่าหลัก (Core Values)   

   จึงมีการก าหนดคุณค่าหลัก และกระบวนการปลูกฝังคุณค่าเหล่านี้อย่างต่อเนื่อง และเกิดผลปลายทางท่ี   

   ยั่งยืนในชีวิตของนักเรียน 

2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลกับผู้เรียน 

3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และทักษะในอนาคต 

 4. พัฒนาครู บุคลากร ระบบบริหารจัดการ สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ ดูแลใส่ใจธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
     โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
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 ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างคุณลักษณะตามจิตตารมณ์นักบุญอัลจลา 

 เป้าประสงค์  โรงเรียนปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ การรัก รับใช้ (Serviam) ผู้อื่นตาม

แบบอย่างของนักบุญอัญจลา เป็นสตรีไทย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี งาม รู้คุณค่าในตัวเอง รู้และเคารพในพหุ

วัฒนธรรมและ อยู่ร่วมในสังคมได้อย่างเป็นสุขและมีความภาคภูมิใจในการเป็นศิษย์อุร์สุลิน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.1  การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะของครูอุร์สุลิน 

      กลยุทธ์ที่ 1.1.1 ส่งเสรมิอัตลักษณ์และจิตตารมณ์ของนักบุญอัลจลา “รัก รับใช้ (Serviam)” สร้างทศันคติให้    

                               ครูและบุคลากรเกิดความภาคภูมิใจในการเป็นครูและบคุลากรอุรส์ุลิน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.2  การพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะของศิษย์อร์ุสุลิน 

      กลยุทธ์ที่ 1.2.1 ส่งเสรมิอัตลักษณ์และจิตตารมณ์ของนักบุญอัลจลา “รัก รับใช้ (Serviam)” สร้างทศันคติให ้

                              นักเรียนเกิดความภาคภมูิใจในการเป็นศษิย์อุร์สลุิน 

  กลยุทธ์ที่ 1.2.2  ปลูกฝังเอกลักษณ์ของโรงเรยีน “หญิงไทย ใจสากล”และคณุลักษณะอันพึงประสงค ์

         ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาความเป็นเลิศด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

 (พัฒนาหลักสูตร การจัดการการเรียนการสอน ความถนัดด้านวิชาการของนักเรียน ความสามารถด้านภาษา 

ความสามารถด้าน STEM ฯลฯ) 

 เป้าประสงค์  โรงเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้ผู้เรียนเข้าถึงความ

ถนัด และความสามารถของตน และช่วยส่งเสริมนักเรียนให้บรรลุความเป็นเลิศด้านวิชาการตามความถนัดของตนเอง 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.1  การสร้างความเป็นเลิศด้านหลักสูตร 

        กลยุทธ์ที่ 2.1.1  การพัฒนาหลักสูตรทีส่อดคล้องกับพัฒนาการของนักเรียนในแตล่ะช่วงวัย 

      กลยุทธ์ที่ 2.1.2  การพัฒนาหลักสูตรทีส่อดคล้องกับมาตรฐานระดบัประเทศในด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  

                               สังคมศาสตร์ และภาษาศาสตร ์

        กลยุทธ์ที่ 2.1.3  การพัฒนาหลักสูตรทีส่อดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

        กลยุทธ์ที่ 2.1.4  การพัฒนาหลักสูตรกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

        กลยุทธ์ที่ 2.1.5  การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นตามจุดเน้นของโรงเรียน 

               ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.2  การสร้างความเป็นเลิศด้านการจัดการเรียนการสอน 

            กลยุทธ์ที่ 2.2.1  การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่นักเรียนสามารถน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ได้ในอนาคต 

                                ด้วยกระบวนการ RCLC โดยมีการไตร่ตรอง(Reflection) เป็นเครื่องมือ 

            กลยุทธ์ที่ 2.2.2  พัฒนาเครื่องมือการวัดประเมินผลใหส้อดคล้องกับหลักสตูร และประเมินผลนักเรียนได้ตาม 

                               สภาพจริง  

             กลยุทธ์ที่ 2.2.3  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  

                                            (O-NET) 

         ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.3  การส่งเสริมความเป็นเลิศตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

           กลยุทธ์ที่ 2.3.1  ส่งเสริมทักษะและความถนดัของผู้เรยีนเป็นรายบคุคลตามศักยภาพแต่ละช่วงวัย 

           กลยุทธ์ที่ 2.3.2  จัดระบบแนะแนวการศึกษาทั้งด้านอาชีพและทักษะชีวิตเพื่อการศึกษาต่อ  การท างานและ 

                                             การด ารงชีวิตที่มีคุณภาพ 
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         ยุทธศาสตร์ที่ 3  สร้างผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มุ่งพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 

       (พัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (critical thinking, creativity, communication skills, ICT skills, ethics, sustainabil    

ity thinking, life-long learning), ทักษะการใช้ชีวิต, กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะ ฯลฯ) 

        เป้าประสงค์  โรงเรียนมเีปา้หมายพัฒนานักเรียนให้มีทักษะความรู้ ความสามารถ มีสมรรถนะทีส่อดรับกับการด ารงชีวิตใน

ศตวรรษที่ 21 และในโลกอนาคตด้วยกระบวนการพัฒนานักเรยีนตัง้แต่ช่วงปฐมวัยด้านทักษะทางสมองและทักษะทางสังคม ปรับ

ระบบการเรียนรู้ของนักเรียนสู่การคิด วิเคราะห์ และความคิดสร้างสรรค์ผ่านการปฏิบตัิจริง 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.1  การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  

        กลยุทธ์ที่ 3.1.1  ใช้กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผูเ้รียนสร้างความรู้ด้วยตนเอง เพื่อพัฒนาทักษะการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ การสื่อสาร ความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค์และก่อเกิดนวัตกรรม (Authentic Learning, Brain-based Learning, 

Collaborative Learning, Project-based Learning, Problem-based Learning, etc.) 

        กลยุทธ์ที่ 3.1.2  พัฒนาทักษะภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ เพื่อสามารถสื่อสารได้อย่างถูกต้อง ชัดเจนและ     

                                             สร้างสรรค์  

        กลยุทธ์ที่ 3.1.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมอย่างหลากหลาย 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.2  การพัฒนาทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 

        กลยุทธ์ที่ 3.2.1 จัดกระบวนการเรียนการสอน และแหล่งเรยีนรู้เพือ่ให้ความรู้พื้นฐานด้านข้อมลูสารสนเทศ 

และการใช้สื่อ การมีวิจารณญาณในการใช้สื่อ  (การเข้าถึงและการประเมินข้อมลูสารสนเทศ, การใช้และการจัดการสารสนเทศ, 

การวิเคราะหส์ื่อ, การผลิตสื่อ, การพิจารณาและการตัดสินใจ, การแก้ปัญหา, Digital Intelligence Quotient ) 

        กลยุทธ์ที่ 3.2.2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง และสังคม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.3  การพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพและการท างาน 

        กลยุทธ์ที่ 3.3.1  ส่งเสริมทักษะการท างาน  การอยู่ร่วมกับผู้อื่น และมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในโลกอนาคต   

        กลยุทธ์ที่ 3.3.2  ส่งเสริมทักษะชีวิตโดยน้อมน าแนวคิดตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน  

                                             การด าเนินชีวิต 

        กลยุทธ์ที่ 3.3.3  พัฒนาทักษะและสมรรถนะในโลกอนาคตโดยจัดกจิกรรมเสริมหลักสตูร (ได้แก่ ค่าย กิจกรรม 

                                             เสริมสร้างทักษะชีวิต  กิจกรรมเพื่อสุขภาพ ) 

          ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการที่ทันสมัย โปร่งใส และเป็นธรรม พัฒนาโรงเรียนสู่การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

(Professional Learning Community)  

              (การพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน, พัฒนาครูให้เป็นครูอรุ์สลุินท่ีพัฒนาตนเองอยู่เสมอ, การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่

สะดวก ถูกต้อง แม่นย า (อาจใช้ ICT มาสนับสนุน), การสร้างความรัก ความผูกพัน ความภูมิใจ ให้คณุค่าแก่บุคลากร, การบูรณา

การการท างานอย่างเป็นองค์รวมสูเ่ป้าหมายเดียวกัน, การสื่อสารภายในองค์กร, การสร้างเครือข่ายศิษย์เก่า ผู้ปกครอง กับชุมชน 

โรงเรียนอื่น มหาวิทยาลยั บริษัทเอกชน เพื่อส่งเสริมให้เกดิแหล่งเรยีนรู้, สร้างชุมชนการเรยีนรู,้ ส่งเสริม mindset ด้านสิ่งแวดล้อม

, การอยู่ร่วมกันกับสังคมอย่างยั่งยนื ฯลฯ) 

 เป้าประสงค์  โรงเรียนสร้างเสริม  พัฒนาระบบการบริหารจัดการทีม่ีประสิทธิภาพ ทันสมยั โปร่งใส เป็นธรรม 

ตรวจสอบได้ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคณุลักษณะความเป็นครูอุร์สลุิน รัก ภาคภูมิใจในองค์กร และเป็นหนึ่งเดียวกัน พัฒนา

สภาพแวดล้อม โครงสรา้งพื้นฐาน เพื่อรองรับกระบวนการเรยีนรู้ ระบบ IT ที่สนับสนุนการเรียน, การสรา้งเครือข่ายกับชุมชน 
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โรงเรียนอื่น มหาวิทยาลยั บริษัทเอกชน เพื่อส่งเสริมให้เกดิแหล่งเรยีนรู,้ สร้างชุมชนการเรยีนรู,้ ส่งเสริม mindset ด้านสิ่งแวดล้อม

, การอยู่ร่วมกันกับสังคมอย่างยั่งยนื ฯลฯ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูอุร์สุลินมืออาชีพ 

         กลยุทธ์ที่ 4.1.1 พัฒนาครูผู้สอนให้ไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อให้เกิดสังคมแห่งการ 

                                            เรียนรู้ในการพัฒนา  

         กลยุทธ์ที่ 4.1.2  พัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาให้มีความรักผูกพัน เป็นหนึ่งเดียวกัน และภาคภูมิใจใน 

                                             การเป็นครูอุร์สลุิน 

         กลยุทธ์ที่ 4.1.3  ส่งเสริมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community-PLC) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

         กลยุทธ์ที่ 4.2.1 พัฒนาระบบการบริหารจดัการอยา่งมีส่วนร่วมโดยบูรณาการการท างานอย่างเป็นองค์รวมสู่ 

                                            เป้าหมายเดยีวกันทันต่อการเปลี่ยนแปลงดา้นเศรษฐกิจและสังคม 

         กลยุทธ์ที่ 4.2.2  น าระบบข้อมูลเทคโนโลยี สารสนเทศ มาประยุกตใ์ช้ในการบริหารจดัการ 

         กลยุทธ์ที่ 4.2.3  พัฒนาระบบการนิเทศ  ก ากับ ติดตามและประเมนิผลงานเป็นรูปธรรมตรวจสอบได้ 

         กลยุทธ์ที่ 4.2.4  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.3 การสร้างเครือข่ายในการสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนภาครัฐและเอกชนทั้ง  

ในและต่างประเทศ 

         กลยุทธ์ที่ 4.3.1  จัดกิจกรรมและประสานความร่วมมือกับสมาคมผูป้กครองฯ  สมาคมนักเรยีนเก่าฯและชุมชน 

                                             เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 

         กลยุทธ์ที่ 4.3.2  ยกย่องเชิดชูเกียรติคณุและมอบรางวัลให้แก่ นักเรยีนเก่า ผู้ปกครอง และชุมชุนท่ีมีสว่นร่วม 

                                             ในการพัฒนาโรงเรียน 

         กลยุทธ์ที่ 4.3.3  สร้างเครือข่ายดา้นการจัดการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนกับชุมชนโรงเรียน มหาวิทยาลัย  

                                            บริษัทเอกชน องค์กร สมาคม มูลนิธิ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร ดูแลใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

         กลยุทธ์ที่ 4.4.1  ปลูกฝังจิตส านึกและทัศนคติทีด่ีในการดูแลรักษาสิง่แวดล้อม อย่างเป็นระบบและเปน็นิสัย 

        กลยุทธ์ที่ 4.4.2  ส่งเสริมสนับสนนุกิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนและเครือข่าย 
  
เอกลักษณ์ 
  “หญิงไทย ใจสากล” 

หญิงไทย หมายถึง สตรีไทยที่มีกิริยามารยาท รู้คุณค่าในตัวเอง รักษ์ความเป็นไทยปฏิบัติตนตาม

วัฒนธรรมและประเพณีไทย 

 ใจสากล คือการรู้ เคารพในพหุวัฒนธรรม สื่อสารภาษาอังกฤษ/ภาษาท่ีสามได้ตามวัย มีจิตสาธารณะ     
   ช่วยเหลือและอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างเป็นสุข  
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อัตลักษณ์ 
       โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยเป็นโรงเรียนของคณะอุร์สุลิน ที่มีอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ Serviam ซ่ึง     

           ประกอบด้วยแนวทางปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

ซื่อสัตย์เป็นหลักน า   มโนธรรมเที่ยงตรง    

มั่นคงใน Serviam   เปี่ยมจิตภาวนา  

    วิชาการเป็นเลิศแห่งตน 
 
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรทั่วไปในโรงเรียน (เฉพาะที่บรรจุ) 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
1. ผู้รับใบอนุญาต ชื่อ – นามสกุล นางสาวมลิวัลย์  จ ารัสธรางกูล ระดับการศึกษา ปริญญาตรี ศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชา ศาสนาศาสตร์ เบอร์โทรศัพท์มือถือ 053-282395 
      2.  ผู้จัดการ  ชื่อ – นามสกุล นางสาวประภัสสร  ศรีวรกุล ระดับการศึกษา ปริญญาโท การศึกษา 
           มหาบัณฑิตสาขา การบริหารการศึกษา เบอร์โทรศัพท์มือถือ 053-282395 
      3.  ผู้อ านวยการ ชื่อ – นามสกุล นางจันทร์จิรา ศิริพัฒน์ ระดับการศึกษา ปริญญาโท การศึกษา 
          มหาบัณฑิต สาขาการสอนภาษาอังกฤษ เบอร์โทรศัพท์มือถือ 053-282395 

จ านวนครู , บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอ่ืนๆ (เฉพาะที่บรรจุ)  

ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครูและบุคลากร 

รวม 
ต่ ากว่า  
ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1. ระดับเตรียมอนุบาล            

- ครูไทย            
- ครูชาวต่างประเทศ            

2. ระดับชั้นอนุบาล            
- ครูไทย      3     3 
- ครูชาวต่างประเทศ            

3. ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน            
ระดับประถมศึกษา            

- ครูไทย    1 5 50  5   61 
- ครูชาวต่างประเทศ   1    1    2 

ระดับมัธยมศึกษา            
มัธยมศึกษาตอนต้น            

- ครูไทย   3 11    5   19 
- ครูชาวต่างประเทศ            

มัธยมศึกษาตอนปลาย            
- ครูไทย    2 6 18  15   41 
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ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครูและบุคลากร 

รวม 
ต่ ากว่า  
ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
- ครูชาวต่างประเทศ    2       2 

4. บุคลากรทางการศึกษา            
- บรรณารักษ์            
- งานแนะแนวท่ัวไป            
- งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 1          1 
- งานทะเบียนวัดผล            
- บริหารงานท่ัวไป  3 1 9    1   14 

5.บุคลากรทั่วไป            
- พี่เลี้ยง            
- อื่น ๆ            

รวม 1 3 5 25 11 71 1 26   143 
รวมทั้งสิ้น            

 

จ านวนครูทีส่อนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวนครูผูส้อน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน   
- ลูกเสือ - - 
- เนตรนารี - - 
- ยุวกาชาด - - 
- ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 45 43 
- รักษาดินแดน (ร.ด.) - - 
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 42 38 

   กิจกรรมแนะแนว 1 3 
  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 48 48 
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จ านวนครู จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กรณีท่ี 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับที่มีจ านวนชั่วโมงสอนมากที่สุด 
 กรณีท่ี 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุม่สาระการเรยีนรู ้
จ านวนคร ู

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 3 -     
ภาษาไทย - - 7 - 6 - 
คณิตศาสตร ์ - - 6 1 9 - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 10 1 9 - 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 8 9 7 6 
สุขศึกษาและพลศึกษา - - 2 - 3 1 
ศิลปะ - - 3 3 2 1 
การงานอาชีพ - - 4 1 5 1 
ภาษาต่างประเทศ - - 8 - 9 - 
รวม 3 - 48 15 50 9 

  

 
จ านวนครูที่ท าหนา้ที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (กรณโีรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม) 

จ านวนครูที่ท าหน้าท่ีคัดกรอง 
จ านวนนักเรียนที่มีความ

ต้องการจ าเป็นพิเศษ 
ครูที่ไดร้ับการขึ้นทะเบียน 

เป็นผู้คัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ 
ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ 

ทั้งหมด 
ขึ้น

ทะเบียน 
ไม่ขึ้น

ทะเบียน 
 

3 
 
- 

 
3 

 
3 

 
- 
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จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน 

ระดับที่เปิดสอน 
จ านวนห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน จ านวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจ านวน

ผู้เรียน ห้องปกติ EP 

ปกติ EP ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
เตรียมอนุบาล          

ระดับก่อนประถมศึกษา          

อนุบาลปีที ่1          

อนุบาลปีที ่2          

อนุบาลปีที ่3 2 -  2     45 

รวม 2   2     45 

ระดับประถมศึกษา          

ประถมศึกษาปีที่ 1 4 -  4     114 

ประถมศึกษาปีที่ 2 4 -  4     139 

ประถมศึกษาปีที่ 3 4 -  4     169 

ประถมศึกษาปีที่ 4 4 -  4     178 

ประถมศึกษาปีที่ 5 4 -  4     166 

ประถมศึกษาปีที่ 6 4 -  4     158 

รวม 24   24     969 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น          

มัธยมศึกษาปีที่ 1 4   4     133 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 4   4     132 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 4   4     139 

รวม 12   12     404 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย          

มัธยมศึกษาปีที่ 4 6   6     147 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 6   6     128 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 6   6     120 

รวม 18   18     395 

รวมทั้งสิ้น 56   56     1,768 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 
ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ระดับปฐมวัย 
ยุทธศาสตร์ที ่
1 
เสรมิสร้างคุณ
ลักษณ์ตาม  จิต
ตารมณ์
นักบุญอัญจลา  
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
1.1 การพัฒนา
ครูและบุคลากร
ให้มีคุณธรรม
และคณุลักษณะ
ของครูอุร์สุลิน 
1.2 การพัฒนา
นักเรียนให้มี
คุณธรรม
จริยธรรม และ
คุณลักษณะของ
ศิษย์อุร์สลุิน 
 

โครงการสร้าง
ผู้น าสืบทอดจิต
ตารมณ์ตาม
แนวทาง
การศึกษาอุร์สุ
ลิน 

90 ยอด
เย่ียม 

92.10 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1 คุณภาพ
ผู้เรยีน 
 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีทักษะชีวิต 
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และ
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชาติ บน
หลักประชาธิปไตย 
ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม 
เสมอภาค 
 

โครงการ
พัฒนาทักษะ
ชีวิตและทักษะ
ศตวรรษที่ 21 

90 ยอด
เย่ียม 

99.07 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การส่งเสริม
สนับสนุนให้
เด็กปฐมวัย
ทุกคนได้รับ
การ
พัฒนาการ
สมวัยอย่างมี
คุณภาพ 

(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาความ
เป็นเลิศด้าน
หลักสตูรและ
การจัดการเรยีน
การสอน 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
2.1. การสร้าง
ความเป็นเลิศ
ด้านหลักสูตร 

โครงการ
พัฒนาการ
จัดการเรียน
การสอน      

90 ยอด
เยี่ยม 

93.67 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้
ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

2.2. การสร้าง
ความเป็นเลิศ
ด้านการจดัการ
เรียนการสอน 
2.3 การส่งเสรมิ
ความเป็นเลิศ
ตามความ
แตกต่างระหว่าง
บุคคล 

สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
- การพัฒนา
ทักษะดิจิทับ
และ
ภาษาคอมพิว
เตอร์ 
(Coding) 
ของผู้เรียน 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 

3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักทอ้งถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

และการฝึก
อาชีพ 

โครงการ
ส่งเสริมการ
ค้นหาและ
พัฒนา
ศักยภาพตาม
ความถนัดของ
ผู้เรยีนเป็น
รายบุคคล 

90 ยอด
เยี่ยม 

95.25 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
   

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การส่งเสริม
สนับสนุนให้
เด็กปฐมวัย
ทุกคนได้รับ
การ
พัฒนาการ
สมวัยอย่างมี
คุณภาพ 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษท่ี 
21 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
สร้างผูเ้รียนใหม้ี
ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการมุ่ง
พัฒนาทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 
21 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
3.1. การพัฒนา
ทักษะการเรยีนรู้
และนวัตกรรม 
3.2 การพัฒนา
ทักษะ
สารสนเทศ สื่อ 
และเทคโนโลย ี
3.3. การพัฒนา
ทักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพ 
และการท างาน 

โครงการ
พัฒนาการ
จัดการเรียน
การสอน      

90 ยอด
เยี่ยม 

93.67 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนบัสนุนการ
จัดการเรียนรู้
ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
- การพัฒนา
ทักษะดิจิทับ
และ
ภาษาคอมพิว
เตอร์ 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
3.พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

(Coding) 
ของผู้เรียน 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

โครงการ
ส่งเสริมการ
ค้นหาและ
พัฒนา
ศักยภาพตาม
ความถนัดของ
ผู้เรยีนเป็น
รายบุคคล 

90 ยอด
เยี่ยม 

95.25 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การส่งเสริม
สนับสนุนให้
เด็กปฐมวัย
ทุกคนได้รับ
การ
พัฒนาการ
สมวัยอย่างมี
คุณภาพ 

ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต  
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์

โครงการ
พัฒนาทักษะ
ชีวิตและทักษะ
ศตวรรษที่ 21 

90 ยอด
เยี่ยม 

99.07 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การส่งเสริม
สนับสนุนให้
เด็กปฐมวัย
ทุกคนได้รับ
การ
พัฒนาการ
สมวัยอย่างมี
คุณภาพ 

ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต  
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
3. พลเมืองที่
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพื่อสันติ
สุข 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
บริหารจดัการที่
ทันสมัย โปร่งใส

โครงการร่วม
ใจรักษ์และใส่

90 ยอด
เยี่ยม 

99.3 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1คุณภาพ
ผู้เรยีน 

1. การ
จัดการศึกษา

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

และเป็นธรรม 
พัฒนาโรงเรียนสู่
การเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ 
(Professional 
Learning 
Community) 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
4.1. การพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้
เป็นครูอุรส์ุลิ
นมืออาชีพ 
4.2. พัฒนา
ระบบการ
บริหารจดัการให้
มีประสิทธิภาพ 
4.3. การสร้าง
เครือข่ายในการ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาของ
โรงเรียนภาครัฐ
และเอกชนท้ังใน
และต่างประเทศ 
4.4. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และที่เป็นมติร 
ดูแลใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 

ใจดูแล
สิ่งแวดล้อม 

 เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 

งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะชีวิต  
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 

โครงการ
พัฒนาครูสู่การ
เป็นครูอุรส์ุลิ
นมืออาชีพ 

90 ยอด
เยี่ยม 

99.3 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
2 
กระบวนการ
บริหารและ
จัดการ  
 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ครูในด้านการ
วัดและ
ประเมินผล
เพื่อ
พัฒนาการ
เรียนรู้ของ
ผู้เรยีน 
(Assessmen

2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- มีทักษะทาง
ปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

t for learn-
ing) 
- การพัฒนา
รูปแบบการ
จัดการเรียน
การสอน
ประวัติศาสต
ร์ หน้าที่
พลเมือง 
ศีลธรรม และ
การ
เสรมิสร้างวิถี
ชีวิตของ
ความเป็น
พลเมือง ท่ี
ทันสมัย 
น่าสนใจ และ
เหมาะสมกับ
วัยของผู้เรียน 
4. การ
ส่งเสริม
สนับสนุน
วิชาชีพครู 
บุคลากร
ทางการ
ศึกษาและ
บุคลากร
สังกัด
กระทรวง
ศึกษา- ธิการ 
- การพัฒนา
สมรรถนะ
ของครูและ

- ความฉลาด
ดิจิทัล (Digital In-
telligence) 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 
ทางด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัล และ
สมรรถนะที่
สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตแบบ 
New Nor-
mal 

โครงการ
กระชับ
ความสัมพันธ์ 
และความมี
ส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง 
นักเรียนเก่า 
และชุมชน 
 

90 ยอด
เยี่ยม 

96.47 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดจิิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต  
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

5. การ
พัฒนาระบบ
ราชการและ
การบริการ
ภาครัฐยุค
ดิจิทัล 
- การท างาน
แบบบูรณา
การ การมี
ส่วนร่วมกับ
ชุมชน 
หน่วยงาน 
องค์กรอื่นๆ 
ทั้งในพื้นที่
และ
หน่วยงาน
อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- ทักษะข้าม
วัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และ
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชาติ บน
หลักประชาธิปไตย 
ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม 

โครงการ
อาหาร
ปลอดภัย เรยี

90 ยอด
เย่ียม 

93.60 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  

2. การ
ยกระดับ

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

นาใส่ใจ ห่วงใย
สุขภาพ   

 
มาตรฐานที่ 
2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

คุณภาพ
การศึกษา 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีทักษะชีวิต 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที ่
1 
เสรมิสร้างคุณ
ลักษณ์ตาม  จิต
ตารมณ์
นักบุญอัญจลา  

โครงการสร้าง
ผู้น าสืบทอดจิต
ตารมณ์ตาม
แนวทาง
การศึกษาอุร์สุ
ลิน 

90 ยอด
เย่ียม 

98.26 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
  

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
1.1 การพัฒนา
ครูและบุคลากร
ให้มีคุณธรรม
และคณุลักษณะ
ของครูอุร์สุลิน 
1.2 การพัฒนา
นักเรียนให้มี
คุณธรรม
จริยธรรม และ
คุณลักษณะของ
ศิษย์อุร์สลุิน 
 

ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 

- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีทักษะชวีิต 
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และ
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชาติ บน
หลักประชาธิปไตย 
ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม 
เสมอภาค  
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

โครงการ
พัฒนาทักษะ
ชีวิตและทักษะ
ศตวรรษที่ 21 

90 ยอด
เย่ียม 

94.04 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
สง่เสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต  
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การส่งเสริม
สนับสนุนให้
เด็กปฐมวัย
ทุกคนได้รับ
การ
พัฒนาการ
สมวัยอย่างมี
คุณภาพ 

3. พลเมืองที่
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพื่อสันติ
สุข 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาความ
เป็นเลิศด้าน
หลักสตูรและ
การจัดการเรยีน
การสอน 
 
 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
2.1. การสร้าง
ความเป็นเลิศ
ด้านหลักสูตร 
2.2. การสร้าง
ความเป็นเลิศ
ด้านการจดัการ
เรียนการสอน 
2.3 การส่งเสรมิ
ความเป็นเลิศ
ตามความ

โครงการ
พัฒนา
หลักสตูรให้มี
ทักษะและ
สมรรถนะสู่
โลกอนาคต  

90 ยอด
เยี่ยม 

92.33 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1 
คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
 
มาตรฐานที่ 
2 
กระบวนการ
บริหารและ
จัดการ  

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้
ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนา
ทักษะดิจิทับ
และ
ภาษาคอมพิว
เตอร์ 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

แตกต่างระหว่าง
บุคคล 

(Coding) 
ของผู้เรียน 

2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- มีทักษะทาง
ปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ความฉลาด
ดิจิทัล (Digital In-
telligence) 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- ทักษะข้าม
วัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์
- มีคุณลักษณะ
ของความเป็น
ผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และ
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชาติ บน
หลักประชาธิปไตย 
ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม 
เสมอภาค 

โครงการ
พัฒนาการ
จัดการเรียน
การสอน 

90 ยอด
เยี่ยม 

97.51 ยอด
เย่ียม 

มาตรฐานที่ 
1 
คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
 
มาตรฐานที่ 
3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั  

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้
ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
- การพัฒนา
ทักษะดิจิทับ

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
3. พลเมืองที่
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

และ
ภาษาคอมพิว
เตอร์ (Cod-
ing) ของ
ผู้เรยีน 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความเท่า
เทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

โครงการ
พัฒนาการวัด
ประเมินผล
ตามสภาพจริง 
และด้วย
แบบทดสอบ 

90.99 ยอด
เย่ียม 

92.3 ยอด
เย่ียม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
   

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้
ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 

2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมทีม่ั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- มีทักษะทาง
ปัญญา 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนา
ครูในด้านการ
วัดและ
ประเมินผล
เพื่อ
พัฒนาการ
เรียนรู้ของ
ผู้เรยีน 
(Assessmen
t for learn-
ing) 

โครงการ
ส่งเสริมการ
ค้นหาและ
พัฒนา
ศักยภาพตาม
ความถนัดของ
ผู้เรยีนเป็น
รายบุคคล 

90 ยอด
เยี่ยม 

96.02 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1 
คุณภาพของ
ผู้เรยีน 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์

ยุทธศาสตร์ที ่3 
สร้างผูเ้รียนใหม้ี
ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการมุ่ง
พัฒนาทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 
21 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
3.1. การพัฒนา
ทักษะการเรยีนรู้
และนวัตกรรม 
3.2 การพัฒนา
ทักษะ
สารสนเทศ สื่อ 
และเทคโนโลย ี

โครงการ
พัฒนาการ
จัดการเรียน
การสอน 

90 ยอด
เยี่ยม 

97.51 ยอด
เย่ียม 

มาตรฐานที่ 
1 
คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
 
มาตรฐานที่ 
3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั  

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้
ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทกัษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

3.3. การพัฒนา
ทักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพ 
และการท างาน 

ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
- การพัฒนา
ทักษะดิจิทับ
และ
ภาษาคอมพิว
เตอร์ 
(Coding) 
ของผู้เรียน 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

โครงการ
ส่งเสริมการ
ค้นหาและ
พัฒนา
ศักยภาพตาม
ความถนัดของ
ผู้เรยีนเป็น
รายบุคคล 

90 ยอด
เยี่ยม 

96.02 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที ่
1 
คุณภาพของ
ผู้เรยีน 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

โครงการ
ส่งเสริม
คุณภาพทักษะ
ภาษาต่างประเ
ทศของผู้เรียน 

90 ยอด
เย่ียม 

95 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1 
คุณภาพของ
ผู้เรยีน 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การส่งเสริม
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ
ของผู้เรียน 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
2. ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- มีทักษะทาง
ปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ความฉลาด
ดิจิทัล (Digital In-
telligence) 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

- ทักษะข้าม
วัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์

โครงการ
พัฒนาทักษะ
ชีวิตและทักษะ
ศตวรรษที2่1 

90 ยอด
เย่ียม 

94.04 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
สมรรถนะ
และทักษะที่
จะเป็น
ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 

1. ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ
เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
บริหารจดัการที่
ทันสมัย โปร่งใส
และเป็นธรรม 
พัฒนาโรงเรียนสู่
การเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ 
(Professional 
Learning 
Community) 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
4.1. การพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้

โครงการร่วม
ใจรักษ์และใส่
ใจดูแล
สิ่งแวดล้อม 

90 ยอด
เย่ียม 

93.57 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1คุณภาพ
ผู้เรยีน 
 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มีทักษะชีวิต  
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

เป็นครูอุรส์ุลิ
นมืออาชีพ 
4.2. พัฒนา
ระบบการ
บริหารจดัการให้
มีประสิทธิภาพ 
4.3. การสร้าง
เครือข่ายในการ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาของ
โรงเรียนภาครัฐ
และเอกชนท้ังใน
และต่างประเทศ 
4.4. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และที่เป็นมติร 
ดูแลใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 

- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 

พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 

 

โครงการ
พัฒนาครูสู่การ
เป็นครูอุรส์ุลิ
นมืออาชีพ 

90 ยอด
เยี่ยม 

97.32 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
2 
กระบวนการ
บริหารและ
จัดการ (2.3) 
มาตรฐานที่ 
3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั  

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การพัฒนา
ครูในด้านการ
วัดและ
ประเมินผล
เพื่อ
พัฒนาการ
เรียนรู้ของ
ผู้เรยีน 
(Assessmen
t for learn-
ing) 
- การพัฒนา
รูปแบบการ
จัดการเรียน
การสอน
ประวัติศาสต
ร์ หน้าที่
พลเมือง 
ศีลธรรม และ
การ
เสรมิสร้างวิถี
ชีวิตของ
ความเป็น

2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- มีทักษะทาง
ปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 
21 
- ความฉลาด
ดิจิทัล (Digital In-
telligence) 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

พลเมือง ท่ี
ทันสมัย 
น่าสนใจ และ
เหมาะสมกับ
วัยของผู้เรียน 
4. การ
ส่งเสริม
สนับสนุน
วิชาชีพครู 
บุคลากร
ทางการ
ศึกษาและ
บุคลากร
สังกัด
กระทรวง
ศึกษา-  ธิ
การ 
- การพัฒนา
สมรรถนะ
ของครูและ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 
ทางด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัล และ
สมรรถนะที่
สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตแบบ 
New Nor-
mal 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

โครงการ
กระชับ
ความสัมพันธ์ 
และความมี
ส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง 
นักเรียนเก่า 
และชุมชน 

90 ยอด
เย่ียม 

93.90 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

1. การ
จัดการศึกษา
เพ่ือความ
ปลอดภัย 
- การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
และ
พฤติกรรมที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
5. การ
พัฒนาระบบ
ราชการและ
การบริการ
ภาครัฐยุค
ดิจิทัล 
- การท างาน
แบบบูรณา
การ การมี
ส่วนร่วมกับ
ชุมชน 

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่
เรียนรู ้
- มทีักษะการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัลและโลก
อนาคต 
- มีสมรรถนะ 
(Competency) 
ที่เกิดจากความรู้ 
ความรอบรูด้้าน
ต่างๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์
และประยุกต์ใช้
ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต  
2. ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 
(Innovative 
Co-creator) 
เพ่ือสังคมที่มั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- ทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
- ทักษะข้าม
วัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

หน่วยงาน 
องค์กรอื่นๆ 
ทั้งในพื้นที่
และ
หน่วยงาน
อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

- สมรรถนะการบรู
ณาการข้ามศาสตร ์
3. พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง (Active 
Citizen) เพ่ือ
สันติสขุ 
- มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มี
จิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและ
พลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และ
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชาติ บน
หลักประชาธิปไตย 
ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม 

โครงการ
อาหาร
ปลอดภัย เรยี
นาใส่ใจ ดูแล
สุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

90 ยอด
เย่ียม 

93.60 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 
1  คุณภาพ
ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 
3  
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญั 

2. การ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
- การจัดการ
เรียนรูด้้วย
การลงมือ
ปฏิบัติจริง 
(Active 
Learning) 
3. การสร้าง
โอกาส ความ
เสมอภาพ 
และความ

1.ผู้เรียนรู้ 
(Learner Per-
son) เพ่ือสร้าง
งานและคุณภาพ
ชีวติที่ดี 
- มีทักษะชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ตาม
แผนฯของ
โรงเรียน โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
นโยบายและ

จุดเน้น
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 
 

สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของ
การศึกษาตาม

มาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ พ.ศ.2561 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 
(อธิบาย) 

เท่าเทียมทาง
การศึกษาทุก
ช่วงวัย 
- การจัดการ
ศึกษาใน
รูปแบบที่
หลากหลาย 
เพื่อให้ทุก
กลุ่มเข้าถึง
การศึกษา 
การเรยีนรู้ 
และการฝึก
อาชีพ 

 

 
เลือกข้อความไปใส่ในตารางด้านบนให้สอดคล้องกับแต่ละโครงการ 
1. สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

1.1  การด าเนนิงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกัน 

      ภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

1.2  การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.3  การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.1  การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

2.2  การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จะเป็นส าหรับศตวรรษท่ี 21 

2.3  การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for  

      learning) 

2.4  การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

2.5  การพัฒนาทักษะดิจิทับและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
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2.6  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ 

      เสริมสร้างวิถีชวีิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

2.7  การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ 

      ผู้เรียน 

2.8  การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

2.9  การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาพ และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

3.1  การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 

3.2  การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

3.3  การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ 

      การศึกษาที่เหมาะสม ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

3.4  การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก 

      อาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชพีครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

4.1  การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 

4.2  การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่ 

      สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

4.3  การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

5.1  การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

5.2  การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืนๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงาน 

      อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  

 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพ่ือสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี 

1.1  มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

1.2  มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิตจิทัลและโลกอนาคต 

1.3  มีสมรรถนะ (Competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่างๆ 

1.4  มีสุนทรีย รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

1.5  มีทักษะชีวิต 
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2. ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพ่ือสังคมที่มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

2.1  มีทักษะทางปัญญา 

2.2  ทักษะศตวรรษท่ี 21 

2.3  ความฉลาดดิจิทัล (Digital Intelligence) 

2.4  ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

2.5  ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

2.6  สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

2.7  มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพ่ือสันติสุข 

3.1  มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

3.2  รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

3.3  มีจิตอาสา 

3.4  มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม  

      เสมอภาค 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและข้อมูลการวัดผลต่างๆ 

ระดับปฐมวัย  
  ประเมินผลพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย (เฉพาะอนุบาล) 

ผลพัฒนาการด้าน 
จ านวน

เด็ก
ทั้งหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย 41 41 100 - 0 - 0 
2. ด้านอารมณ-์จิตใจ 41 41 100 - 0 - 0 
3. ด้านสังคม 41 41 100 - 0 - 0 
4. ด้านสติปัญญา 41 37 90 4 10 - 0 
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        ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จ านวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป   

        ระดับประถมศึกษา 
 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/

รายวิชา 

ระดับผลการเรียน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 
ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรีย

น 

จ านวน
นักเรียน
ที่มีผล
ระดับ 3 
ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรีย

น 

จ านวน
นักเรียน
ที่มีผล
ระดับ 3 
ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรีย

น 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรีย

น 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 114 105 92.11 139 125 89.93 169 129 76.33 178 132 74.16 165 144 87.27 158 86 54.43 

คณิตศาสตร์ 114 108 94.74 139 135 97.12 169 149 88.17 178 127 71.35 165 119 72.12 158 73 46.2 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

228 222 97.36 278 254 91.36 338 265 78.40 356 272 76.40 330 256 77.57 316 201 63.60 

สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

114 107 93.86 139 139 100 169 149 88.17 178 155 87.08 165 115 69.7 158 154 97.47 

ประวัติศาสตร์ 114 104 91.23 139 136 97.84 169 153 90.53 178 152 85.39 165 137 83.03 158 136 86.08 
สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

114 114 100 139 139 100 169 169 100 178 178 100 165 161 97.58 158 155 98.1 

ศิลปะ 114 114 100 139 139 100 169 169 100 178 162 91.01 165 154 93.33 158 137 86.71 
การงานอาชพี 114 114 100 139 139 100 169 169 100 178 178 100 165 165 100 158 158 100 
ภาษาต่างประเทศ 114 109 95.61 139 131 94.24 169 153 90.53 178 98 55.06 165 125 75.76 158 91 57.59 
รายวิชาเพิ่มเติม                   

 
  
 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ภาคเรียนที่ 1)   

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม1)   
ม.1 ม.2 ม.3 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ 

ภาษาไทย 133 104 78.20 135 48 35.56 138 76 55.07 
คณิตศาสตร์ 133 56 42.11 135 32 23.70 138 17 12.32 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 197 77 39.09 202 113 55.94 206 83 40.29 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 133 104 78.20 135 105 77.78 138 86 62.32 
สุขศึกษาและพลศึกษา 133 130 97.74 135 133 98.52 138 138 100.00 
ประวัติศาสตร์ 133 109 81.95 135 94 69.63 138 40 28.99 
ศิลปะ 133 124 93.23 135 132 97.78 138 137 99.28 
การงานอาชพี 69 68 98.55 68 66 97.06 70 70 100.00 
ภาษาตา่งประเทศ 133 59 44.36 135 33 24.44 138 61 44.20 
รายวิชาอื่นเพิ่มเติม....          
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 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ภาคเรียนที่ 2)  

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม2)   
ม.1 ม.2 ม.3 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ 

ภาษาไทย 133 112 84.21 132 73 55.30 139 76 54.68 
คณิตศาสตร์ 133 38 28.57 132 51 38.64 139 38 27.34 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 202 79 39.11 198 123 62.12 210 108 51.43 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 133 109 81.95 132 132 100.00 139 139 100.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 133 133 100.00 132 132 100.00 139 139 100.00 
ประวัติศาสตร์ 133 97 72.93 132 121 91.67 139 139 100.00 
ศิลปะ 133 123 92.48 132 126 95.45 139 135 97.12 
การงานอาชพี 64 63 98.44 66 62 93.94 68 59 86.76 
ภาษาตา่งประเทศ 133 74 55.64 132 46 34.85 139 101 72.66 
รายวิชาอื่นเพิ่มเติม....          

 

 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ภาคเรียนที่ 1)   

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม 1 )  
ม.4 ม.5 ม.6 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 148 120 81.08 129 73 56.59 120 90 75.00 
คณิตศาสตร์ 148 51 34.46 129 54 41.86 120 54 45.00 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 296 236 79.73 258 207 80.23 240 217 90.42 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 148 84 56.76 129 114 88.37 120 94 78.33 
สุขศึกษาและพลศึกษา 148 148 100.00 129 129 100.00 120 116 96.67 
ประวัติศาสตร์ 148 99 66.89 129 94 72.87 - - - 
ศิลปะ 148 148 100.00 129 128 99.22 120 120 100.00 
การงานอาชพี 148 144 97.30 129 120 93.02 120 120 100.00 
ภาษาตา่งประเทศ 148 56 37.84 129 56 43.41 120 75 62.50 
รายวิชาอื่นเพิ่มเติม....          
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ภาคเรียนที่ 2) 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม 2) 
ม.4 ม.5 ม.6 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 147 128 87.07 128 106 82.81 120 82 68.33 
คณิตศาสตร์ 147 69 46.94 128 97 75.78 120 59 49.17 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 294 221 75.17 256 200 78.13 240 230 95.83 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 147 99 67.35 128 116 90.63 120 65 54.17 
สุขศึกษาและพลศึกษา 147 147 100.00 128 128 100.00 120 113 94.17 
ประวัติศาสตร์ 147 116 78.91 128 77 60.16 - - - 
ศิลปะ 147 145 98.64 128 128 100.00 120 108 90.00 
การงานอาชพี 147 144 97.96 128 121 94.53 120 120 100.00 
ภาษาตา่งประเทศ 147 64 43.54 128 48 37.50 120 66 55.00 
รายวิชาอื่นเพิ่มเติม....          

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
        ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอยีด 
 .......................................................................................................................................................................................................... 
  

 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ระดับ 
ประเทศ  ปี 2565 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ (O-NET) 
ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศาสตร ์ 139 133 24.39 31.92 31.15 38.85 
วิทยาศาสตร ์ 139 133 33.32 40.67 37.61 37.90 
ภาษาไทย 139 133 52.95 66.70 63.45 66.03 
ภาษาอังกฤษ 139 133 32.05 51.03 42.62 56.71 

 
***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 

 .............................................................................................................................................................................................................. 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน    
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ระดับ 
ประเทศ ปี 2565 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ (O-NET) 
ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศาสตร ์ 158 152 28.06 31.76 39.50 35.25 
วิทยาศาสตร ์ 158 151 39.34 46.54 39.59 48.29 
ภาษาไทย 158 152 53.89 61.04 60.52 68.05 
ภาษาอังกฤษ 158 151 37.62 60.53 63.50 76.56 
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ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ระดับ 
ประเทศ  ปี 2565 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ (O-NET) 
ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

คณิตศาสตร ์ 120 87 21.61 34.50 33.35 36.18 
วิทยาศาสตร ์ 120 81 28.08 37.22 35.56 42.52 
ภาษาไทย 120 80 44.09 58.14 61.98 60.12 
ภาษาอังกฤษ 120 87 23.44 39.77 45.79 45.15 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒธรรม 

120 88 33 40.38 45.13 46.24 

***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 .............................................................................................................................................................................................................. 
              .............................................................................................................................................................................................................. 
ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

สมรรถนะ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน  
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับประเทศ 

ปี 2565 

 
คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบสมรรถนะ3 

ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

ด้านภาษา
(Literacy) 

169 160 53.28 53.28 55.37 51.94 

ด้านค านวณ  
(Numeracy) 

169 160 39.55 39.55 46.37 57.66 

***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 .............................................................................................................................................................................................................. 
              .............................................................................................................................................................................................................. 
  

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน  
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่   
ระดับประเทศ       

ปี 2565 

 
คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ ด้านการอ่าน 

ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 

อ่านรู้เรื่อง 114 109 80.62 80.62 72.01 74.62 
อ่านออกเสียง 114 109 85.70 85.70 77.73 80.25 

 ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
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ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอิสลามศึกษา (I-NET)ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
    ผลการทดสอบระดับชาติ ด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนต้น 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับประเทศ     

ปี 2565 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ I-NET 
ของโรงเรียน 

2563 2564 2565 

อัลกุรอานฯ       
อัลหะดีษ       
อัลอะกดีะห ์       
อัลฟิกฮ       
อัตตารีค       
อัลอัคลาก       
มลาย ู       
อาหรับ       

***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 ............................................................................................................................................................................................................................ 
              ........................................................................................................................................................................................................................... 
 ผลการทดสอบระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนกลาง 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับประเทศ       

 ปี 2565 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ I-NET 
ของโรงเรียน 

2563 2564 2565 

อัลกุรอานฯ       
อัลหะดีษ       
อัลอะกีดะห ์       
อัลฟิกฮ       
อัตตารีค       
อัลอัคลาก       
มลาย ู       
อาหรับ       

  

 ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 ............................................................................................................................................................................................................................ 
            ............................................................................................................................................................................................................................ 
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ผลการทดสอบระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนปลาย 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับประเทศ       

 ปี 2565 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ I-NET 
ของโรงเรียน 

2563 2563 2563 

อัลกุรอานฯ       
อัลหะดีษ       
อัลอะกีดะห ์       
อัลฟิกฮ       
อัตตารีค       
อัลอัคลาก       
มลาย ู       
อาหรับ       

 ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 ............................................................................................................................................................................................................................ 
              ............................................................................................................................................................................................................................ 
  

ผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (เฉพาะโปรแกรม EP ) 
ค่าประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษจากหน่วยงานทดสอบภาษาอังกฤษ ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

ระดับ 
ช้ัน 

จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 
ที่สอบ 

ระดับผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
(Common European Framework of Reference 

for Languages : CEFR)  

ผ่านการทดสอบอื่นๆ 
(TOEIC, IEFL, TOEFL  

เปรียบเทยีบตารางมาตรฐาน) 
Pre-A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2  

ป.1           
ป.2           
ป.3           
ป.4           
ป.5           
ป.6           
ม.1           
ม.2           
ม.3           
ม.4           
ม.5           
ม.6           
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จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
อนุบาล 3 41 41 100 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 158 158 100 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 139 139 100 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 120 120 100 

 
 
นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice) 

  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่น ามาใช้ในการปฏิบัติ เพื่อแก้ปัญหาหรือเพื่อการพัฒนา ซึ่งท าให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองค์กร อย่างสิ้นเชิงหรือเห็นได้ชัด เป็นการพัฒนาต่อยอด เพิ่มมูลค่า  
มีเป้าหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณา คือมีความสร้างสรรค์  (C – Creative), มีความใหม่ในบริบทนั้นๆ (N - New)           
มีคุณค่ามีประโยชน์ (V – Value-Added) และปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอย่างที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขึ้นตอนการปฏิบัติที่ท าให้สถานศึกษาประสบความส าเร็จ 
หรือสู่ความเป็นเลิศตามเป้าหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความส าเร็จปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุป
รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ันตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู้และประสบการณ์ มีร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ เผยแพร่ให้หน่วยงาน
ภายในหรือภายนอกสามารถน าไปใช้ประโยชน์ 

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 
สถานศึกษาให้ความส าคัญกับการปลูกฝัง คุณธรรม
จริยธรรม ให้ผู้เรียนมีความรัก เคารพ ด าเนินชีวิต
เป็นประจักษ์พยานด้วย การช่วยเหลือรับใช้ผู้อื่น
ตามจิตตารมณ์ SERVIAM ซึ่งเป็นอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน อุร์สุลินเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ
ใน เรื่องการรับใช้ช่วยเหลือ ความมีวินัย เคารพกฎ
กติกามารยาทของสังคม ได้แก่ มารยาทดี มีวินัย 
และจิตอาสา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ เพ่ือสร้างนวัตกรรม และการ แก้ปัญหา 
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีพอลิเมอร์ กุล่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นางสาวปิยรัตน์ศิริ 
พันธุ์จันทร์ 

ระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
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ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 
กระบวนการสอนให้เดความตระหนักโดยใช้
กระบวนการ 5 Steps กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนาธรรม นางกีรติกานต์ สันตะวัน 

ระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 

ทักษะในงานอาชีพ (การจักสานด้วยกระดาษรี
ไซเคิล) กลุ่มสาระการงานอาชีพ นางสาวภูวนิดา 
ปรีชาสิริภัทร 

ระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 

 
 
รางวัลทีส่ถานศึกษาได้รับ (3 ปีย้อนหลัง) 

ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา นักเรียน ประเทศ 2562 

รางวัล ASIA PACIFIC REGION AP-
PRECIATION AWARD FOR ORGAN-
ISATIONS  

ASIA PACIFIC APPRECIATION 
AWARD 

สถานศึกษา นานาชาติ 2562 

ศูนย์เผยแพร่ธรรมะจังหวดัเชียงใหม่ โรงเรียนคุณธรรม (ระดับ สช. 
ระดับกระทรวง) 

สถานศึกษา จังหวัด 2562 

โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา นักเรียน ประเทศ 2564 

รางวัล ASIA PACIFIC REGION AP-
PRECIATION AWARD FOR ORGAN-
ISATIONS  

ASIA PACIFIC APPRECIATION 
AWARD 

สถานศึกษา นานาชาติ 2564 

องค์กรด าเนินการโครงการคนดีศรี
เชียงใหม่ดีเด่นประจ าปี 2565 

ศูนย์ประสานงานคนดีศรี
เชียงใหม่ เครือข่ายเฝ้าระวัง
ปัญหาเด็กและเยาวชนเชียงใหม่ 
ร่วมกับส านักงานเจ้าคณะ
จังหวัดเชียงใหม ่

สถานศึกษา จังหวัด 2565 

โรงเรียนต้นแบบสมาคมผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศไทย 

สมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่ง
ประเทศไทยในพระบรม
ราชินูปถัมภ ์

สถานศึกษา ประเทศ 2565 

เป็นตัวแทนประเทศไทย ได้เข้ารอบ 
Semifinal ได้คะแนนเป็นล าดบัท่ี 11 
ของโลก ในรุ่น JV Megacrew การ
แข่งขัน WORD HIP HOP DANCE 
CHAMPIONSHIP 2022 รัฐแอริโซนา 
ประเทศสหรัฐอเมริกา ระหว่างวันที่ 8 
สิงหาคม 2565 

WORD HIP HOP DANCE 
CHAMPIONSHIP 

นักเรียน นานาชาติ 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รางวัลชนะเลิศอันดับสอง 2nd  Place 
Folk Solo ( เนช่ัน)รุ่น 16-18 ปี การ
แข่งขันการเต้นระดับนานาชาต ิ
ประเทศ ฮ่องกง (IYDC 2022) การ
แข่งขันนักเต้นรุ่นเยาวร์ะดับนานาชาติ 
2022 "International Young Danc-
ers Competition 2022" เวทีแข่งขัน
ระดับนานาชาติจากประทศ  ฮ่องกง 

International young danc-
ers competition 2022 

นักเรียน นานาชาติ 2565 

รางวัลที่ 1 1st place รุ่น Junior: 13 
- 15 ปี หมวดหมู่: ป๊อปแดนซ ์(K-pop, 
hip hop, Street, ฯลฯ ) แข่งขันนัก
เต้นรุ่นเยาว์ระดับนานาชาติ 2022" In-
ternational Young Dancers Com-
petition 2022" online competi-
tion เมื่อวันท่ี 22 กรกฎาคม 2565 

International young danc-
ers competition 2022 

นักเรียน นานาชาติ 2565 

รางวัลเหรียญทอง  
การแข่งขันแข่งเดี่ยว ช่วงอายุ 8 ปี 
Cambodia Dance Challenge Asia 
Student Art Festival Interna-
tional online dance competition 
2022 Cambodia dance challenge 

Mr.Gerrd Msisaac and 
Awarded 

นักเรียน นานาชาติ 2565 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันแข่งเดี่ยว ช่วงอายุ 10-15 
ปี  Cambodia Dance Challenge 
Asia Student Art Festival Interna-
tional online dance competition 
2022 Cambodia dance challenge 

Cambodia dance challenge นักเรียน นานาชาติ 2565 

ติดทีมชาตไิทย ชุดใหญ่ ชุด B ประเภท
กีฬาฟิกเกอร์สเกต็ เข้าร่วมการแขง่ขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ 

สมาคมกีฬาฟิกเกอร์และสปีดส
เก็ตติ้งแห่งประเทศไทย 

นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
การแข่งขันเต้นระดับนานาชาต ิATOD 
International Dance Competition 
2022 ณ หอประชุมใหญ ่ศูนย์
วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย เมื่อวันท่ี 
27 มิถุนายน 2565 

กระทรวงวัฒนธรรม ส านักงาน
ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมยั กองทุน
ศิลปร่วมสมยั 

นักเรียน ประเทศ 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รางวัลชนะเลิศ 
การแข่งขันเต้นระดับนานาชาต ิATOD 
International Dance Competition 
2022 ณ หอประชุมใหญ ่ศูนย์
วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย เมื่อวันท่ี 
27 มิถุนายน 2566 

กระทรวงวัฒนธรรม ส านักงาน
ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมยั กองทุน
ศิลปร่วมสมยั 

นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
ประเภท คลิปการแสดงพื้นบ้าน 
ภาคเหนือ ระดับเด็ก ในงานรวมศลิป์
แผ่นดินสยามประจ าปี 2565 รวมศิลป์
ไทย ไร้ขดีจ ากัด ชิงถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราช
กุมาร ี

รวมศิลป์แผ่นดินสยาม 2565 นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวลัชนะเลิศ  
HipHop solo รุ่นอายุ 13-15 ปี การ
แข่งขันศิลปะการเต้นระดับประเทศ 
CSTD Thailand Dance Grand Prix 
2022 ครั้งท่ี 9 เพื่อหาผู้ชนะเข้าร่วม
แข่งขันศิลปะการเต้นระดับนานาชาติ 
ณ เวที Asia Pacific Dance Compe-
tition ครั้งท่ี 23 จัดขึ้นระหว่างวันท่ี 
27 31 กรกฎาคม 2565 ณ โรงละคร
อักษรา คิงเพาเวอร์ กรุงเทพมหานคร 

CSTD Thailand Dance 
Grand Prix 

นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวัลชมเชย 
โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร ์
(TEDET) ระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประจ าปี 
2564 วิชาวิทยาศาสตร ์

โครงการประเมินและพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางคณติศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์

นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวัลเหรียญเงิน 
โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร ์
(TEDET) ระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประจ าปี 
2564 วิชาวิทยาศาสตร ์

โครงการประเมินและพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางคณติศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์

นักเรียน ประเทศ 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รางวัลเหรียญทอง 
โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร ์
(TEDET) ระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประจ าปี 
2564 วิชาวิทยาศาสตร ์

โครงการประเมินและพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางคณติศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์

นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวัลเหรียญทองแดง  
ประเภท Gym dance การแข่งขัน
ยิมนาสติกลลีาชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทยครั้งท่ี 42 ปี พ.ศ. 2565 ณ ศูนย์
กีฬาแห่งชาติภาคตะวันออก พัทยา 
เมื่อวันเสาร์ ที่ 11 มิถุนายน 2565 

สมาคมกีฬายิมนาสติกแห่ง
ประเทศไทย 

นักเรียน ประเทศ 2565 

เหรียญทองแดง  
Thailand Hiphop Dance Champi-
onship 2022 รุ่น : JV Megacrew 
ทีม The C.N.X Varsity วันท่ี 22 
พฤษภาคม 2565 

Hip Hop International Thai-
land 

นักเรียน ประเทศ 2565 

รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง 
โครงการยอดนักคิดครั้งท่ี 1/2565 
ระหว่างวันท่ี 1 เมษายน - 20 
มิถุนายน 2565 

Change Education นักเรียน ประเทศ 2565 

รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับ 9  รุ่น
ไม่จ ากดัอายุการแข่งขันสมาร์ทเบรน
จินตคณติ ชิงแชมป์ภาคเหนือ ครั้งท่ี 
20 เมื่อวันท่ี 7 สิงหาคม 2565 ณ ห้อง
สักทอง อุทยานหลวงราชพฤกษ์ 
เชียงใหม ่

สถาบันสมาร์ท เบรน (หลักสตูร
จินตคณติ) 

นักเรียน ภาคเหนือ 2565 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 2 ได้ 1 เหรียญ
เงิน 1 ถ้วยรางวัล 
การแข่งกีฬาเชียร์ชิงแชมป์ภาคเหนือ 
ครั้งท่ี 1 the cheer Thailand - north 
championship 2022 เมื่อวันอาทิตย์ 
ที ่24 กรกฎาคม 2565 

Cheer Association of Thai-
land 

นักเรียน ภาค 2565 

รางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1 ได้ 1 เหรียญ
ทอง 1 ถ้วยรางวัล  
การแข่งกีฬาเชียร์ชิงแชมป์ภาคเหนือ 
ครั้งท่ี 1 the cheer Thailand - north 

Cheer Association of Thai-
land 

นักเรียน ภาค 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

championship 2022 เมื่อวันอาทิตย์ 
ที ่24 กรกฎาคม 2565 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมายของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาเนื่องใน
วันรพ ีประจ าปี พ.ศ. 2565 วันศุกร์ ที่ 
19 สิงหาคม 2565 เเละนักเรยีนได้รับ
เงินรางวัล 10,000 บาท พร้อมโลห่์
รางวัล เกียรติบัตร 

ส านักงานอธิบดีผู้พิพากษาภาค5 นักเรียน ภาค 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 
Class E Girl ในการแข่งขันรายการ
Thailand Junior Development 
Tour 2022-2023 เก็บคะแนนสะสม
สนามที2่ ภาคเหนือ • WAGR • JGS • 
SPWAR • GJGR ที่ สโมสร อัลไพน์ 
กอล์ฟ รีสอร์ท เชียงใหม ่เมื่อวันท่ี 9-
10 กรกฎาคม 2565 

Thailand Junior Develop-
ment Tour 2022-2023 

นักเรียน ภาค 2565 

รางวัลเหรียญเงิน 
จาการเข้าร่วมการแข่ง สมาร์ทเบรน 
จินตคณติ ชิงแชมป์ภาคเหนือ ครั้งท่ี 
20 เมื่อวันอาทิตย์ ท่ี 7 สิงหาคม 2565 
ณ อุทยานหลวงราชพฤกษ์ เชียงใหม ่

สถาบันสมาร์ท เบรน (หลักสตูร
จินตคณติ) 

นักเรียน ภาค 2565 

 3 เหรยีญเงิน ท่าผีเสื้อ50เมตร หญิง
รุ่นอาย1ุ1ปี 
ท่าผีเสื้อ25เมตร หญิงรุ่นอาย1ุ1ปี 
ท่าฟรีสไตล2์5เมตรหญิงรุ่นอาย1ุ1ปี 
การแข่งขันว่ายน้ า ล าปางแชมเปี้ยนส์
ชิฟ 
โรงเรียนอนุบาลล าปางแชมป์เปี้ยนส์
ชิพ ครั้งท่ี 3 ระหว่างวันท่ี 11 – 12 
มิถุนายน 2565 
 
 

โรงเรียนอนุบาลล าปาง นักเรียน จังหวัด 2565 

1 เหรียญทอง 3 เหรียญเงิน และ 1 
เหรียญทองแดง 
จากการเข้าร่วมการแข่งขัน52 ปี พละ
เชียงใหม่ สปริ้นเตอร์ ประจ าปี 2565 
ระหว่างวันท่ี 24 – 25 กันยายน 2565 

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

ณ สระว่ายน้ ามหาวิทยาลัยการกฬีา
แห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม่ 
2 เหรียญทองแดง 
การแข่งขันว่ายน้ าอนุบาลล าปางแชมป์
เปี้ยนส์ชิพ ครั้งท่ี 3 
ระหว่างวันท่ี 11 - 12 มิถุนายน 2565 
ณ สระว่ายน้ าโรงเรยีนอนุบาลล าปาง 
จังหวัดล าปาง 

โรงเรียนอนุบาลล าปาง จังหวัด
ล าปาง 

นักเรียน จังหวัด 2565 

2 เหรียญทองแดง ท่ากบ50เมตรหญิง 
รุ่นอาย1ุ1ปี 
ท่ากบ25เมตรหญิง รุ่นอาย1ุ1ปี  
การแข่งขันว่ายน้ า ล าปางแชมเปี้ยนส์
ชิฟ 
โรงเรียนอนุบาลล าปางแชมป์เปี้ยนส์
ชิพ ครั้งท่ี 3 
ระหว่างวันท่ี 11 – 12 มิถุนายน 2565 

โรงเรียนอนุบาลล าปาง นักเรียน จังหวัด 2565 

3 เหรียญทอง ท่าฟรีสไตล5์0เมตรหญิง
รุ่นอาย1ุ1ปี 
ท่ากรรเชียง50เมตรหญิงรุ่นอาย1ุ1ปี 
ท่ากรรเชียง25เมตรหญิงรุ่นอาย1ุ1ปี 
การแข่งขันว่ายน้ า ล าปางแชมเปี้ยนส์
ชิฟ 
โรงเรียนอนุบาลล าปางแชมป์เปี้ยนส์
ชิพ ครั้งท่ี 3 ระหว่างวันท่ี 11 – 12 
มิถุนายน 2565 

โรงเรียนอนุบาลล าปาง นักเรียน จังหวัด 2565 

ชนะเลิศ 
กิจกรรม colour me ระบายฉันที ธีม 
"รถพยาบาลในฝัน" รุ่นอายุ 6-8 ปี 
 

โรงพยาบาลเด็กสมิตเิวช นักเรียน จังหวัด 2565 

ชนะเลิศอันดับ 1 (เหรียญทอง) 
การแข่งขัน 52 ปี พละเชียงใหม่ สปริ้น
เตอร์ ประจ าปี 2565 ระหว่างวันท่ี 24 
– 25 กันยายน 2565 ณ สระว่ายน้ า
มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม ่จังหวัดเชียงใหม่ 

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

ชนะเลิศอันดับ 1 (เหรียญทอง) พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 



67 
 

ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

จ านวน 3 รายการ 1.เตะขาโฟม 25 
เมตร 7 ปีหญิง 2.กรรเชียง 50 เมตร 7 
ปีหญิง 3.ผลดักบ 2*25 เมตร 8 ปีหญิง  
จากการเข้าร่วมการแขง่ขัน 52 ปี พละ
เชียงใหม่ สปริ้นเตอร์ ประจ าปี 2565 
ระหว่างวันท่ี 24 – 25 กันยายน 2565 
ณ สระว่ายน้ ามหาวิทยาลัยการกฬีา
แห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม ่
ชนะเลิศอันดับ 2 (เหรียญเงิน) 
การแข่งขัน 52 ปี พละเชียงใหม่ สปริ้น
เตอร์ ประจ าปี 2565 ระหว่างวันท่ี 24 
– 25 กันยายน 2565 ณ สระว่ายน้ า
มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม ่จังหวัดเชียงใหม่ 

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

ชนะเลิศอันดับ 3 
จ านวน 3 รายการ 1.เตะขาโฟม 25 
เมตร 7 ปีหญิง 2.กรรเชยีง 50 เมตร 7 
ปีหญิง 3.ผลดักบ 2*25 เมตร 8 ปีหญิง  
จากการเข้าร่วมการแข่งขัน 52 ปี พละ
เชียงใหม่ สปริ้นเตอร์ ประจ าปี 2565 
ระหว่างวันท่ี 24 – 25 กันยายน 2565 
ณ สระว่ายน้ ามหาวิทยาลัยการกฬีา
แห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม ่

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันเขียนค าศัพท์ญี่ปุ่นจาก
รูปภาพ จากการแข่งขันทักษะญี่ปุน่ (

日本祭) จัดโดยมหาวิทยาลยัราช
ภัฎเชียงใหม ่ระหว่างวันท่ี 30 - 31 
กรกฎาคม 2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันตอบปัญหาความรู้ทั่วไป
เกี่ยวกับประเทศญี่ปุ่น จากการแขง่ขัน

ทักษะญี่ปุ่น (日本祭) จัดโดย
มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ระหว่าง
วันท่ี 30 - 31 กรกฎาคม 2565 
 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 



68 
 

ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันพูดสุนทรพจนภ์าษาญีปุ่่น 

จากการแขง่ขันทักษะญี่ปุ่น (日本

祭) จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฎ
เชียงใหม ่ระหว่างวันท่ี 30 - 31 
กรกฎาคม 2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 1  
การแข่งขันแต่งเรื่องภาษาญีปุ่่นจาก

ภาพ  จากการแข่งขันทักษะญี่ปุ่น (日

本祭) จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฎ
เชียงใหม่ ระหว่างวันท่ี 30 - 31 
กรกฎาคม 2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
การแข่งขันความรู้ทางไวยากรณ์ญีปุ่่น 

จากการแข่งขันทักษะญี่ปุ่น (日本

祭) จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฎ
เชียงใหม ่ระหว่างวันท่ี 30 - 31 
กรกฎาคม 2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
การแข่งขันร้องเพลงภาษาญี่ปุ่น จาก

การแข่งขันทักษะญี่ปุ่น (日本祭) 
จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม ่
ระหว่างวันท่ี 30 - 31 กรกฎาคม 
2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
การแข่งขัน Cover Dance  จากการ

แข่งขันทักษะญี่ปุ่น (日本祭) จัด
โดยมหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ 
ระหว่างวันท่ี 30 - 31 กรกฎาคม 
2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
การแข่งขัน Cover Dance  จากการ

แข่งขันทักษะญี่ปุ่น (日本祭) จัด
โดยมหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ 
ระหว่างวันท่ี 30 - 31 กรกฎาคม 
2566 
 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
รายการแข่งขันแบดมินตันชิงชนะเลิศ
แห่งจังหวัดล าพูน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 
ระหว่างวันท่ี 2-3 กรกฎาคม 2565 ณ 
โรงยิมเนเซียมแบดมินตัน สนามกฬีา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดล าพูน นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
ประเภทเยาวชนอายุไม่เกิน 12 ปี 
หญิงเดี่ยว ภายใต้โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันต้านภัยยาเสพตดิแบบบูรณา
การในจังหวัดล าพูน 
ระหว่างวันท่ี 8-10 กรกฎาคม 2565 
ณ.สนามกีฬากลางองค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ล าพูน 

นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2 
ประเภทเยาวชนอายุไม่เกิน 14 ปี 
หญิงเดี่ยว ภายใต้โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันต้านภัยยาเสพตดิแบบบูรณา
การในจังหวัดล าพูน 
ระหว่างวันท่ี 8-10 กรกฎาคม 2565 
ณ.สนามกีฬากลางองค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ล าพูน 

นักเรียน จังหวัด 2565 

รองชนะเลิศอันดับ 2  
ประเภททีมหญิง รายการแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ภาค5 ครั้งท่ี 37 
“พะเยาเกมส์” ระหวา่งวันท่ี 7-13  
พฤษภาคม 2565 

จังหวัดพะเยา ณ.สนาม
แบดมินตันพรนมิิต อ าเภอเมือง 
จังหวัดพะเยา 

นักเรียน 

จังหวัด 

2565 

รางวัล 1 เหรียญทอง 1 เหรยีญเงนิ 5 
เหรียญทองแดง 
จากการเข้าร่วมการแข่งขัน 52 ปี พละ
เชียงใหม่ สปริ้นเตอร์ ประจ าปี 2565 
ระหว่างวันท่ี 24 – 25 กันยายน 2565 
ณ สระว่ายน้ ามหาวิทยาลัยการกฬีา
แห่งชาติ วทิยาเขตเชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม ่
 

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ2 สังกัดทีม : 
Special Forces 
การแข่งขันเทควันโดรายการน่าน
กระซิบรักTAEKWONDO Champi-
onship รุ่นอาย ุ: 7-8 ปี หญิง น้ าหนัก 
24-27 รุ่น D มือใหม่พิเศษ ครั้งท่ี5 วัน
เสาร์ที ่24 กันยายน 2565 ณ สนาม
กีฬา อบจ.น่าน 

อบจ.น่าน นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
แข่งขันในหัวข้อ “บ้านริมผา”โครงการ 
"Students Innovation Exhibition 
2022" (Open House 2022)ในวันท่ี 
31 สิงหาคม 2565 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและสห
วิทยาการ มทร.ล้านนา 

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
การประกวดตกแต่งเทียนพรรษาจาก
วัสดุรไีซเคลิ ซึ่งจัดประกวด ณ 
ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี เชียงใหม่ 1 ดอน
จั่น เมื่อวันอาทิตย์ ท่ี 17 กรกฎาคม 
2565 ที่ผ่านมา 

ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซ ีดอนจั่น นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
การแข่งขันวาดภาพ หัวข้อ "คันไซใน
ความคิดของฉัน" จากการแข่งขัน

ทักษะญี่ปุ่น (日本祭) จัดโดย
มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ ระหว่าง
วันท่ี 30 - 31 กรกฎาคม 2565 

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
การประกวดโครงการเพื่อ
สาธารณประโยชน์สังคม พร้อมรับเงิน
รางวัล ๓๔,๐๐๐ บาท เพื่อด าเนิน
โครงการให้เป็นจริง   เมื่อวันอังคาร ท่ี 
23 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุม 
ล้านนา สพป.เขต.1 ช้ัน 4 ศาลากลาง 
จังหวัดเชียงใหม ่

กระทรวงมหาดไทย และ 
"โครงการจิตส านึกรักเมืองไทยปี
ที่ ๑๔ 

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชนะเลิศ 
การประกวดโครงการเพื่อ
สาธารณประโยชน์สังคม พร้อมรับเงิน
รางวัล ๓๔,๐๐๐ บาท เพื่อด าเนิน
โครงการให้เป็นจริง   เมื่อวันอังคาร ท่ี 

กระทรวงมหาดไทย และ 
"โครงการจิตส านึกรักเมืองไทยปี
ที่ ๑๕ 

นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

23 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุม 
ล้านนาสพป.เขต.1 ช้ัน 4 ศาลากลาง 
จังหวัดเชียงใหม ่
รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 
Jampha championship 2022" By: 
Baile Taekwondo Lamphun  เมื่อ
วันอาทิตย์ ท่ี 19 มิถุนายน 2565 

ศูนย์การค้าแจม่ฟ้าช้อปปิ้งมอลล์
ล าพูน  

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชมเชย 
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมายของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลายในจังหวัดเชียงใหม ่เนื่องในวัน
รพี ประจ าปี พ.ศ. 2565อาทิตย์ ท่ี 7 
สิงหาคม 2565 เเละนักเรียนไดร้ับเงิน
รางวัล 2,000 บาท พร้อมโล่ห์รางวัล 
เกียรติบตัร เเละนักเรยีนไดร้ับสิทธิ์ใน
การเเข่งขันรอบภมูิภาคต่อไป 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดเชียงใหม ่

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชมเชย 
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมายของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลายในจังหวัดเชียงใหม ่เนื่องในวัน
รพี ประจ าปี พ.ศ. 2565อาทิตย์ ท่ี 7 
สิงหาคม 2565 เเละนักเรียนไดร้ับเงิน
รางวัล 2,000 บาท พร้อมโล่ห์รางวัล 
เกียรติบตัร เเละนักเรยีนไดร้ับสิทธิ์ใน
การเเข่งขันรอบภมูิภาคต่อไป 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดเชียงใหม ่

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลชมเชย 
แข่งขันในหัวข้อ “บ้านริมผา”โครงการ 
"Students Innovation Exhibition 
2022" (Open House 2022)ในวันท่ี 
31 สิงหาคม 2565 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและสห
วิทยาการ มทร.ล้านนา 

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศ 
แข่งขันหัวข้อ “หอคอยร้อยช้ัน” 
โครงการ "Students Innovation Ex-
hibition 2022" (Open House 
2022)ในวันท่ี 31 สิงหาคม 2565 
 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและสห
วิทยาการ มทร.ล้านนา 

นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
Chiangmai Juniors 2022 Road To 
Tennis NextGen Final   ระหวา่ง
วันท่ี  7 - 9 พฤษภาคม 2565 

สมาคมพาณิชยส์ามัคค ีจังหวัด
เชียงใหม ่

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  
Jampha Championship 2022 เมื่อ
วันอาทิตย์ ท่ี 19 มิถุนายน 2565 

ศูนย์การค้าแจม่ฟา้ช้อปปิ้งมอลล์
ล าพูน  

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
ประเภทเทนนิสหญิงเดี่ยว อายุไม่เกิน 
12 ปี การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี 
2565 ระหว่างวันท่ี 23 - 24 
กรกฎาคม 2565 

จังหวัดเชียงใหม ่ นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 
การแข่งขันรายการ WOMEN’S FUT-
SAL CUP U16 เมื่อวันเสาร์ ที่ 17 
กันยายน 2565 ณ หมู่บ้านช่างเคีย่น 
จังหวัดเชียงใหม ่

  นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
ประเภทพุมเซ ่อาย1ุ3-14ปี สายฟา้ 
ในรายการแข่งขัน Chiangrai 
SportCity Taekwondo Champoin-
ships2022 
ในวันท่ี 13 - 14 กรกฎาคม พ.ศ.2565 

จังหวัดเชียงราย นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 
การแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่งพร้อม
หางเครื่อง เนื่องในวันต่อต้านยาเสพ
ติดโลก "รวมพลังไทย ต้านภยัยาเสพ
ติด"  วันท่ี 24 มิถุนายน 2565 

วิทยาลัยเทคโนโลยีโปลิเทคนิค
ลานนา เชียงใหม ่

นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเนือ่ง
ในวันรพ ีประจ าปี พ.ศ. 2565 ชิงถ้วย
พระราชทานสมเดจ็พระเจ้าลูกเธอเจ้า
ฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสารณิสีิริพัชร มหาวชัร
ราชธิดา วันพุธ ที่ 17 สิงหาคม 2565 

คณะนติิศาสตร ์มหาวิทยาลยั
พะเยา 

นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

เเละนักเรียนไดร้ับเงินรางวัล 2,000 
บาท พร้อมโล่หร์างวัล เกียรติบตัร 
รางวัลล าดับที่ 1 
การแข่งขันว่ายน้ า อนุบาลล าปาง
แชมป์เปี้ยนส์ชิฟ ครั้งท่ี 3 
ระหว่างวันท่ี 11 – 12 มิถุนายน 2565 

โรงเรียนอนุบาลล าปาง นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลเหรียญเงิน ประเภท ยุวชน 
หญิง 7 - 8 รุ่น D น้ าหนักเกิน 26 - 30 
กก. KYORUGI Special forces, STC 
การแข่งขันกีฬาเทควันโด 
ประจ าป ี2565 พระพิษณุโลกสองแคว 
เมืององค์ด า  ณ ยิมเนเซี่ยม 2,500 ที่
นั่ง สนามกีฬาจังหวัดพิษณโุลก เมือ่วัน
เสาร์ ท่ี 13 สิงหาคม 2565 

สมาคมกีฬาจังหวัดพิษณโุลก นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเทควันโดชิงแชมป์
ภาคเหนือตอนบน Chiangrai Sport 
City TaekwondoChampionship 
2022 
ประเภทต่อสู ้Kyoruki รุ่น7-8ปี หญิง 
27-30ก.ก. รุ่นE Class C 
ทีม : (Special forces)STC Acad-
emy เมื่อวันท่ี 13 กรกฎาคม 2565 

จังหวัดเชียงราย นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลเหรียญทอง 
รายการ Sutthiwong Taekwondo 
Championship 2022 เมื่อวันเสาร์ ท่ี 
20 สิงหาคม 2565 

โรงเรียนสุทธิวงศ์ด ารงวิทย ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญเงินรองชนะเลศิอันดับที่ 1 
The cheer Thailand - north 
Championships 2022  การแข่งขัน
กีฬาเชียร์ชิงแชมป์ภาคเหนือครั้งท่ี 1 
The cheer Thailand - north 
Championships 2022 ระหว่างวันท่ี 
24 กรกฎาคม 2565 ณ ศูนย์การค้า
เซ็นทรัลแอร์พอร์ต เชียงใหม ่
 
 
 

สมาคมกีฬาเชียร์แห่งประเทศ
ไทย 

นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

เหรียญเงิน 
รายการแข่งขัน JamphaChampion-
ship2022  
เมื่อวันอาทิตย์ ท่ี 19 มิถุนายน 2565 

ศูนย์การค้าแจม่ฟ้าช้อปปิ้งมอลล์
ล าพูน  

นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญทอง 
รายการแข่งขัน JamphaChampion-
ship2022  
เมื่อวันอาทิตย์ ท่ี 19 มิถุนายน 2565 

ศูนย์การค้าแจม่ฟ้าช้อปปิ้งมอลล์
ล าพูน  

นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญทอง 
การแข่งขันว่ายน้ าอนุบาลล าปางแชมป์
เปี้ยนส์ชิพ ครั้งท่ี 3 
ระหว่างวันท่ี 11 - 12 มิถุนายน 2565 
ณ สระว่ายน้ าโรงเรยีนอนุบาลล าปาง 
จังหวัดล าปาง 

โรงเรียนอนุบาลล าปาง จังหวัด
ล าปาง 

นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญทอง 
รายการ Sutthiwong Taekwondo 
Championship 2022 
ซึ่งเป็นการแข่งขันเทควันโดประเภท 
เตะสูง,เตะเร็ว,ท าลายวัตถสุิ่งกีดขวาง 
วันเสาร์ที่ 20 สิงหาคม พ.ศ.2565 
ณ. อาคารชัยฤกษ์ โรงเรียนสุทธิวงศ์
ด ารงวิทย์ อ าเภอจอมทอง จังหวัด
เชียงใหม ่

โรงเรียนสุทธิวงศ์ด ารงวิทย ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญทอง 
ในรุ่นอายุ 9 ปี หญิง จากการเข้ารว่ม
การแข่งขัน 52 ปี พละเชียงใหม่ สปริ้น
เตอร์ ประจ าป ี2565 ระหว่างวันท่ี 24 
– 25 กันยายน 2565 ณ สระว่ายน้ า
มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม ่

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญทองชนะเลิศอันดับที่ 1 
รายการ youth Double Poms  การ
แข่งขันกีฬาเชียร์ชิงแชมป์ภาคเหนอื
ครั้งท่ี 1 The cheer Thailand - 
north Championships 2022  
ระหว่างวันท่ี 24 กรกฎาคม 2565 ณ 
ศูนย์การค้าเซ็นทรลัแอร์พอร์ต 
เชียงใหม ่

สมาคมกีฬาเชียร์แห่งประเทศ
ไทย 

นักเรียน จังหวัด 2565 
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ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับรางวัล 

เหรียญทองแดง 
รายการแข่งท่าผเีสื้อ 50 เมตร รุ่น 11 
ปี หญิง และเหรียญทองแดง ใน
รายการแข่งท่าฟรสีไตล์ 50 เมตร รุ่น 
11 ปีหญิง จากการเข้าร่วมการแขง่ขัน
52 ปี พละเชียงใหม่ สปริ้นเตอร์ 
ประจ าปี 2565 ระหว่างวันท่ี 24 – 25 
กันยายน 2565 ณ สระว่ายน้ า
มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม ่

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

เหรียญทองแดง  
ในรุ่นอายุ 9 ปี หญิง จากการเข้ารว่ม
การแข่งขนั 52 ปี พละเชียงใหม่ สปริ้น
เตอร์ ประจ าปี 2565 ระหว่างวันท่ี 24 
– 25 กันยายน 2565 ณ สระว่ายน้ า
มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม ่
 

พละเชียงใหม ่สปรินเตอร ์ นักเรียน จังหวัด 2565 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
รายการแข่งขัน 1HappyNess 
Sanpatong Travel เยาวชน ระหว่าง
วันท่ี 28 - 29 กรกฏาคม 2565 ณ 
สนามแบดมินตัน สันป่าตอง จังหวัด
เชียงใหม ่

ต าบลสันป่าตอง นักเรียน จังหวัด 2565 
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การด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.  การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

1.1 การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน คร ูและบุคลากรในการป้องกันภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ 

1.2 การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.3 การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน คร ูและบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
2.2 การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2.3 การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learn-

ing) 
2.4 การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
2.5 การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
2.6 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้าง 

วิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
2.7 การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
2.8 การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

     2.9 การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

3.1 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
3.2 การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
3.3 การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ไดร้ับ

การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 
3.4 การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึก

อาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชพีครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

4.1 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ ์PA) 
4.2 การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่     

สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
4.3 การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
5.1 การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
5.2 การท างานแบบบูรณาการการมีส่วนร่วมกับชุมชนหน่วยงาน องค์กรอ่ืนๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืน ๆ 

ที่เก่ียวข้อง 
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คุณลักษณะของผู้เรียนทีเ่ป็นไปตามผลลัพธท์ี่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ พ.ศ. 2561 จากการด าเนินงานของโรงเรยีน 
คุณลักษณะ 3 ด้าน (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

1.1 มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
1.2 มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
1.3 มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
1.4 มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
1.5 มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
2.1 มีทักษะทางปัญญา 
2.2 ทักษะศตวรรษที่ 21 
2.3 ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
2.4 ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
2.5 ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
2.6 สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
2.7 มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
3.1 มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
3.2 รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
3.3 มีจิตอาสา 
3.4 มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค 

4. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
4.1 สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
4.2 สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 

         4.3 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
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การประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ทีผ่่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน/ผลการรับรอง 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) 
ปีที่ประเมิน.พ.ศ. 2558 

ระดับผลประเมิน ดีมาก 
ผลการรับรอง รับรอง 

ระดับผลประเมิน ดีมาก 
ผลการรับรอง รับรอง 

ผลการประเมินปีล่าสุด 
ปีที่ประเมิน พ.ศ.2563 

มาตรฐานที่ 1 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 ดีเยี่ยม 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของการศึกษา : ระดับปฐมวัย 
*ใส่ข้อมูลเฉพาะช่องสีขาว เนื่องจากในระบบ E-SAR ดึงข้อมูลและค านวณอัตโนมัติ 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่
ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 

ผ่านเกณฑ์
ที่ก าหนด 

1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง         
มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

 
 

 
 

90     

 1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ าหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

√    37   

 1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวไดด้ี ใช้
มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ด ี

√    41   

 1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติ
จนเป็นนิสัย 

√    41   

 1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบตัิตนตาม
ข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย 
หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวัง
ภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ
สถานการณ์ที่เสีย่งอันตราย 

√    41   

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

  90   
  

 2.1 ร้อยละของเด็กรา่เริงแจ่มใส          
แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้
เหมาะสม 
 

√    41   

 2.2 ร้อยละของเด็กรูจ้ักยับยั้งช่ังใจ  
อดทนในการรอคอย 

√    41   

 2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและ
พอใจในความสามารถ และผลงาน
ของตนเองและผู้อื่น 

√    41   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่
ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 

ผ่านเกณฑ์
ที่ก าหนด 

 2.4 ร้อยละของเด็กมีจติส านึกและ
ค่านิยม      ท่ีดี 

√    41   

 2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ 
กล้าพูด กล้าแสดงออก 

√    41   

 2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือ
แบ่งปัน 

√    41   

 2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้
หน้าท่ีรับผดิชอบ อดทนอดกลั้น 

√    41 
 

  

 2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตยส์ุจรติ มี
คุณธรรม จรยิธรรม ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

√    41   

 2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับ
ศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว 

√    41   

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลอื
ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

  90   
  

 3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง 
ในการปฏิบัติกิจวตัรประจ าวัน มี
วินัย 
ในตนเอง 

√    41 100  

 3.2 ร้อยละของเด็กประหยดัและ
พอเพียง 

√    41 100  

 3.3 ร้อยละของเด็กมสี่วนร่วมดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมในและนอก
ห้องเรียน 

√    41 100  

 3.4 ร้อยละของเด็กมมีารยาทตาม
วัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การ
ยิ้ม ทักทาย และ 
มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ 

√    41 100  

 3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือ
เคารพ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น 
ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐาน
ครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม เป็นต้น 

√    41 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่
ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 

ผ่านเกณฑ์
ที่ก าหนด 

 3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดย
ปราศจาก 
การใช้ความรุนแรง 

√    41 100  

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

  90     

 4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโตต้อบ
และ 
เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 

√    41   

 4.2 ร้อยละของเด็กตั้งค าถามในสิง่
ที ่
ตนเองสนใจหรือสงสัย และ
พยายามค้นหาค าตอบ 

√    41   

 4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและ
เล่าเรื่อง 
ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 

√    41   

 4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถ
ในการคิดรวบยอด การคดิเชิง
เหตุผลทางคณติศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ การคดิแก้ปัญหาและ
สามารถตัดสินใจในเรื่อง 
ง่าย ๆ ได ้

√    37   

 4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์
ผลงานตามความคดิและจินตนาการ 
เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหว
ท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ 

√    41 
 

  

 4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี 
เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้อง
ดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้และแสวงหาความรู้ได ้

√    41   
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

ในระดับปฐมวัยโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายที่ส่งเสริมให้เด็ก
มีพัฒนาการในทุกด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์-จิตใจสังคม สติปัญญา และคุณธรรม ควบคู่ไปกับการส่งเสริม
สมรรถนะปฐมวัยทั้ง 7 ด้าน เน้นพัฒนาศักยภาพของเด็กรายบุคคล อีกทั้งโรงเรียนยังส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก
ไดพั้ฒนาทักษะ EF (ExecutiveFunctions) ผ่านทุกกิจกรรม ไม่ว่าจะเป็นการเรียนแบบหน่วยการเรียนรู้ การเรียน
แบบ Project Approach (แบบโครงการ) และยังมีการส่งเสริมการเรียนรู้แบบ Unplugged Coding ผ่านกิจกรรม 
REC Room (Regina EF Coding) ซึ่งเด็กจะได้ลงมือปฏิบัติจริงสามารถคิดแก้ปัญหาและต่อยอดความรู้ได้ด้วย
ตนเอง 
  การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย เด็กสามารถการเคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ทรงตัวโดยใช้
กล้ามเนื้อมัดใหญ่ได้ดีมาก ผ่านกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี ท าให้เด็กมีสุขภาวะทาง
กาย มีความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ และประสาทสัมผัสอย่างสมวัย เด็กได้ฝึกการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กผ่านกิจกรรม
การเรียนการสอนในห้องเรียน เช่น การขีดเขียน วาดภาพระบายสี การตัดกระดาษ การปั้น การฉีกตัดปะ เป็นต้น 
เด็กส่วนมากที่มีน้ าหนัก-ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขโดยส ารวจจากกิจกรรม
ชั่งน้ าหนัก- วัดส่วนสูง 
   การส่งเสริมด้านสังคม เด็กสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข มีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือน ครู
และผู้ใหญ่และการเห็นคุณค่าของความแตกต่าง โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริม คือ กิจกรรมนกน้อย เช่น เด็กได้ท า
กิจกรรมเกมตักลูกปิงปอง เกมเชือกประคองขวด เพ่ือฝึกความสามัคคีและการแก้ปัญหาร่วมกัน กิจกรรมค าสอน
ศาสนาฝึกให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม กิจกรรมสังคมพัฒนา เช่น ให้เด็กได้ออกไปเยี่ยมเพ่ือนรักนอกสถานที่เพ่ือ
แบ่งปันความสุขให้แก่ผู้พิการ คนชรา และยังมีการทัศนศึกษานอกสถานที่เพ่ือให้เด็กไ ด้ปรับตัวให้เข้ากับ
สิ่งแวดล้อม รู้จักกับบุคคลชุมชนรอบตัว 
  การส่งเสริมด้านอารมณ์ เด็กได้ฝึกรู้จักตนเอง และสามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้ กล้าพูดกล้า
แสดงออก แสดงความพอใจในผลงานตนเองและเพ่ือน มีความสุขและแสดงออกผ่านเสียงเพลงดนตรี 
  การส่งเสริมด้านการคิดและสติปัญญา เด็กรู้จักคิดและสังเกตสิ่งรอบตัวบนพ้ืนฐานของเหตุและผลที่
ถูกต้อง มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และมีทักษะ EF ในการท างาน เช่น รู้จักยับยั้งและควบคุมตนเองเพ่ือไม่ให้ท า
สิ่งที่ไม่เหมาะสม แม้ว่าจะถูกชักชวนหรือมีสิ่งกระตุ้นมาล่อ มีความยืดหยุ่นทางความคิด สามารถปรับเปลี่ยน
ความคิดได้เมื่อเงื่อนไขหรือสถานการณ์เปลี่ยนไป ไม่ยึดติดกับแนวคิดใดๆ อย่างตายตัว มีความคิดสร้างสรรค์ 
สามารถคิดนอกกรอบได้ มีความจ าดี มีสมาธิ สามารถท าสิ่งต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องให้ส าเร็จตามเป้าหมายได้  ท าให้
สามารถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้ รู้จักประเมินตนเอง เกิดความภาคภูมิใจในสิ่งดีๆ ที่ท า รวมทั้งสามารถน าจุดบกพร่อง
มาปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ วางแผนการเรียนการท างานอย่างมีระบบ ลงมือท าจน
ส าเร็จตามเป้าหมายและเวลาที่ก าหนดได้ สามารถอดทนรอได้ มีความมุ่งมั่น ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค อีกทั้งยังส่งเสริม
ด้านภาษา เด็กรู้จักเชื่อมโยงสิ่งต่าง ๆ จนเกิดเป็นความจ า และสามารถสื่อสารได้อย่างเข้าใจ และทางโรงเรียนจัด
ให้เด็กได้รับประสบการณ์ผ่านกระบวนการเรียนการสอนแบบ RCLC โดยใช้การจัดประสบการณ์เป็นหน่วยการ
เรียนรู้  เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก , บุคคลและสถานที่สิ่งแวดล้อม , ธรรมชาติรอบตัว , สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก ผ่าน
กิจกรรมเสริมประเสริมประสบการณ์ และการเรียนรู้แบบโครงการ Project Approach ให้เด็กได้ เรียนรู้ตาม
หัวข้อที่ตนเองสนใจ ได้มีส่วนร่วมในการวางแผนจัดการเรียนรู้ ได้ลงมือกระท า เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้า ได้
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เคลื่อนไหว ส ารวจ เล่น สังเกต สืบค้น ทดลอง พูดสื่อสารแสดงความคิดเห็น และคิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง น า
ความจ าจากประสบการณ์เดิมมาใช้งาน รู้จักการยั้งคิด การยืดหยุ่น ใส่ใจจดจ่อมุ่งความสนใจอยู่กับสิ่งที่ท าอย่าง
ต่อเนื่อง วางแผนและการจัดระบบด าเนินการเริ่มตั้งแต่การตั้งเป้าหมาย การรู้จักประเมินตนเอง การริเริ่มและลง
มือท างาน ตั้งใจและลงมือท าแล้ว มีความมุ่งมั่นบากบั่น ตลอดจนส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดีและทักษะการใช้
ชีวิตประจ าวันตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย  ภายใต้
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ในบรรยากาศที่อบอุ่น มีความสุข ๆ  นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรม Unplugged 
Coding  ผ่านกิจกรรม Pixel Art , Algorithm , Binary , Debug ฝึกให้เด็กคิดแก้ปัญหาและคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยการเล่นเกม หรือการท าใบงาน หรือกิจกรรมที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน เป็นพ้ืนฐานต่อยอดการศึกษาต่อใน
ศาสตร์อ่ืนอันเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น ต้องการให้ได้แถวที่เรียงล าดับความสูง ด้วยวิธีการจัดล าดับ แบบต่างๆ 
เช่น การจัดเรียงแบบ Bubble Sort โดยเทียบความสูงคนที่ยืนติดกันทีละคู่ ให้คนที่ตัวสูงกว่าขยับไปด้านขวา 
ท าซ้ าเช่นนี้เรื่อยไปจนได้การจัดแถวที่เรียงล าดับความสูงครบทุกคน วิธีการนี้ผู้เรียนสามารถเข้าใจ Algorithm ใน
การจัดเรียงข้อมูลผ่านกิจกรรมการจัดแถวนี้ได้ โดยไม่ต้องใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ ในการเรียนรูปแบบ Online มีการ
จัดการสอนผ่านการเรียนการสอน Google classroom ใช้สื่อมัลติมีเดีย รูปแบบของคลิปวิดีโอให้ความรู้ หรือการ
สาธิตกิจกรรมการสอน ใช้รูปภาพของจริง ใช้เพลง ใช้คลิปนิทาน ที่สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม โดยมีตัว
ละครที่ดูน่ารักๆ มีสีสัน สร้างสถานการณ์จ าลองต่างๆ สร้างสรรค์จินตนาการของเด็ก  
  จัดกิจกรรมเสริมด้านภาษาอังกฤษจากสถาบัน  British Council การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษา
อย่างเป็นธรรมชาติด้วยวิธีการเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์ และทักษะทางสังคมไปพร้อมกับการ
เรียนภาษาอังกฤษ ซึ่งจะไปช่วยเพ่ิมความมั่นใจ พัฒนาทักษะการสื่อสาร และการออกเสียงที่ถูกต้อง ผ่านวิธีการ
ต่าง ๆ เช่น งานศลิปะ การแสดงบทบาทสมมติ การเคลื่อนไหว การเต้น สื่อเทคโนโลยี และการเขียน สร้างเรื่องราว
ใหม่ ๆ และน าเสนอผ่านวิธีการที่เด็ก ๆ สนใจ เพ่ิมคลังค าศัพท์จากการจับกลุ่มค า และการเรียกใช้สิ่งของ จดจ า
ตัวเลขได้ตั้งแต่ 1-20 รวมจ านวนของสิ่งของทั้งหมดผ่านการนับ หรือการท าสัญลักษณ์ที่เด็ก ๆ สามารถตีความและ
อธิบายได้ รู้จักและอธิบายอารมณ์ของตนเองได้ รู้จักและอธิบายเกี่ยวกับตนเอง รู้ความสามารถของตนเอง 
แสดงออกถึงความต้องการและแสดงความคิดเห็นได้ ใช้ Phonics ในการเชื่อมโยงระหว่างเสียงและตัวอักษร โดย
จะเริ่มเรียนค าศัพท์ที่ใช้เสียงพ้ืนฐาน และเรียนรู้การสร้างค า เรียนรู้วิธีการจับดินสอที่ถูกต้องเพ่ือเขียนตัวอักษร 
และเขียนประโยคสั้น ๆ ในบริบทที่มีความหมาย จากครูผู้เชี่ยวชาญของสถาบัน  British Council จัดกิจกรรม
เสริมด้านภาษาจีน/ญี่ปุ่น ให้เด็กได้เลือกเรียนเป็นภาษาที่สาม ส่งเสริมทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน จากครูเจ้าของ
ภาษา ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างสร้างสรรค์ เป็นการเตรียมความพร้อมด้านภาษาจีน/ญี่ปุ่นให้กับเด็กๆ 
โดยเน้นการพัฒนาทักษะด้านภาษาทั้ง 4 ทักษะ พร้อมกับการปูพ้ืนฐานเชิงวิชาการอย่างถูกต้องเพ่ือให้เกิดการซึม
ซับทางภาษาในแนวธรรมชาติ โดยผ่านเกม นิทาน ดนตรี และศิลปะ กิจกรรมพัฒนาทักษะเหล่านี้เป็นการสร้าง
โอกาสให้เด็กๆ คุ้นเคยกับภาษา และจดจ าสิ่งที่ได้ยิน ฝึกทักษะในการนับเลข การอ่าน จนไปสู่การเขียน นอกจากนี้
การฟังนิทานหรือการเล่าเรื่องจะช่วยให้เด็กๆ ได้ฝึกฝนค าศัพท์ใหม่ๆ ท าให้กล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักแต่งประโยค
ด้วยตัวเองและน าไปใช้ได้อย่างเข้าใจและถูกต้อง      
  การส่งเสริมด้านจริยธรรม เป็นการกล่อมเกลาและปลูกฝังเด็กให้เป็นคนดี และมีชีวิตที่เป็นสุขการมีวินัย
ในตนเองพัฒนาเกี่ยวกับความรู้ผิดชอบชั่วดี คิดอย่างมีวิจารณญานและมีคุณธรรม ผ่านกิจกรรมค าสอนศาสนา 
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบหน่วยการเรียนรู้ กิจกรรม Peoject Approach  
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลส าเร็จ (ข้อ) 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัติ 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทัง้สี่ด้าน สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น 

  
  

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับ
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 

√    

 1.2 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่เตรียมความพร้อมและไม่
เร่งรัดวิชาการ 

√    

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่เน้นการเรยีนรูผ้่านการ
เล่น และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) 

√    

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่ตอบสนองความต้องการ
และความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครวั ชุมชนและท้องถิ่น 

√    

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสตูร
อย่างต่อเนื่อง 

√    

2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรยีน     
 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน  √    
 2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √    
 2.3 จัดครูไมจ่บการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษา

ปฐมวัย 
√    

 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √    
 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษา

ปฐมวัย 
√    

3 ส่งเสริมให้ครมูีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ ์     
 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรูค้วามสามารถใน

การวิเคราะห์และออกแบบหลักสตูรสถานศึกษา 
√    

 3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจดัประสบการณ์และการ
ประเมินพัฒนาการเด็ก  

√    

 3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจดั
กิจกรรม จดักิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล 

√    

 3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสมัพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √    
 3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจดัประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่ง

การเรยีนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
√    

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภยั 
และเพียงพอ 

  
  

 4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัย 

√    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลส าเร็จ (ข้อ) 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัติ 

 4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกหอ้งเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัย 

√    

 4.3 ส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ที่เปน็รายบุคคลและกลุ่ม เล่น
แบบร่วมมือร่วมใจ 

√    

 4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มสีื่อการเรียนรู้ ที่
ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจาก
ธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยีการ
สืบเสาะหาความรู ้

√  
 
 

 

  

 4.5 จัดห้องประกอบท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

√    

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรูเ้พื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ ์

  
  

 5.1 อ านวยความสะดวกและให้บรกิารสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรยีนรู้ 

√    

 5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลติและใช้สื่อ
ในการจัดประสบการณ ์

√    

 5.3 มีการนเิทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √    

 5.4 มีการน าผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลใน
การพัฒนา 

√    

 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และ
นวัตกรรมเพื่อการจดัประสบการณ ์

√    

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  
  

 6.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาปฐมวยัและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

√    

 6.2 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผน 

√    

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

√    

 6.4  มีการติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผล          
การประเมินตนเองประจ าปี และรายงานผลการประเมิน
ตนเอง          ให้หน่วยงานต้นสังกัด 

√  
  

 6.5 น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพ
สถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

√  
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
 โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ได้จัดท า และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้ครอบคลุมพัฒนาการตามวัยทั้งสี่
ด้าน มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และบริบทท้องถิ่น มุ่งเน้นให้เด็กมีพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล รวมทั้งสร้างทัศนคติ และพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กทุกคนบนรากฐาน “รัก รับใช้ 
(Serviam)”  จัดออกแบบประสบการณ์ที่มีความยืดหยุ่น ส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเกิด
กระบวนการเรียนรู้ผ่านการเล่น และลงมือปฏิบัติ (Active learning) โดยใช้กระบวนการ RCLC (Regina Learn-
ing Cycle) ทีมีการเรียนรู้แบบไตร่ตรอง (Reflection) เป็นฐาน ออกแบบการเรียนรู้ และจัดประสบการณ์ที่
ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น สอดแทรกทักษะ EF (Executive Functions) ทั้ง 9 ด้าน ซึ่งเด็กจะสามารถ
เชื่อมโยงการเรียนรู้ข้อมูลต่างๆ จากความจ าสู่การลงมือปฏิบัติ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายได้ดีขึ้น 
 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กให้เป็นไปตามเป้าหมายการจัด
การศึกษา ทุกปีการศึกษาโรงเรียนมีนโยบายปลูกฝังจิตตารมณ์เซอร์เวียม (Serviam) และหัวข้อรณรงค์ประจ าปี
การศึกษา 2565 “Think Critically and Ethically: คิดอย่างมีวิจารณญาณ และมีคุณธรรม” โดยจัดหน่วยการ
เรียนรู้ และและกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือให้เด็กเกิดความรู้ ความเข้าใจ ตระหนัก และมองเห็นคุณค่าการ
ปฏิบัติด้วยตนเอง ยอมรับในความแตกต่างหลากหลาย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข รวมถึงการรู้จักช่วยเหลือ 
และแบ่งปันให้กับผู้อื่น 
2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 โรงเรียนจัดให้มีครูผู้สอนในระดับปฐมวัยมีจ านวนเพียงพอกับชั้นเรียน  มีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชา
ปฐมวัย มีคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความรู้ และความสามารถในการจัดประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับการ
พัฒนาเป็นอย่างดี ทางโรงเรียนจึงได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ให้มีความ
เชี่ยวชาญในการดูแลเด็ก จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์หลากหลายรูปแบบให้เกิดคุณภาพ  และส่งเสริมให้ครูมี
ความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกปัจจุบัน รวมถึงด้านคุณธรรมจริยธรรม
ตามมาตรฐานวิชาชีพ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และหัวข้อรณรงค์ประจ าปีการศึกษาของโรงเรียน 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 ปีการศึกษา 2565 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) มีแนวโน้ม
ผ่อนคลายมากข้ึน แต่ยังคงต้องเฝ้าระวังสถานการณ์อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ได้พัฒนาครู และ
บุคลากรระดับปฐมวัย ให้มีความรู้ความสามารถวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยให้มี
ความเหมาะสม ยืดหยุ่น ปรับรูปแบบการเรียน และการจัดประสบการณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาเด็กเป็น
รายบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ครูและบุคลากรได้รับการอบรม พัฒนาตนเองทั้งใน และนอกโรงเรียน
อย่างต่อเนื่องโดยมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (Professional Learning Community (PLC)) เพ่ือ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การการจัดการเรียนรู้ให้กับเด็ก ร่วมกันออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม และ
ประเมินพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคลที่มีความหลากหลายตามสภาพจริง มีเกณฑ์การประเมิน (Rubric) ที่
ชัดเจนสอดคล้องกับหลักสูตร 
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ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว สื่อสารข้อมูล ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ผลงานของเด็ก และโรงเรียน ผ่าน
สื่อในรูปแบบต่างๆอย่างสม่ าเสมอ ทั้งในรูปแบบปกติ (On Site) และ ออนไลน์(Online)  เช่น จัดบอร์ดป้ายนิเทศ
แสดงผลงานเด็ก ประชุมผู้ปกครองประจ าปีการศึกษา พบปะผู้ปกครองในวันรับผลการเรียน และการแสดง
ศักยภาพการเรียนรู้ของเด็กจากการโครงงาน (Project Approach)  โดยผ่านช่องทางการสื่อสารของทางโรงเรียน 
ได้แก่ กลุ่มไลน์ผู้ปกครองทีมชั้น เฟสบุ๊ค เว็บไซต์ เป็นต้น เพ่ือสร้างความเข้าใจ และปฏิสัมพันธ์อันดี 
4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
ตลอดปีการศึกษา  2565 ถึงแม้ว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) มี
แนวโน้มผ่อนคลายมากข้ึน โรงเรียนยังคงต้องเฝ้าระวังสถานการณ์อย่างต่อเนื่อง โดยด าเนินการบริหารจัดการ
ภายใต้มาตรการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ตามที่
กระทรวงสาธารณสุขก าหนด ใช้มาตรการ 6 – 6 -7 อย่างเคร่งครัด และจัดท าแผนเผชิญเหตุของโรงเรียน เพ่ือ
รองรับหากเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดภายในโรงเรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน ให้มีความปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
โรงเรียนได้จัดสภาพแวดล้อมภายใน และภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย ภายในห้องเรียนและห้อง
กิจกรรมมีแสงสว่างเพียงพอจัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดยมีอุปกรณ์การเรียน สื่อการเรียนรู้ ของ
เล่นที่เพียงพอกับจ านวนเด็ก จัดมุมประสบการณ์ภายในห้องเรียนห้องศูนย์การเรียน ให้เด็กได้เรียนรู้ (มุมเกม
การศึกษา มุมศิลปะ มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมติ มุมวิทยาศาสตร์ เป็นต้น)  ส่งเสริมพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา พัฒนาการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม รวมถึงภายในบริเวณพ้ืนที่สาธารณะ มีการ
ติดตั้งกล้องวงจรปิด และมีมาตรฐานความปลอดภัยโดยการติดตั้งถังดับเพลิง ป้ายสัญลักษณ์หนีไฟ ป้ายสัญลักษณ์
เดินขึ้น-ลงบันได เป็นต้น 
5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ทางโรงเรียนมีการสนับสนุนสื่ออุปกรณ์ทางเทคโนโลยีให้ครูเพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ และ
พัฒนาครูให้มีทักษะด้านเทคโนโลยีสามารถน าไปใช้ในการจัดประสบการณ์และสร้างสื่อการสอนให้กับเด็ก ครูได้รับ
การอบรมและพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย ทั้งรูปแบบออนไลน์ (Online) และรูปแบบปกติ 
(On Site) การจัดท าสื่อ คลิปวิดีโอการสอน นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้จัดให้มีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ โดยใช้
ระบบ SWIS Plus ส าหรับจัดเก็บ สื่อสารข้อมูลพื้นฐาน และข้อมูลด้านการเรียนรู้ของเด็ก ได้อย่างเป็นระบบ มี
ประสิทธิภาพในการบริหารและการจัดการมากข้ึน อ านวยความสะดวกให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากร 
เจ้าหน้าที่ รวมถึงระบบการบริหารจัดการของโรงเรียนมีความเท่ียงตรง และน่าเชื่อถือ 
6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ได้บริหารจัดการศึกษาโดยมีแผนพัฒนาโรงเรียนฉบับปัจจุบัน ปี
การศึกษา 2563 – 2567 ที่ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์
หลัก ไว้อย่างชัดเจน  และจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565  ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาโรงเรียน 
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ภายใต้โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่ายของโรงเรียน ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป และฝ่ายจิตตาภิบาล  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบ
คุณภาพภายใน รวมถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ SWIS Plus ที่น ามาใช้เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ เพ่ือ
จัดเก็บข้อมูล หลักฐาน และติดตามผลการด าเนินงานได้สะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพมากขึ้น สถานศึกษาจัดท า
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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ประเมินผลการด าเนินโครงการ และกิจกรรมที่ได้
จัดท าขึ้น และท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีการศึกษา และน าผลการประเมินเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์
ให้กับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องได้รับทราบ และน าผลไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาต่อไป 
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 มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผ่าน

เกณฑ์ที่
ก าหนด 

1 จัดประสบการณ์ทีส่่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเตม็
ศักยภาพ 

  90   
 
 

 
 

 1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็น
รายบุคคล 

√    3 
  

 1.2 จัดท าแผนและใช้แผนการจัด
ประสบการณ์จากการวเิคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
หลักสตูรสถานศึกษา 

√    3 

  

 1.3 จัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้าน
อารมณจ์ิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา โดย ไมมุ่่งเน้นการพัฒนาด้าน
ใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

√    3 

  

2 สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสขุ 

   
90 

  
  

 2.1 จัดประสบการณ์ที่เช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์เดมิ 

√    3 
  

 2.2  ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรม
อย่างอิสระ ตามความต้องการความ
สนใจ ความสามารถ ตอบสนองตอ่
วิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 
หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

√    3 

  

 2.3  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ 
กระท า และสรา้งองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

√    3 
  

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  90   
  

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อม
ในห้องเรียนไดส้ะอาด ปลอดภัย และ
อากาศถ่ายเทสะดวก 

√    3 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผ่าน

เกณฑ์ที่
ก าหนด 

 3.2  จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนท่ี
ส าหรับมุมประสบการณ์และการจดั
กิจกรรม 

√    3 
  

 3.3  จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจดัภาพ
แวดล้อมในห้องเรยีน เช่น ป้ายนิเทศ 
การดูแลต้นไม้  
เป็นต้น 

√    3 

  

 3.4  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
ช่วงอาย ุระยะความสนใจ และวิถกีาร
เรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 
คอมพิวเตอร์ ส าหรับการเรยีนรู ้
กลุ่มย่อย สื่อของเล่นท่ีกระตุ้นให้คดิและ
หาค าตอบ เป็นต้น 

√    3 

  

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจดัประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

  90   

  

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม
และกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมอืและ
วิธีการที่หลากหลาย  

√    3 
  

 4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วม 

√    3 
  

 4.3 น าผลการประเมินที่ไดไ้ปพัฒนา
คุณภาพเด็กอย่างเป็นระบบและตอ่เนื่อง 

√    3 
  

 4.4 น าผลการประเมินแลกเปลี่ยน
เรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

√    3 
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือให้เด็กมีโอกาสในการเรียนรู้ อย่างเต็มศักยภาพ  จัด

ประสบการณ์ การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ครูใช้ เทคนิคการจัดประสบการณ์ สื่อ/แหล่งเรียนรู้ ครูจัดประสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกับ

ประสบการณ์เดิมให้เด็กได้มีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ  ตามความต้องการ  ความสนใจ  ความสามารถ  

ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  เด็กได้เลือกเล่น  เรียนรู้  ลงมือ

กระท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

   ครูได้จัดห้องเรียนให้สะอาด ปลอดภัย  อากาศถ่ายเทได้ดี จัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้  มุมกิจกรรม

ตามหน่วยการเรียน จัดบอร์ดแสดงผลงานเด็กหรือมีมุมวางผลงานของเด็กทุกคน จัดกิจกรรม ให้เด็กมีส่วนร่วมใน

การจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น การดูแลรักษาความสะอาด การจัดเก็บชองเล่น ของใช้ส่วนตัวเข้าที่ ใช้

เทคโนโลยี เช่น วีดีทัศน์ คอมพิวเตอร์ ใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้  จัดหา

สื่อที่มีคุณภาพ เหมาะสมกับวัย จัดกิจกรรมกระตุ้นให้เด็กคิดและหาค าตอบ   มีแบบประเมินพัฒนาการเด็กจาก

การสังเกตสภาพจริงครบทั้ง 4 ด้าน เก็บรวบรวมผลงานหรือชิ้นงานในรูปแบบของแฟ้มสะสมงานเด็ก  วิเคราะห์ผล

ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วน ประเมินชิ้นงานเด็กและแฟ้มสะสมงานเด็ก  ติดตาม 

บันทึก และประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอ น าผลการประเมินพัฒนาการไปใช้เพ่ือพัฒนาเด็กและแนว

ทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  

  มีการจัดกิจกรรมกลางแจ้ง (หนูน้อยสุขภาพดี) กิจกรรมบัลเล่ต์ ช่วยพัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่ พัฒนาความ

แข็งแรงของร่างกาย การทรงตัว การยืดหยุ่น ความคล่องแคล่วในการใช้อวัยวะต่างๆ เสริมสร้างบุคลิกที่ดี รวมถึง

พัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็กให้ประสานสัมพันธ์กับตา 

  มีการจัดกิจกรรมค าสอนศาสนา กิจกรรมเปียโน กิจกรรมบัลเล่ต์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม

งานประจ าปีครอบครัวเรยีนาฯ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทางด้านอารมณ์จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อ

ตนเองและผู้อ่ืน มีความเชื่อมั่น กล้าแสดงออก มีวินัย รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ประหยัด มีเมตตา แบ่งปัน มีมารยาท 

และปฏิบัติตามวัฒนธรรมและศาสนาที่ตนเองนับถือ 
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    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อย
ละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ

ทีไ่ด้ 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ
ทั้งหมด 

ผ่าน
เกณฑ์ที่
ก าหนด 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        
1 มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน  

การสื่อสาร และการคดิค านวณ 
  90     

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านใน
แต่ละระดบัช้ันตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 

√    1,483   

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนใน
แต่ละระดบัช้ันตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 

√    1,483   

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
ในแต่ละระดับช้ันตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

√    1,508   

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิด
ค านวณในแตล่ะดับช้ันตามเกณฑท์ี่
สถานศึกษาก าหนด 

√    1,402   

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

  90     

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ 

√    1,768   

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น  

√    1,530   

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมี
เหตุผล 

√    1,768   

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   90     
 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ

รวบรวมความรูไ้ด้ทั้งตัวเองและการท างาน
เป็นทีม 
 

√    1,768   

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณม์าใช้ในการ

√    1,768   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อย
ละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ

ทีไ่ด้ 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ
ทั้งหมด 

ผ่าน
เกณฑ์ที่
ก าหนด 

สร้างสรรคส์ิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลติ 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  90     

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

√    1,768   

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
น าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
พัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้
 การสื่อสาร 
การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมคีุณธรรม 

√    1,768   

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

  90     

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรยีนรู้ตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 

√    1,420   

6 มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

  90     

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาต่อ  

√    1,723   

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การ
ท างานหรืองานอาชีพ 

√    1,737   

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน        

1 การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

  90     

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จรยิธรรม เคารพในกฎกติกา   

√    1,768   

 1.2 ร้อยละของผูเ้รียนมีค่านิยมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขดักับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสงัคม 

√    1,768   

2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย   90     
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 

เห็นคุณคา่ของความเป็นไทย  
√    1,768   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) *** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อย
ละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ

ทีไ่ด้ 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ
ทั้งหมด 

ผ่าน
เกณฑ์ที่
ก าหนด 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้ง
ภูมิปัญญาไทย 

√    1,768   

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

  90     

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ 
วัย  เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณ ี

√    1,768   

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   90     
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ

กาย สุขภาพจติ อารมณ์และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  

√    1,768   

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยูร่่วมกับคน
อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไมม่ีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 

√    1,768   

 

อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนประกอบด้วยกระบวนการพัฒนาผู้เรียนทั้ง 2 ด้าน ได้แก่ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้ เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เตรียมความพร้อมในการศึกษา
ต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพในอนาคต พร้อมกับ ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ที่โรงเรียนก าหนด โดยได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในชั่วโมง ค าสอนศาสนา ค าสอนจริยะ และ
สอดแทรกในการเรียนการสอนด้วยคุณค่าพระวรสาร และมีกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีอย่างหลากหลาย และ
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา โดยมีกระบวนการพัฒนาและผลการประเมินดังนี้  

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  
โรงเรียนเรยีนาชลีวิทยาลัยมีกระบวนการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ

คิดค านวณ โดยผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ซึ่งมีการจัดการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียน และ
นอกห้องเรียน รวมทั้งการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นผ่านกิจกรรมที่มีการเสริมทักษะให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสลงมือปฏิบัติให้มากที่สุด รวมทั้งเพ่ิมการตั้งค าถามเพ่ือกระตุ้นทักษะการคิด มีการไตร่ตรองหลังการเรียนรู้
เพ่ือสรุปความคิดรวบยอด ความรู้ที่ได้เรียนออกมาเป็นรูปธรรม โดยมีทั้งการบันทึกการไตร่ตรอง การสัมภาษณ์ 
และการแสดงความคิดเห็น นอกจากนี้ มีการพัฒนาการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ทั้ง
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ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้เหมาะสมตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น รวมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาการใช้ภาษา
ในการสื่อสารมากกว่า 1 ภาษา ผ่านการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น ภาษาฝรั่งเศส และการ
เรียนภาษาอังกฤษในทุกระดับชั้น ซึ่งสามารถยกตัวอย่างร่องรอยหลักฐานที่แสดงถึงความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ซึ่งปรับให้เหมาะกับการเรียนการสอน โดย
อาศัยวิธีการประเมินผลได้แก่การวัดและประเมินผล รวมทั้งมีกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด กิจกรรม Piazza พาเพลิน  
กิจกรรมภาษาได้แก่ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น ภาษาฝรั่งเศส กิจกรรมพัฒนาการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ ซึ่งได้
บูรณาการร่วมกับห้องสมุดที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาค่างประเทศ ซึ่งกิ จกรรมเหล่านี้เป็น
กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ และสร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษา 
กระตุ้นการใช้ภาษาต่างประเทศให้ดียิ่งขึ้น โดยอาศัยการประเมินผลได้แก่ การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียน การประเมินสมรรถนะผู้เรียนด้านความสามารถในการสื่อสาร การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป การประเมินผลการสอบวัดระดับ
ภาษาต่างประเทศในระดับนานาชาติ 
  1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็ นแก้ไข
ปัญหากระบวนการพัฒนา  
  โรงเรียนมีกระบวนการในการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นแก้ไขปัญหา โดยผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบไตร่ตรอง (Reflection) และการไตร่ตรอง
ปฏิบัติ (Refraction) ผ่านกระบวนการ Regina Coeli Learning Cycle (RCLC) ในแต่ละรายวิชา และการจัดการ
เรียนการสอนและกิจกรรมตามหัวข้อรณรงค์ในปี 2565 “คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีคุณธรรม” และการจัด
กิจกรรมยังสอดแทรกกระบวนการให้นักเรียนได้ฝึกทักษะโดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย ยกตัวอย่างกิจกรรมบูรณา
การห้องสมุด กิจกรรมโครงงาน การน าเสนอข้อมูลหรือนวัตกรรมและการพัฒนาต่อยอดที่เป็นประโยชน์ต่อชุน 
และมีการประเมินผล ได้แก่ การประเมินสมรรถนะของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิดและด้านการแก้ปัญหา 
  1.1.3 ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  หลังจากที่นักเรียนต้องเข้าสู่การเรียนออนไลน์อันเนื่องมาจากสถานการณ์การระบาดของไวรัสโคโรน่า 19 
ท าให้กิจกรรมบางกิจกรรมไม่สามารถด าเนินงานได้อย่างสมบูรณ์ แต่ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนกลับเข้าสู่การ
เรียนการสอนตามปกติ (On-site) โรงเรียนได้ด าเนินกระบวนการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมของผู้เรียนผ่านการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียนตามศักยภาพตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมของโรงเรียนคือ Regina Coeli 
Learning Cycle (RCLC) ที่ส่งเสริมและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิด รวมทั้งการปรับหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ที่เน้นความคิดสร้างสรรค์เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และเพ่ือส่งเสริม
ให้เกิดการสร้างนวัตกรรมและการสร้างชิ้นงานตามช่วงวัยของผู้เรียน เริ่มจากการสร้างชิ้นงานผ่านการเรียนรู้ใน
ห้องเรียนทั้งห้องเรียน ผ่านกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือกระตุ้นการคิดและการเรียนรู้ให้มากที่สุด เช่น Project 
Approach เพ่ือน าไปสู้กระบวนการโครงงานบูรณาการในช่วงชั้นที่ 2 และต่อยอดกระบวนการสร้างสรรค์ชิ้นงาน 
นวัตกรรมในช่วงชั้นที่ 3 และเพ่ิมทักษะกระบวนการเทคโนโลยีเพ่ือการท าโครงงานวิทยาศาสตร์ที่ เน้นด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมและน าเสนอผลงาน ชิ้นงานและนวัตกรรมในช่วงชั้นที่ 4 นอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้น าเสนองานทั้งภายในรายวิชา และการน าเสนอภายนอกโรงเรียนเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน โดย
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อาศัยการประเมินผล ได้แก่ การประเมินสมรรถนะส าคัญของนักเรียนด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
จากการวิเคราะห์และเลือกใช้เทคโนโลยีต่างๆในการสร้างสรรค์ชิ้นงาน นวัตกรรมให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
  1.1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  กระบวนการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของผู้เรียน
ผ่านการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียนตามศักยภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร 
โดยมีกระบวนการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมของโรงเรียนคือ Regina Coeli Learning Cycle (RCLC) กระบวนการ
เรียนรู้แบบไตร่ตรอง และการไตร่ตรองปฏิบัติ รวมทั้งมีการปรับหลักสูตรให้เน้นการสร้างทักษะและสมรรถนะมาก
ขึ้นในแต่ละรายวิชาในห้องเรียน และในปีการศึกษา 2565 นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านรูปแบบOn-site ทั้งระบบ ดังนั้น
นักเรียนจึงมีโอกาสในการฝึกการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารในการเรียนรู้ สืบค้นข้อมูลและหาแหล่ง
อ้างอิงเพ่ือการพัฒนางานของตนเอง รวมทั้งนักเรียนได้มีโอกาสในการน าสื่อ เทคโนโลยีต่างๆ มาเพ่ือเป็นส่วนหนึ่ง
ในการเรียนรู้ การน าเสนอ และเพ่ือการสร้างสรรค์ชิ้นงาน นวัตกรรมต่างๆ ผ่านกิจกรรมในรายวิชาและกิจกรรม
ชุมนุมด้านเทคโนโลยี เช่น Graphic design , Digital Art และ การสร้าง Application เป็นต้น โดยอาศัยการ
ประเมิน ได้แก่ การประเมินสมรรถนะส าคัญของนักเรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
  1.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนมีกระบวนการในการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาจาก
ผลการวัดระดับชาติ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมของโรงเรียนคือ Regina Coeli Learning Cycle 
(RCLC) กระบวนการเรียนรู้แบบไตร่ตรอง และการไตร่ตรองปฏิบัติ รวมทั้งมีการปรับหลักสูตรเน้นการสร้างทักษะ
และสมรรถนะ นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาแบบทดสอบทั้งกลางภาคและปลายภาคให้เหมาะสม พัฒนาการวัดผล
และประเมินผลให้สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชา  และให้ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดและคุณภาพของผู้เรียน 
รวมทั้งมีการวิเคราะห์ผลการสอบเพ่ือน ามาพัฒนารวมถึงวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย และการ
ประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) และการพัฒนากระบวนการสอนที่ค านึงถึงความแตกต่าง
ของผู้เรียนรายบุคคล จัดท าและปรับปรุงนวัตกรรมการสอน สื่อการเรียนรู้ ให้สอดคล้องและเหมาะสม และท าวิจัย
ในชั้นเรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยอาศัยการประเมินผล ได้แก่ การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนระดับสถานศึกษาทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต่ ระดับ 3 ขึ้นไป การ
ประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 8 กลุ่มสาระ และผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
 โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาและเตรียมความพร้อมในทุกส่วนเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติและเจต
คติที่ดีต่อการประกอบอาชีพและการท างาน ซึ่งโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมในการพัฒนาองค์
ความรู้และทักษะที่จ าเป็นเบื้องต้นที่เพียงพอและเหมาะสมส าหรับการท างานและการประกอบอาชีพ ผ่าน
กระบวนการที่เหมาะสมตามวัยในรายวิชาการงานอาชีพ ซึ่งเริ่มจากการปลูกฝังด้านเจตคติต่ออาชีพต่างๆ หรับ
นักเรียนระดับประถมศึกษา เรียนรู้ทักษะด้านอาชีพผ่านการฝึกประสบการณ์และลงมือปฏิบัติในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและต่อยอดการพัฒนาทักษะด้านอาชีพที่หลากหลายและฝึกประสบการณ์ในการเป็นผู้ประกอบการและ
งานอาชีพในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเน้นการพัฒนาทักษะเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้น าข้อมูลไปวางแผนใน
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การศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพที่ตนเองสนใจในอนาคต โดยผ่านกระบวนการแนะแนวอย่างเป็นระบบ ทั้ง
การแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นทั้งในประเทศและต่างประเทศและเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ทัศน
ศึกษาเรียนรู้กับมหาวิทยาลัยที่ได้ท าข้อตกลงร่วมกันกับโรงเรียน ในระดับมัธยมปลายหรือระดับอุดมศึกษาในคณะ
ที่นักเรียนต้องการในระดับมหาวิทยาลัยส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยมีกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
กิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อ กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักเรียนชั้น ม .6 เพ่ือเข้าสู่มหาวิทยาลัย โดยวิธีการ
ประเมินผล จากร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ศึกษาต่อ การสรุปผลการจัด
อันดับการเลือกคณะเพ่ือศึกษาต่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ผ่านการคัดเลือกตามที่วางแผนไว้ (คณะที่
เลือกอันดับที่  1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ ในระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 
 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

การพัฒนาผู้เรียนให้มีพฤติกรรมที่เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพกติกาในสังคม  มีค่านิยมและ จิตส านึก

ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดต่อกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม  ซึ่งมีกระบวนการพัฒนาและ          

ผลการประเมินดังนี้ 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษาก าหนด 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยด าเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ตามที่

สถานศึกษาก าหนดด้วยวิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

โดยมีกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 

1.  การจัดเรียนการสอนที่ยังคงเน้นการบูรณาการหลักธรรมค าสอนและคุณค่าพระวรสารในทุกกลุ่มสาระ

และทุกกิจกรรม และ   คุณครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนวิชาค าสอนศาสนาพุทธ  คริสต์ และ

อิสลาม ตามความเชื่อศรัทธาในศาสนาที่นักเรียนนับถือ และวิชาค าสอนจริยะที่เน้นการน าเอาหลักธรรมค าสอนไป

ปฏิบัติ ในชีวิตประจ าวันซึ่งเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ท าต่อเนื่องในทุกปี 

2.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย ได้แก่  

กิจกรรมพิธีกรรม การสวดภาวนาในวันส าคัญต่างๆ กิจกรรมภาวนาสมาธิไตร่ตรอง และกิจกรรมอนุรักษ์และ

ส่งเสริมวัฒนธรรม   และประเพณีไทยเพ่ือส่งเสริมความเชื่อความศรัทธาในหลักธรรมค าสอน และฝึกมารยาทการ

วางตัวอย่างเหมาะสม ความมีระเบียบวินัย การมีสติรู้ตัวเพ่ือน าไปสู่การอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสมบนพ้ืนฐาน

หลักธรรมความเชื่อทางศาสนาที่ตนนับถือ    

 กิจกรรมศิษย์เรยีนารักและรับใช้สังคม (สังคมพัฒนา) เพ่ือสืบทอดจิตตารมณ์ของนักบุญอัญจลาตามแนว

การศึกษาอุร์สุลินที่มุ่งเน้นให้รู้จักรัก และรับใช้สังคม เห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน เคารพในความแตกต่าง 

 โครงการร่วมใจรักษ์และใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อม และโครงการอาหารปลอดภัย เพ่ือให้นักเรียนได้เห็นคุณค่า

ของทรัพยากรธรรมชาติรู้จักดูแลรักษา และเลือกสิ่งที่เป็นประโยชน์และมีคุณค่าส าหรับตนเองและผู้อ่ืน  
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  กิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมผ่านการเล่านิทานสร้างสรรค์ และกิจกรรมบริหารทีมชั้นที่ส่งเสริมให้

ผู้เรียนมีคุณลักษณะของกุลสตรีไทยที่มีจิตตารมณ์รักและรับใช้ )Serviam (มีระเบียบวินัย มีมารยาทท่ีดี มีความคิด

อย่างมีวิจารณญาณ 

  งานสภานักเรียน เพ่ือฝึกภาวะผู้น าที่ เป็นแบบอย่างในการวางแผนการท างาน มีความคิดอย่างมี

วิจารณญาณ มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ เสียสละ อดทน กล้าหาญ และแบ่งปันยินดีรับใช้ผู้อ่ืน และสภานักเรียน

ยังได้มีส่วนร่วมในการรณรงค์ และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีระเบียบวินัย และ

ตระหนักในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีสุขอนามัยที่ดี 

  โครงการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะศตวรรษที่ 21 ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนมีทักษะในการด าเนินชีวิตอย่าง

เหมาะสมในสังคมปัจจุบันโดยอยู่บนพ้ืนฐานของหลักธรรมทางศาสนา ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น 

ค่ายคุณธรรม ค่ายสานฝันนักบุญอัญจลา ค่ายผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ค่ายสร้างความสัมพันธ์สู่การเรียนรู้ และกิจกรรม

ปัจฉิมนิเทศ เป็นต้น 

1.2.2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

กระบวนการพัฒนา 

หลังจากปีที่ผ่านมาได้มีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)  ซึ่งเป็น

อุปสรรค      ต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนท าให้ทางโรงเรียนได้มีการปรับรูปแบบกิจกรรมเป็นแบบ NEW 

NORMAL   ส่งผลให้บางกิจกรรมไม่สามารถท าได้อย่างเต็มที่ แต่ในปีนี้สถานการณ์เริ่มคลี่คลายไปในทางที่ดีขึ้น ทาง

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยจึงได้มีการจัดโครงการและกิจกรรมต่างๆได้เพ่ิมมากขึ้น  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความ

ภูมิใจในท้องถิ่น สืบทอดคุณค่าวัฒนธรรมความเป็นไทยที่ดีงาม ตระหนักถึงความส าคัญ โดยมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ประเพณีและวัฒนธรรมไทย ท้องถิ่น วันส าคัญ และการอนุรักษ์ ปกป้องคุ้มครองธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ได้แก่  

กิจกรรมวันส าคัญตามประเพณีวัฒนธรรมไทย เช่น กิจกรรมประเพณีวันลอยกระทง วันเข้าพรรษา พิธีไหว้ครู 

กิจกรรมค่ายผู้บ าเพ็ญประโยชน์ มีกิจกรรมชุมนุมที่ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน เช่น เรรักษ์สมุนไพร ของกิ๋นบ้าน

เฮา ดนตรีไทยพ้ืนเมือง และรักษ์ร าไทย เป็นต้น  

  1.2.3  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 กระบวนการพัฒนา 

 ในปีการศึกษา 2565 นี้ ทางโรงเรียนยังคงอยู่ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย        

ปีการศึกษา 2563-2567 ที่ได้เขียนปณิธานไว้ว่า “โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่เปิด

ต้อนรับทุกคน ด้วยความรัก เมตตา ความคารพ ความยุติธรรมและเห็นคุณค่าความเท่าเทียมกันในศักดิ์ศรี ชุมชนเร

ยีนาเซลีวิทยาลัยมีความเป็นหนึ่งเดียวกัน ร่วมแรงร่วมใจด้วยจิตตารมณ์เซอร์เวียม” ฉะนั้นการที่ผู้เรียนเข้ามาอยู่

ร่วมกันในโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย แต่ละคนมีความแตกต่างทั้งทางด้าน วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม

และฐานะทางเศรษฐกิจ เพ่ือให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเกิดความสงบสุข สันติ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกัน สามารถ

ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีทักษะ ภาวะ  ความเป็นผู้น า ผู้
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ตาม รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อ่ืน รวมทั้งกล้าที่จะแสดงความคิดเห็นของตน  และบรรลุตาม

ปณิธานของโรงเรียนที่เขียนไว้  

 ทางโรงเรียนจึงจัดกิจกรรมที่หลากหลายให้กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ได้แก่  กิจกรรมพิธีกรรมและการสวด

ภาวนาในวันส าคัญต่างๆ  กิจกรรมภาวนาสมาธิไตร่ตรอง กิจกรรมศิษย์เรยีนารักและรับใช้สังคม (สังคมพัฒนา) 

กิจกรรมชุมนุม และโครงการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะศตวรรษที่ 21 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้

กระบวนการกลุ่มท างานร่วมกัน ซึ่งในปี 2565 ทางโรงเรียนได้เน้นการรณรงค์ในหัวข้อ การคิดแบบวิจารณาณและ

มีคุณธรรม (THINK CRITICALLY AND ETHICALLY) ให้เป็นพ้ืนฐานของการท างานและการอยู่ร่วมกัน  โดยมี

กิจกรรมที่เสริมประสบการณ์ผู้เรียนให้แสดงความคิดเห็นของตนอย่างสุภาพ  ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน เข้า

ร่วมกิจกรรมทางศาสนาของผู้อ่ืนด้วยความเคารพ สามารถแก้ปัญหาอย่างสันติวิธี อยู่ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจ 

และมีการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนบนความแตกต่างหลากหลาย ให้ผู้เรียนเกิด

การยอมรับฟังเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อืน่และมีมนุษยสัมพันธ์กับเพ่ือนและบุคคลรอบข้าง 

1.2.4  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตใจ  

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยได้มีการส่งเสริมผู้เรียนให้มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม 

และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย โดยมีกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 

การจัดการเรียนการสอนในวิชาสุขศึกษาและพละศึกษา ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทฤษฎีและการปฏิบัติจริงใน

การออกก าลังกายและการดูแลตนเองให้มีสุขภาพกายที่แข็งแรง โดยเฉพาะในสถานการณ์การแพร่กระจายของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา )COVID-19) ที่ยังคงมีการแพร่ระบาดในสังคม และโรคติดต่อต่างๆตามฤดูกาล เพ่ือให้ผู้เรียน

สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง และสุขภาพจิตที่เข้มแข็งมั่นคง มีความสุขกับชีวิต แก้ปัญหาสุขภาพกายและจิตใจได้อย่าง

ถูกต้องเหมาะสมตามวัย ส าหรับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี

ความสุข เข้าใจซึ่งกันและกัน      มีมิตรภาพที่ดีต่อกัน ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ได้แก่ โครงการพัฒนาทักษะ

ชีวิตและทักษะศตวรรษที่ 21 ซึ่งประกอบด้วยค่ายอบรมในแต่ละระดับชั้นและกิจกรรมต่างๆ เช่น Healthy Chef 

Creation กับค่ายผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ชั้น อ.3 - ม.1, ค่ายคุณธรรม ม.2, ค่ายสานฝันนักบุญอัญจลา ม.3, กิจกรรม

ศิษย์เรยีนาฯ รักและรับใช้ (สังคมพัฒนา),  กิจกรรมเรยีนาใส่ใจออกก าลังกาย,  กิจกรรม “Be a buddy Not a 

Bully”,  กิจกรรมฟังด้วยใจ กิจกรรมเสียงตามสายเพ่ือสุขภาพจาก อ.ย.น้อย , กิจกรรม สภา R.C. ห่วงใยสุขภาพ

ด้วยสมุนไพรใกล้ตัว, งานระบบดูแลช่วยเหลือและปกป้องคุ้มครองนักเรียน, กิจกรรม ตรวจสุขภาพประจ าปี , 

กิจกรรม ฟันดีมีสุข, กิจกรรมอบรมนักเรียนผู้น าส่งเสริมสุขภาพ อ .ย.น้อย  เป็นต้น 

นอกจากนั้นยังมีโครงการร่วมใจรักษ์และใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อม  ซึ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักดูแลรักษา

ห้องเรียนให้สะอาดมีบรรยากาศน่าเรียนรู้  และทางโรงเรียนได้มีการปรับภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อมที่

ดี สะอาด น่าอยู ่และเป็นแหล่งเรียนรู้ได้  
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     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 
ผลส าเร็จ(ข้อ) 

ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

  
  

 1.1  ก าหนดเป้าหมายทีส่อดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

 
√ 

   

 1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยง 
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาต ิแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกดั 

 
√ 

   

 1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วสิัยทัศน์  และพันธกิจ ทันต่อ             
การเปลีย่นแปลงของสังคม 

 
√ 

   

 1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจผ่านความเห็นชอบ  
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 
√ 

   

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจของโรงเรียน
เผยแพร่ ต่อสาธารณชน 

 
√ 

   

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา     
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่าง

เป็นระบบ  
 
√ 

   

 2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ตดิตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

 
√ 

   

 2.3  มีการบริหารอตัราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนเิทศภายใน 

 
√ 

   

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมลูมาใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษา 

 
√ 

   

 2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผูท้ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา 

 
√ 

   

3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคณุภาพผู้เรยีนรอบด้านตาม
หลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    

 3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสตูรสถานศึกษา 

√    

 3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสตูรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

√    

 3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้น
คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  

√    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 
ผลส าเร็จ(ข้อ) 

ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

 3.4  ก าหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลมุการจดัการ
เรียนการสอนทุกกลุม่เป้าหมาย  

√    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

√    

4 พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ     
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มคีวาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
√    

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √    
 4.3 น าชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนา

งานและการเรียนรู้ของผู้เรยีน 
√    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ท่ีมผีลต่อการเรียนรู้ของผู้เรยีน 

√    

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น
แบบอย่างท่ีดีที่ส่งผลต่อการเรียนรูข้องผู้เรียน 

√    

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 

    

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

√    

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

√    

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

√    

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมคีวามปลอดภัย 

√    

 5.5 จัดให้ผูเ้รียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรยีน 

√    

6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุน          การ
บริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 

    

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยสีารสนเทศ                  
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ
การจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√    

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการ
และการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√    

 6.4  ให้บรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

√    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 
ผลส าเร็จ(ข้อ) 

ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√    

 

อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ได้บริหารจัดการศึกษาโดยมีแผนพัฒนาโรงเรียนฉบับปัจจุบัน ปีการศึกษา 2563 – 
2567 ที่ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์หลัก ไว้อย่างชัดเจน  
และขับเคลื่อนการบริหาร การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียนให้บรรลุผล โดยจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาโรงเรียน ก าหนดแผนงาน โครงการ และ
กิจกรรมที่ตอบสนองยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  ให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และเป้าหมายในการจัดการศึกษา ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสถานการณ์ในโลก ณ ปัจจุบัน 
ภายใต้โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่ายของโรงเรียน ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
และฝ่ายจิตตาภิบาล  โดยผ่านความเห็นชอบ และอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนก่อนน าไปเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน การน าแผนสู่การปฏิบัติโรงเรียนได้ชี้แจง ท าความเข้าใจวัตถุประสงค์ เป้าหมาย แนวทางในการปฏิบัติ
ให้กับครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ของโรงเรียน รวมถึงผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียน เพ่ือ
การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ มีโครงสร้าง 
ในการบริหารงานชัดเจน ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป และฝ่ายจิตตาภิบาล และ
งานนโยบายและแผน เพ่ือท าหน้าที่ในการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหาร การจัดการศึกษาของโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยใช้
หลักการ PDCA และ See-Judge-Act  ติดตาม ประเมิน และสรุปผลการตรวจติดตามภายในฝ่ายและภายใน
สถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการบริหารภายในโรงเรียน และคณะกรรมการบริหารโรงเรียนทุกภาคเรียน ในการ
ตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรทุกคน ทุกฝ่ายในการปฏิบั ติงานตามแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีการศึกษาเป็นอย่างดี นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองและนักเรียนเก่าในการ
สนับสนุน และช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่างๆ ได้แก่ ร่วมกิจกรรม เป็นวิทยากร  อนุเคราะห์สถานที่เป็นแหล่ง
เรียนรู้  ร่วมเป็นคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองชั้นเรียน นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับการสนับสนุนจากสมาคม
ผู้ปกครองและครูฯ สมาคมนักเรียนเก่า ทั้งด้านการบริหารจัดการ และด้านวิชาการอย่างต่อเนื่อง รวมถึงหน่วยงาน
ต่างๆ ในชุมชนทั้งของรัฐและเอกชนได้ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามบริบทของท้องถิ่ น ทาง
โรงเรียนได้ท าความตกลงร่วมมือกับองค์กร สถาบันต่างๆ ได้แก่ สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  สถาบันขงจื่
อมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  สถาบัน British Council   สถาบัน EFL เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ด้านภาษาต่างประเทศ  



103 
 

และท าความตกลงร่วมมือกับคณะศิลปะและสื่อ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต วิทยาเขต
ล าปาง เพ่ือร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา รวมถึงการคัดเลือกนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายเข้าศึกษาต่อระดับ
ปริญญาตรี นอกจากนี้ ได้รับความร่วมมือจากโรงเรียนและมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ เช่น มหาวิทยาลัย Aomori 
Chuo Gakuin  โรงเรียน Hachinohe St. Ursula Junior and Senior High School ประเทศญี่ปุ่น เ พ่ือท า
กิจกรรมทั้งรูปแบบ On Site และ ออนไลน์ (Online)  เช่น Skype ,Zoom, Google Meet เป็นต้น เพ่ือให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางภาษาอย่างต่อเนื่อง ในทุกปีการศึกษาโรงเรียนเรียนได้น าผลการประเมิน และ
การนิเทศภายในสถานศึกษา และข้อมูลต่างๆ มาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และเป็นระบบ  
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยมีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ด าเนินงาน วางแผน และพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะผู้เรียนรอบด้านตามยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ที่ก าหนดในแผนพัฒนา
โรงเรียน มุ่งเน้นพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการตามความถนัด และศักยภาพของตนเอง ในปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนได้พัฒนา และปรับหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นฐานสมรรถนะของผู้เรียนให้ครอบคลุมในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ พัฒนากระบวนการ และกิจกรรมเรียนการสอนที่มีความยืดหยุ่น หลากหลายเหมาะสมกับสถานการณ์ และ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนแบบ RCLC (Regina Coeli Learning Cycle) ที่เน้น
การไตร่ตรอง (Reflection)  จัดกระบวนการเรียนการสอนที่น านักเรียนสู่การเป็นพลโลกที่มีส่วนร่วมอย่างแข็งขัน
ในโลกอนาคต (Active CitiZens) ทักษะ และกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนจากประสบการณ์ และการลงมือ
ปฏิบัติจริงทั้งใน และนอกห้องเรียน (Active Learning) นอกจากนี้โรงเรียนยังมีโครงการเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง  
รู้และตระหนักในศักยภาพของตนเอง  ซึ่งในทุกปีการศึกษาสถานศึกษามีการประเมินผลการใช้หลักสูตร ปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตร เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ในทุกปีการศึกษา โรงเรียนจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี มีโครงการและกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
และมีคุณลักษณะครูอุร์สุลิน จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือน าความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ มาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน คุณครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม การอบรมในสถานศึกษา มีการแบ่งปันใน
กลุ่มสาระ ข้ามกลุ่มสาระ รวมถึงภายในระดับชั้นของตนเอง มีกระบวนการนิเทศการเรียนการสอน โดยหัวหน้า
กลุ่มสาระ หัวหน้างาน และฝ่ายวิชาการแบบกัลยาณมิตร (Lesson Study) เพ่ือให้ครูได้มีโอการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ทบทวนการปฏิบัติงาน การจัดการเรียนการสอนที่มีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากนี้โรงเรียน
ยังได้จัดกิจกรรม Best Practice เพ่ือส่งเสริม และกระตุ้นให้ครูพัฒนางานของตนเอง สามารถสร้างนวัตกรรม หรือ
วิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการตาม
ศักยภาพ และความถนัดของตนเอง 
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5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด เพ่ือรองรับหากเกิด
สถานการณ์การแพร่ระบาดภายในโรงเรียน อย่างเคร่งครัด มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน ให้มีความปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิผลสูงสุด 
และในขณะเดียวกันโรงเรียนจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  มีโครงการ
ร่วมใจรักษ์และใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อม และโครงการอาหารปลอดภัย เรยีนาใส่ใจ ห่วงใยสุขภาพและสิ่งแวดล้อม จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียนที่ส่งเสริมบรรยากาศ เอ้ือต่อการเรียนรู้เป็นกลุ่มและ
รายบุคคล มีความปลอดภัย โรงเรียนได้จัดพ้ืนที่ภายในโรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้
นักเรียนทุกระดับชั้นได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้พัฒนาระบบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการ 
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ และสภาพของโรงเรียน โดยใช้ระบบ SWIS Plus ซึ่งโรงเรียนได้เริ่มใช้
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 และพัฒนาระบบให้มีความสมบูรณ์ สามารถบริหารได้ครอบคลุม และทั่วถึง ทั้งครู 
บุคลากร เจ้าหน้าที่ในโรงเรียน ผ่าน SWIS Plus for teacher (Teacher Dashboard) ส าหรับนักเรียน และ
ผู้ปกครอง ผ่าน SWIS Plus for Student (Student Dashboard) เป็นระบบที่ช่วยสนับสนุนการบริหารจัดการ 
การท างาน และการประสานงานระหว่างโรงเรียน กับครู บุคลากร เจ้ าหน้าที่ และระหว่างโรงเรียน กับนักเรียน
และผู้ปกครองได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้โรงเรียนได้ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ท  Wifi ภายในโรงเรียน และพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา รวมถึง
ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมภายในสถานศึกษา 
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     มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    

 
ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวนครู (คน) 
*** 

ผลการ
ประเมิน(ร้อย

ละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

ปฏิบัต ิ
 

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์
ที่ก าหนด 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

  90     
 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูต้าม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ
หลักสตูรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง 

√    125   

 1.2  มีแผนการจัดการเรยีนรู้ทีส่ามารถ
น าไปจัดกิจกรรมได้จริง 

√    125   

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้ฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการ
ความช่วยเหลือพิเศษ  

√    102   

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก 
แสดงความคดิเห็น สรุปองค์ความรู้ 
และน าเสนอผลงาน 

√    122   

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรยีนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

√    123   

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

  90     
 

 2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู ้

√    124   

 2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปญัญา
ท้องถิ่นในการจัดการเรยีนรู ้

√    119   

 2.3 สร้างโอกาสใหผู้้เรยีนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

√    120   

3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก   90     

 3.1 ผูส้อนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสมัพันธ์เชิงบวก  

√    124   

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

√    125   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) 
*** 

ผลการ
ประเมิน(ร้อย

ละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

ปฏิบัต ิ
 

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด ผ่านเกณฑ์
ที่ก าหนด 

4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่ง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 

  90     

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเปน็
ระบบ 

√    122   

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู ้

√    122   

 4.3 เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนและผู้มสีว่น
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 

√    122   

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียนเพื่อ
น าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู ้

√    122   

5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

  90     

 5.1 และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลีย่นความรู้และประสบการณ์
ในการจัดการเรียนรู ้

√    125   

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู้
ของตนเอง 

√    125   

  
อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้นั้น โรงเรียนเรยี
นาเชลีวิทยาลัยจัดการศึกษาตามนโยบายและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ปี
การศึกษา 2563-2567 โดยแสวงหาการผสมผสานวัฒนธรรมกับชีวิตด้วยการศึกษาที่มีคุณภาพเหมาะสมกับยุค
สมัย โดยมุ่งที่เป้าหมายการศึกษา “สร้างสมความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทันกับยุคสมัย ในขณะที่ก้าวหน้าในความ
ถูกต้อง มีความรับผิดชอบมุ่งพัฒนาความดีงามในการด าเนินชีวิต” ตามเป้าหมายทางการศึกษา โรงเรียนจะ
ด าเนินการให้บรรลุสัมฤทธิ์ผล โดยก าหนดจุดเน้นเชิงยุทธศาสตร์ รักษาคุณค่าความเป็นโรงเรียนอุร์สุลินที่เซอร์
เวียม (Serviam) เป็นแก่นของคุณค่าหลัก คือ เคารพ รัก รับใช้ ซื่อสัตย์ พอเพียง เสริมทักษะและสมรรถนะ (Skills 
and Competencles) ทักษะด้านภาษาและการสื่อสาร ทักษะการใช้สารสนเทศและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและ
การท างาน ทักษะการคิดไตร่ตรอง คิดสร้างสรรค์ ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 นอกจากนั้นยังเสริมคุณลักษณะที่ปรากฏของนักเรียน (Student Outcomes)  มั่นคงในเซอร์เวียม เป็น
พลเมืองดีของสังคม โดยเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสติ รู้ตน เท่าทันการเปลี่ยนแปลง และใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
เพ่ือให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเกิดผลกับผู้เรียนเชิงประจักษ์ โดยครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง โดยโรงเรียนมีแนวทางพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรฐาน
สมรรถนะและหลักสูตรพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ โรงเรียนเล็งเห็นความส าคัญของหลักสูตรฐาน
สมรรถนะที่มีการผสมผสานความรู้ ทักษะ และเจตคติที่หลากหลาย เน้นยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ (ความถนัด ศักยภาพ 
ความสนใจ ข้อจ ากัด) เน้นกิจกรรมการเรียนรู้เชื่อมโยงสถานการณ์ในชีวิตจริง  ด้านการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และตัดสินใจอย่างมีวิจารณญาณบนหลักเหตุผลอย่างรอบด้าน โดยใช้คุณธรรมก ากับการตัดสินใจได้อย่างมี
วิจารณญาณ นักเรียนสามารถคิดอย่างมีเหตุมีผลด้วยความเข้าใจ ร้อยละ 94.74 ของครูจัดการเรียนการสอนโดย
ค านึงถึงกระบวนการเรียนการสอนผ่านการคิดและปฏิบัติจริงสามารถต่อยอดองค์ความรู้ส่งเสริมทักษะการคิด โดย
ใช้กระบวนการ RCA การส่งเสริมการคิดและการตั้งค าถาม เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น สนใจในการ
ตั้งค าถาม ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนที่มีความต้องการความช่ วยเหลือ
พิเศษผ่านทางกิจกรรม รักการอ่าน ห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล ส่งเสริมทักษะการ
อ่านและเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยการคัดกรองนักเรียนร่วมกับงานแนะแนวเพ่ือเสริมพัฒนาการผู้เรียน 
นอกจากนั้นทางโรงเรียนยังคงด าเนินการพัฒนาผู้เรียนในทุกด้าน ผ่านโครงงาน (Project Based Learning) การ
ส่งเสริมทักษะการน าเสนอผลงานเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้กล้าแสดงออกทั้งความคิดเห็น การพูด ซักถาม (Project 
Approach) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริง และสามารถน าความรู้ ความเข้าใจต่อยอดองค์ความรู้สู่การ
ปฏิบัติการจริง ร้อยละ 95.79 ของนักเรียนได้รับการพัฒนาทางด้านการใช้สื่อการเรียนการสอนผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน นักเรียนมีความสามารถรับรู้ รับฟัง ตีความ 
และสื่อสารด้วยภาษาต่างๆ ทั้งภาษาต่างประเทศ ภาษาไทย โดยใช้กระบวนการคิด ซึ่ งจะน าไปสู่การเรียนรู้ ความ
เข้าใจ แก้ปัญหาร่วมกัน ผ่านวิธีการสื่อสารอย่างฉลาดรู้ สร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคม ดังนั้น
การใช้เทคโนโลยี (Technology Skills) ในการจัดการเรียนปัจจุบันเป็นการเตรียมความพร้อมผู้เรียนสู่สังคมโลก 
 โรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการค้นคว้าข้อมูลผ่านประสบการณ์จริง เช่น ห้อง
ประวัติศาสตร์เป็นแหล่งเรียนรู้ เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูและนักเรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้าทางประวัติความเป็นมาของ
โรงเรียน เพ่ือจุดประกายความรัก ความกตัญญูต่อผู้บุกเบิกโรงเรียนมายาวนานตลอด 90 ปี นอกจากนั้นทาง
โรงเรียนยังจัดศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงน้อมน าพระกรณียกิจของในหลวงรัชกาลที่ 9 มาน าเสนอให้นักเรียนได้
ศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ข้อมูลอันจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันและอนาคต ต่อยอดองค์ความรู้ เรื่อง
การปลูกผักปลอดสาร และเกษตรอินทรีย์ ปลูกพืชผักสวนครัวและพืชสมุนไพร น ามาต่อยอดผลิตเป็นยาดม ยา
หอม ยาฉีดกันยุงแบบออแกนิค โดยจัดห้องสมุนไพรเพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนเข้ามาเรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่
หลากหลาย นักเรียนเกิดความพึงพอใจ ร้อยละ 99.50 ของครูได้เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในการท างานร่วมกัน
ระหว่างครูกับครู ครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข สามารถพูดคุยซักถาม
แบบกัลยาณมิตร ร้อยละ 96.84 ของครูได้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ติดตามประเมินผล
อย่างเป็นธรรม ในการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักเรียนแบบโปร่งใสด้วยการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
หลากหลายรูปแบบ โดยเฉพาะการประเมินตามสภาพจริง จากใบงาน ชิ้นงาน ปฏิบัติ และแบบทดสอบ เพ่ือให้
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สอดคล้องกับพัฒนาการของผู้เรียน ผ่านการประเมินของครูผู้สอน และเปิดโอกาสให้นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล เพ่ือนประเมินเพ่ือน ผู้ปกครองร่วมประเมินในการแสดงความคิดเห็นถึง
พัฒนาการของผู้เรียน เพ่ือร่วมปรึกษาหารือ หาแนวทางพัฒนาผู้เรียนในทุกมิติ 

นอกจากนั้น ร้อยละ 100 ของครู มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง ผ่านการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือ
ปรึกษาหารือระหว่างบ้านและโรงเรียน วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของนักเรียน หาแนวทางพัฒนาผู้เรียนทั้งด้าน
วิชาการ ความรู้ ทักษะความถนัดและสนใจ การกล้าแสดงออก การมีมนุษย์สัมพันธ์ทีดีต่อเพ่ือนและครู  อีกทั้ง
โรงเรียนยังจัดกิจกรรมเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียน ภายใต้บรรยากาศงาน
ครอบครัวสัมพันธ์วันวิชาการ  กิจกรรมเยี่ยมบ้านผู้ปกครองนักเรียน ฯลฯ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้าน
และโรงเรียน ครูกับนักเรียน ครูกับผู้ปกครอง ผ่านแบบสอบถามความพึงพอใจผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากผู้ปกครองในระดับดีมาก 

 
1. การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ด้วยโรงเรียนจัดการศึกษาตามนโยบายและเป้าหมายการศึกษา โดยจัดการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการไตร่ตรอง เตรียมการสอนใช้กระบวนการ RCLC เป็นหลักในการจัดการเรียนการสอนและปฏิบัติงาน 
โดยใช้กระบวนการสอนที่หลากหลาย (Active learning) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ เน้น
การปฏิบัติและลงมือท า โดยใช้ค าถาม RCA เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนคิดค้นหาค าตอบอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์ เพ่ิมทักษะที่เอ้ือต่อกระบวนการเรียนการสอนด้วยกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม
เสริมการสร้างนวัตกรรม เพ่ือเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต เชื่อมั่นนักเรียนทุกคนเรียนรู้ได้ และใฝ่ดีช่วยให้
นักเรียนแต่ละคนพัฒนาในทุกด้าน ดึงศักยภาพในตนเองออกมาใช้ประโยชน์ และน านักเรียนสู่ความเป็นพลโลกท่ีดี
มีส่วนร่วมในทุกมิติ ดังนั้นการจะเกิดการเรียนรู้แบบยั่งยืนได้เน้นอาศัยการสร้างสถานการณ์ผ่านกิจกรรม เปิด
โอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมผ่านกระบวนการสอนแบบโครงงาน (Project - Based learning) และ
โครงการ (Project Approach) กิจกรรมเสริมทักษะการคิดโดยใช้กระบวนการตั้งค าถาม RCA กิจกรรมปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ผ่านการเล่านิทานสร้างสรรค์ กิจกรรมนักธุรกิจน้อยน้อย กิจกรรมส่งเสริมทักษะสมรรถนะ
ภาษาไทย โดยใช้ทฤษฎี (Macro Model) กิจกรรมนักคิดผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมเปลี่ยนโลก กิจกรรมเสริมทักษะ 
EF ผ่านกิจกรรม Unplugged Coding กิจกรรมคลังคณิตศาสตร์ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพทางศิลปกรรม กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมส่งเสริม
ทักษะชีวิต กิจกรรมเรยีนาใส่ใจออกก าลังกาย กิจกรรม Be a Buddy Not a Bully (Think Critically and 
Ethically) และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครูและนักเรียนในเครืออุร์สุลิน (Ursuline Friend Ship Networking 
Program)  

ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการคิดที่
หลากหลาย และสามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริงจะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้
อย่างยั่งยืน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
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2. การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัยเล็งเห็นความส าคัญของการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมกับเนื้อหาและ
ความสนใจ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการสอน ทักษะการเรียนรู้ และการใช้สื่อนวัตกรรม พัฒนาการเรียน
การสอนให้คุณภาพมากยิ่งขึ้น โรงเรียนน าระบบ Swis Plus มาช่วยในการบริหารจัดการงานฝ่าย เพ่ือให้เกิดความ
คล่องตัวในการบริหารงาน โดยเฉพาะการสื่อสารระหว่างบ้านและโรงเรียน ครูกับนักเรียน โดยจัดอบรม Software 
ส าเร็จรูปต่างๆ รวมถึงการใช้กระบวนการเรียนการสอนผ่านระบบ Online Zoom Google Meet Skype 
แอพพลิเคชั่น (AI) ช่วยสอน นอกจากนั้นโรงเรียนยังสร้างเครือข่ายการเรียนรู้กับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
เสริมแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกเพ่ือเปิดโลกทัศน์การเรียนรู้อย่างหลากหลาย วิทยาลัยศิลปะสื่อและ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปฏิบัติการ Lab เทคโนโลยี คณะวิศวะฯ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ Narit (NSM) 
ศูนย์การเรียนรู้ ดาราศาสตร์ ฯลฯ เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าถึงสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย ในบางรหัสรายวิชา
ที่สอนนักเรียนสามารถน าเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการค้นคว้าข้อมูล เช่น IPAD และการมอบหมายงานของ
ครูผ่านการสื่อสารทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ อีกทั้งจัดกิจกรรมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนผ่านกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ครูและนักเรียนในเครืออุร์สุลิน (Ursuline Friend Ship Networking Program) นอกจากนั้นโรงเรียนยัง
จัดแหล่งเรียนรู้ภูมิทัศน์ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ เช่น ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง โดยน้อมน าโครงการใน
พระราชด าริของราชการที่ 9 มาจัดแสดงให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าของข้อมูล เพ่ือจุดประกายความคิดของผู้เรียน
สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
 ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้ความรู้พ้ืนฐานด้านข้อมูล สารสนเทศ 
และการใช้สื่อการมีวิจารณญาณในการสื่อสาร การเข้าถึงการประเมินข้อมูลสารสนเทศ การใช้และการจัดการ
สารสนเทศ การวิเคราะห์สื่อ การพิจารณาและการตัดสินใจ การแก้ปัญหา Digital Intelligence Quotient เพ่ือ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
 
3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

โดยผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก การจัดการเรียนการสอนครู
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ให้มากข้ึน โดยปรับบทบาทครูเป็นผู้เอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ (Beyond Just a Teacher) ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย เช่น กระบวนการกลุ่ม กระบวนการแก้ปัญหา การเรียนรู้แบบโครงงาน เปิดโอกาสให้นักเรียน
น าเสนอแนวทางวิธีการแก้ปัญหาในเบื้องต้นยังไม่ค านึงถึงถูก ผิด ครูฝึกให้นักเรียนตั้งค าถาม  RCA เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน และการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-Organized 
Learning) ปัจจัยที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือช่วยพัฒนาครูและพัฒนาผู้เรียนได้เป็นอย่างดี คือเพ่ือนครูช่วย
เพ่ือนครู ครูช่วยผู้ปกครอง ดังนั้นการบริหารจัดการชั้นเรียน ครูจึงมีบทบาทส าคัญเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี โดยจัด
สถานการณ์เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้สึกชอบไม่ชอบ ท าได้ท าไม่ได้ เห็นด้วยไม่เห็นด้วย 
หลังจากนั้นครูก็น ามาสรุปเพ่ือให้ทุกคนได้เข้าใจในทิศทางเดียวกัน ส่งผลให้เกิดความเข้าใจกับเด็กรักครู ครูรักเด็ก 
เด็กรักเด็กที่จะเรียนรู้ร่วมกัน เกิดปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ความไว้วางใจ เชื่อใจอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขจะเห็นได้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมค่ายนกสีฟ้า กิจกรรมนักธุรกิจน้อย กิจกรรมค่ายผู้บ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมเสริมทักษะชีวิต 
กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรม RC Run กิจกรรมครอบครัวเรยีนาสัมพันธ์วันวิชาการ กิจกรรมคอนเสิร์ตดุริยางค์ เป็นต้น 

 



110 
 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนมุ่งพัฒนาผู้เรียนครบทุกด้าน การวัดและประเมินผลเน้นพัฒนาการเรียนรู้
มากกว่าคะแนนมีการปรับปรุงและจัดระบบการวัดและประเมินผลที่ลดการให้คะแนนและระดับคะแนนจาก
ข้อสอบปรนัย แต่เน้นการประเมินพัฒนาพฤติกรรมและกระบวนการสร้างชิ้นงานของนักเรียนมากยิ่งขึ้นด้วย
เครื่องมือที่หลากหลาย การวัดพฤติกรรม สัมภาษณ์ การประเมินความพึงพอใจ ดังนั้นการประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียนทุกครั้งครูจะจัดประเมินผลก่อนและหลังเรียนรู้ มีการรายงานและ Feedback รายงานที่ค้นคว้าเพ่ิมเติม
ด้วยตนเอง ครูจะแจ้งให้นักเรียนรับทราบเกณฑ์การประเมินก่อนสอบ นอกจากนั้นยังมีการประเมินตามสภาพจริง
เรียนใบประเมินไป (Authentic Assessment) เช่น ชิ้นงาน ใบงาน ปฏิบัติ และแบบทดสอบ เป็นต้น เพ่ือให้การ
วัดและประเมินผลผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทางโรงเรียนมีรายงานผลการพัฒนาทุกภาคเรียนของ
นักเรียนแก่ผู้ปกครองอย่าชัดเจนและสม่ าเสมอถึงการพัฒนาของนักเรียนในทุกมิติด้วยภายนอกที่มาจากความ
เชื่อมั่นว่าทุกคนพัฒนาได้ และความเป็นครูอุร์สุลินที่รักนักเรียนแต่ละคน เพ่ือให้ผู้ปกครองสามารถร่วมมือกับครูใน
การพัฒนานักเรียนได้อย่างแท้จริง และเพ่ือสร้างความโปร่งใส เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบ
กระบวนการวัดและประเมินผลได้ เพ่ือติดตามการเรียนรู้และพัฒนานักเรียน 
 ดังนั้นครูผู้สอนทุกคนได้รับการปรับทัศนคติในการวัดผลการเรียนรู้ว่าเป็นการวัดเพ่ือพัฒนาผู้เรียนแก้ไขจุด
ที่บกพร่อง ที่ส าคัญครูเข้าใจและรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ด้วยความเชื่อว่านักเรียนทุกคนสามารถพัฒนาได้เต็ม
ตามศักยภาพของตน 
 
5.  โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ด้วยโรงเรียนจัดกระบวนการเรียนการสอนสู่ความรู้ที่เป็นองค์รวม (Holistic) จัดการสอนโดยใช้ Regina 
Coeli Learning (RCLC) เป็นกระบวนการสอนหลักเน้นการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริง การเรียนรู้แบบโครงงาน 
(Project-Based Learning) การ เรี ยนรู้ จ ากปัญหา (Problem-Based Learning) การ เรี ยนรู้ แบบร่ วมมื อ 
(Collaborative Learning) เปิดโอกาสให้นักเรียนเสนอแนวทางวิธีการแก้ปัญหาให้มากที่สุด นักเรียนอภิปราย
แนวทางของตน ครูฝึกการตั้งค าถาม เปิดโอกาสให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน และ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self Organized Learning) และสุดท้ายฝึกให้ไตร่ตรองการเรียนรู้  (Reflection) ให้
นักเรียนซึมซับสิ่งที่ได้เรียนรู้และกระบวนการเรียนรู้มาเป็นของตนด้วยค าถาม RCA Reflection: สะท้อนความรู้สึก
หรือมุมมองของตน Connect: คิดเชื่อมโยงกับประสบการณ์อ่ืนๆ Apply: การน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันและ
จดบันทึกการไตร่ตรองและแลกเปลี่ยนสิ่งที่ได้เรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้ตระหนักในศักยภาพของตน เห็น
คุณค่าของตนเอง และมุ่งพัฒนาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ นอกจากนั้นนักเรียน
ทุกคนยังได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรมครอบครัวสัมพันธ์วันวิชาการ เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออก
ถึงความรู้ความสามารถที่ได้เรียนมาตลอด 1 ปี แลกเปลี่ยนประสบการณ์ น าเสนอผลงานได้รับการประเมินความ
พึงพอใจจากผู้ปกครอง ชุมชนที่เข้ามาร่วมงาน ส่งผลให้นักเรียนเรียนรู้ที่จะพัฒนาปรับปรุงผลงานของตนเอง โดย
ใช้ข้อมลูสะท้อนกลับเป็นแนวทางในการพัฒนาหาจุดเด่น จุดอ่อนที่ควรพัฒนาต่อไป 
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จุดเด่น  
    ระดับปฐมวัย 
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย 
2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ  
3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย 
4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ 
5. เด็กมีความม่ันใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 
6. เด็กรู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตาม ท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
7. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย 
8. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  รู้จักแสวงหาความรู้ 
9. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนได้ตามวัย 
10. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย 
11. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
12. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
13. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น 
14. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของ

สถานศึกษา 
2. ผู้บริหารก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของ

สถานศึกษา 
3. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
4. ผู้บริหารส่งเสริมการท างานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
5. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย  
6. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้น า ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร 
7. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
8. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
9. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
10. ผู้บริหารสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
11. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
12. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
13. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

ให้กับเด็ก 
14. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. ครูจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน 
2. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก 
3. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และน ามาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
4. ครูสามารถบูรณาการสื่อส าหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
5. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
6. ครูน าผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
7. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่

หลากหลาย 
8. ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
9. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง 
10. ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน และน ากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ 
11. ครูมีการท างานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 
12. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ  
13. ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ 
14. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรม

ใหม่ๆ 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 

1. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน  
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      1.    กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การใช้พลังงาน 
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จุดควรพัฒนา 
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กควรได้รับการฝึกฝนทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัยอย่างสม่ าเสมอ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ผู้บริหารควรได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจในการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ือน ามาปรับใช้ในการ
บริหารจัดการ 

2. ผู้บริหารควรจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ที่มีประสิทธิภาพให้เพียงพอต่อการให้
บริหาร 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. ครูควรพฒันา สร้าง และเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน 
2. ครูควรพฒันาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ และการน ามาปรับใช้ในชั้นเรียน 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดรวบยอด การแก้ไขปัญหา การไตร่ตรอง การ
สังเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

2. ผู้เรียนควรได้รับการฝึกฝนทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมทั้งในและนอก
ห้องเรียน 

3. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะการคิด การปฏิบัติตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
ทักษะในการคิดค านวณ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ผู้บริหารควรได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจในการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ือน ามาปรับใช้ในการ

บริหารจัดการ 
2. ผู้บริหารควรจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ที่มีประสิทธิภาพให้เพียงพอต่อการให้

บริหาร 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. ครูควรสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน 
2. ครคูวรได้รับการส่งเสริมการผลิตสื่อที่หลากหลาย และใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
3. ครูควรพฒันา สร้าง และเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน 
4. ครูควรพฒันาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ และการน ามาปรับใช้ในชั้นเรียน 
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แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา ทั้งระดับปฐมวัย และระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามแผนพัฒนาโรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย ฉบับปีการศึกษา 2563 – 2567  และ

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 โดยน าผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ผลการติดตาม

การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษามาวิเคราะห์ ประเมินผล และวางแผนการบริหารจัดการ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้เป็นไปตามเป้าหมายการจัดการศึกษาของโรงเรียน รวมถึงจัดท าแผนปฏิบัติ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 ประกอบด้วยโครงการจ านวน 12 โครงการ  และ

กิจกรรมจ านวน 52 กิจกรรม โดยมีเป้าหมายเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียนระดับ

ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

1. โครงการสร้างผู้น าสืบทอดจิตตารมณ์นักบุญอัญจลาตามแนวการศึกษาอุร์สุลิน  เพื่อสร้างความ

เป็นผู้น าในสังคมโรงเรียนตามแบบอุร์สุลิน ซึ่งการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและบรรยากาศโรงเรียน

เอ้ือให้เกิดภาวะผู้น าของนักเรียนทุกคนตามศักยภาพแต่ละบุคคล 

2. โครงการพัฒนาหลักสูตรให้มีทักษะและสมรรถนะสู่โลกอนาคต เพ่ือติดตาม ปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความสอดคล้องกับบริบทโรงเรียน  

3. โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มี

สมรรถนะสู่โลกอนาคต เข้าถึงความถนัดและความสามารถของตนเอง  

4. โครงการส่งเสริมการค้นหาและพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือให้

นักเรียนได้ตระหนัก เห็นคุณค่าในตนเอง และมุ่งมั่นพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

5. โครงการพัฒนาทักษะชีวิต และทักษะศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีประสบการณ์พัฒนา

ทักษะชีวิต ความมีระเบียบวินัย และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของศิษย์อุร์สุลิน 

6. โครงการร่วมใจรักษ์และใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างความตระหนักในการร่วมกันดูแลรักษา

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การอยู่ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทรระหว่างมนุษย์และธรรมชาติ  ส่งเสริม

บรรยากาศในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้ มีความปลอดภัย และเหมาะสมในการจัด

กิจกรรมต่างๆ 

7. โครงการพัฒนาครูสู่การเป็นครูอุร์สุลินมืออาชีพ เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้พัฒนาตนเอง ทั้งในด้าน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม น าเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับ

บุคลากรและนักเรียน ร่วมกันสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้อย่างเป็นกัลยาณมิตร ร่วมมือกันท างานด้วย

ความสุข 
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8. โครงการกระชับความสัมพันธ์ และความมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง นักเรียนเก่า และชุมชน เพ่ือ

เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง  นักเรียนเก่า หน่วยงานในชุมชนทั้งภาครัฐ

และเอกชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนด้วยการท างานแบบเครือข่าย 

9. โครงการอาหารปลอดภัย เรยีนาใส่ใจ ห่วงใยสุขภาพและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้นักเรียน ครู และ

บุคลากรทุกคนในโรงเรียนมีความรู้ และเข้าใจเกี่ยวกับ Food Literacy and Food Education 

ส่งเสริมให้มีทุกคนพฤติกรรมด้านโภชนาการที่ดีต่อสุขภาพ 

ความต้องการช่วยเหลือ 

1. การสนับสนุนจากต้นสังกัด หรือองค์กรภาครัฐและเอกชน จัดให้มีผู้เชี่ยวชาญเป็นที่ปรึกษาโรงเรียน
ในด้านการจัดการหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย รวมถึงการพัฒนาทักษะ
การผลิต และใช้สื่อ เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน ส าหรับ
การศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2. การสนับสนุนจากต้นสังกัด หรือองค์กรภาครัฐและเอกชน ร่วมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ
ที่มีมาตรฐานให้กับครู และบุคลากรของโรงเรียนให้มีความเชี่ยวชาญ  สามารถน ามาประยุกต์ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานักเรียน 

3. การได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง องค์กรภาครัฐและเอกชนในการส่งเสริม และพัฒนาทักษะ 
กระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน รวมถึงความร่วมมือในการดูแล และช่วยเหลือนักเรียนที่ต้องการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
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ความโดดเด่นของสถานศึกษา(ถ้ามี) 
 
 ความโดดเด่น หมายถึง การด าเนินงานของสถานศึกษาที่ส่งเสริมสถานศึกษาเป็นต้นแบบในการพัฒนาการจัด
การศึกษาด้านต่างๆ เร่งรัดคุณภาพสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาที่มีสมรรถนะสูงและพร้อมส าหรับการแข่งขันระดับ
สากลในอนาคต  

การพิจารณาความโดดเด่นให้พิจารณาจากสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมาณผลงานที่เป็นที่
ยอมรับในวงวิชาการระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง (ทั้งนี้ กรณีที่ได้รับรางวัล
ให้ระบุข้อค้นพบที่แสดงถึงการบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการของสถานศึกษา หน่วยงานที่มอบรางวัล และระบุปีที่ได้รับ
รางวัลโดยต้องไม่เกิน 2 ปี ย้อนหลัง)   

  

 

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษา 
 

ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดบั 
นานาชาติ 

(C 3) 
ชาติ 
(C 2) 

ท้องถิ่น/ภูมิภาค 
(C 1) 

โรงเรียนไดร้ับรางวลัโรงเรียนต้นแบบสมาชิกผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ จากสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชินูปถัมภ ์

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวนภัสวรรณ วงค์เมือง นักเรียนรางวัลพระราชทานปี
การศึกษา 2564 

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวเจนปรยีา  ดวงค ารับรางวัลสมาชิกผู้บ าเพญ็
ประโยชน์ดเีด่น จากสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศ
ไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ ์

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวนภัสวรรณ วงค์เมืองรับรางวัลสมาชิกผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ดเีด่น จากสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศ
ไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ ์

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาว ตรอง  รัตนด ารงอักษร 
รับรางวัลสมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น จากสมาคมผู้
บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ ์

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวเจตนิพิฐ ติค า 
รับรางวัลสมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น จากสมาคมผู้
บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ ์

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวเจตนิพิฐ ติค า 
รางวัลพระราชทานเยาวชนดเีด่นแห่งชาติ ประจ าปี 2565 
กรมกิจการเด็กและเยาวชน 
กระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย ์ 
 
 
 

ขั้นพื้นฐาน  /  
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ความโดดเด่นของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 

 

ได้รับการ
ยอมรับเป็น

ต้นแบบ
ระดับ 

 
ความโดด
เด่นของ

สถานศึกษา 

ระดับการศึกษา 
 

นางสาวเจตนิพิฐ ติค า 
รางวัลเด็กและเยาวชนท่ีน าช่ือเสียงมาสู่ประเทศชาติ เนื่อง
ในวันเด็ก 
แห่งชาติ ประจ าปี 2565 ส านักนายกรัฐมนตรีร่วมกับ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวเจตนิพิฐ ติค า 
เกียรติบตัรแสดงความยินดี เนื่องในโอกาสชนะเลิศการ
แข่งขันระดับ 
นานาชาติ ATOD International Dance Competition 
ประจ าป ี
2565 กระทรวงวัฒนธรรม 

ขั้นพื้นฐาน /   

รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นจากสมาคมครูโรงเรียนเอกชน
เชียงใหม ่
1.เด็กหญิงสริินารี เจรญิยุทธ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นจากสมาคมครูโรงเรียนเอกชน 
1. เด็กหญิงจิรญัญา  บุญญปกรณ ์
2. เด็กหญิงธนัชกรฉัตร ใฝ่ใจ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นจากสมาคมครูโรงเรียนเอกชน 
1.เด็กหญิงชุติกาญจน์  จันทะชา 
        2.เด็กหญิงนวพร  วรเลิศ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นจากสมาคมครูโรงเรียนเอกชน 
เด็กหญิงปณุณดา  เอี่ยมมาก 
เด็กหญิงณิสสรณ์  กิติคณุ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นจากสมาคมครูโรงเรียนเอกชน 
นางสาวศศิรัศมี  สมนาศักดิ ์
นางสาวญานิศา  ศิริพัฒน ์

ขั้นพื้นฐาน   / 

นางสาว ตรอง  รัตนด ารงอักษร 
ช่ือรางวัลที่ได้รับ (ระบุ รุ่น อายุ รายละเอียดอื่นถ้ามี) รางวลั
ชนะเลิศ Hip Hop Solo รุ่นอายุ 13-15 ปี 
ช่ือรายการแข่งขัน การแข่งขันศิลปะการเต้นระดับประเทศ
ครั้งท่ี 9 CSTD Thailand Dance Grand Prix 2022 
หน่วยงานท่ีจัด สถาบัน ซีเอสทดีี ประเทศไทยและ
ประเทศออสเตรเลยี 

ขั้นพื้นฐาน /   

นางสาวพิมพิศา   สกุล เขื่อนแก้ว   ตีเด่นสาขา วิชาการ 
เยาวชนตีเด่น เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๕ 
เทศบาลนครเชียงใหม ่

ขั้นพื้นฐาน   / 
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ความโดดเด่นของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 

 

ได้รับการ
ยอมรับเป็น

ต้นแบบ
ระดับ 

 
ความโดด
เด่นของ

สถานศึกษา 

ระดับการศึกษา 
 

นางสาวเจนปรยีา  ดวงค า เยาวชนดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 
2565 องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 

ขั้นพื้นฐาน    

นางสาว พิชญาภา มาลาพันธุ ์
รางวัลเยาวชนดเีด่นดา้นศิลปวัฒนธรรมและดนตรี ปี 2566 
จากสมาคมสภาสงเคราะห ์

ขั้นพื้นฐาน  /  

นางสาวนภัสวรรณ วงค์เมือง ไดร้บัคัดเลือกเป็นเด็กและ
เยาวชนดีเด่น 
ผู้มีความรู้ ความประพฤตดิี มีคุณธรรมจริยธรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง สังคม และประเทศชาต ิ
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี ๒๕๖๖
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม ่

ขั้นพื้นฐาน   / 

นางสาวเจตนิพิฐ ติค า 
ได้รับคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่น 
ผู้มีความรู้ ความประพฤตดิี มีคุณธรรมจริยธรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง สังคม และประเทศชาต ิ
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี ๒๕๖๖ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

เด็กหญิง ณฏัฐณศิา  สิกขกิจโสภา  รางวัลเด็กดเีด่น 
เนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงใหม ่
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

นางสาว วิภาดา บูกาดี  
รางวัลเชิดชูเด็กดี มีคณุธรรม เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
ประจ าปี พ.ศ.๒๕66 
ประเภท เด็กดดี้านความเป็นผู้น า 
เครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชนภาคเหนือจากหน่วยงาน
คณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชนศึกษาธิการจังหวัด
เชียงใหม ่

ขั้นพื้นฐาน   / 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีพอลิเมอร์ กุล่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นางสาวปิยรัตน์ศิริ พันธุ์
จันทร์ 

ขั้นพื้นฐาน   / 

กระบวนการสอนให้เดความตระหนักโดยใช้
กระบวนการ 5 Steps กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนาธรรม นางกีรติกานต์ สันตะวัน 

 

ขั้นพื้นฐาน   / 



119 
 

 
กระบวนการพัฒนาความโดดเด่นของสถานศึกษา 

 
โรงเรียนเรยีนาเชลีวิทยาลัย จดัการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนทุกระดับได้รับการ 

พัฒนาในทุกๆ ด้าน โดยมุ่งกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ น านักเรียนสู่การเป็นพลโลกที่มีส่วนร่วม
ในอนาคต (Active Citizens)  ตามปรัชญาของโรงเรียน มุ่งการอบรมเสริมคนให้ครบ มุ่งสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์ 
โรงเรียนจึงได้จัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนา
ความเป็นเลิศตามความแตกต่างระหว่างบุคคล โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักเรียน โดยให้ทุกฝ่ายได้มี
ส่วนร่วมในการวางแผน ด าเนินงาน ติดตาม และประเมินผลการท างานร่วมกัน ดังนี้ 

1. ด้านนโยบาย และการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
เป้าหมายการศึกษาของโรงเรียน คือ “สร้างสมความรู้ ทักษะ และสมรรถนะทันกับยุคสมัย ในขณะที่
ก้าวหน้าในความถูกต้อง มีความรับผิดชอบ มุ่งพัฒนาความดีงามในการด าเนินชีวิต” โรงเรียนได้ก าหนด
พันธกิจ ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ ที่ครอบคลุม และจัดท าแผนพัฒนาโรงเรียน และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา ที่มุ่งพัฒนานักเรียนทุกกลุ่ม ในทุกด้านตามศักยภาพแต่ละบุคคลอย่างต่อเนื่อง  

2. ด้านครู บุคลากร และกระบวนการจัดการศึกษา 
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูผู้สอน และบุคลากรทุกคนได้รับความรู้ พัฒนาทักษะทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
สามารถน ากระบวนการต่างๆ มาปรับใช้เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีความมุ่งมั่น กระตือรือร้น
ในการพัฒนาตนเอง รวมถึงสามารถ ช่วยเหลือ สนับสนุน และดูแลนักเรียนที่ต้องการการดูแลเป็นพิเศษ
ได้อย่างทั่วถึง 

3. ด้านผู้เรียน 
โรงเรียนจัดการศึกษา ด าเนินโครงการ และกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะและความถนัดของผู้เรียนเป็น
รายบุคคลตามศักยภาพแต่ละช่วงวัย ให้ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างสูงสุด โดยส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม การแข่งขันทั้งใน และนอกสถานศึกษา และสามารถต่อยอดความถนัด ความสามารถของ
ตนเองเพ่ือให้มีความเป็นเลิศ สร้างความภาคภูมิใจในตนเอง 
 
 
 

 
 

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 

 

ได้รับการ
ยอมรับเป็น

ต้นแบบ
ระดับ 

 
ความโดด
เด่นของ

สถานศึกษา 

ระดับการศึกษา 
 

ทักษะในงานอาชีพ (การจักสานด้วยกระดาษรี
ไซเคิล) กลุ่มสาระการงานอาชีพ นางสาวภูวนิดา 
ปรีชาสิริภัทร 

ขั้นพื้นฐาน   / 
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